Sveuciliste u Dubrovniku
Branitelja Dubrovnika 41
20000 Dubrovnik
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Dubrovnik, travanj 2023.



1. Strateski cilj: Upravljanje Sveucilistem u Dubrovniku i razvoj sustava unutarnjeg osiguravanja i unapredivanja kvalitete

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
T - Rektor, prorektori, . .
Azuriranje misije i vizije, SWOT Kontinuirano P . AZurirani dokumenti
Senat, Ured za kvalitetu,
o _ Izrada i donosSenje izmjena i dopuna Prosinac Rektor. prorektori Izradena i donesena
1 Unaprgdlyanje k\v/?!'vtete Strategije razvoja Sveucilista u 2023 Eelnicils;)stavnica 'Senat izmijenjena i dopunjena
upravljanja Sveucilistem u Dubrovniku ' ’ Strategija razvoja
Dubrovniku Izrada i donogeni ti |
zrada i donosenje operativnog plana . . .
.. .J P verew &p Prosinac Rektor, prorektori, Izraden i donesen
Strategije razvoja Sveucilista u v . . L
. 2023. Celnici sastavnica, Senat | Operativni plan
Dubrovniku
Tajnistva odjela, I
J. N ) . Primjena postupaka od
T . . . evidencije studija, . .
. . . Primjenjivanje postojecih postupaka Kontinuirano ooy Y strane svih relevantnih
5 Primjena postojecih i donosenje sveuciliSne sluzbe, Ured SuSbi
’ novih postupaka prema normi za kvalitetu, rektor
ISO 9001 Ured za kvalitetu, .. - .
. . - . Izradeni i usvojeni novi
Donosenje novih postupaka Kontinuirano | Povjerenstvo za .
. postupci
kvalitetu
Poduzimanje radnji za daljnje
unapredivanje implementacije
Standarda i smjernica za N . . . Izraden i usvojen novi
. . . Izrada novog Priru¢nika osiguravanja Ured za kvalitetu, s .
3. osiguravanje kvalitete na . _— . L . Priru¢nik osiguravanja
. kvalitete Sveucilista u Dubrovniku Lipanj 2023. | Povjerenstvo za . .
Europskom prostoru visokog . . ; kvalitete (ESG standardi)
. prema novom izdanju ESG standarda kvalitetu
obrazovanja (ESG standarda) u
sustavu unutarnjeg osiguravanja i
unapredivanja kvalitete
AZuriranje i objavljivanje relevantne Obiavlieni i asurirani
Unapredivanje unutarnjeg dokumentacije kvalitete na webu Kontinuirano | Ured za kvalitetu Javi . .
. . iy dokumenti kvalitete
4, sustava osiguravanja i Sveucilista

unapredivanja kvalitete i na razini
Sveucilista i njegovih sastavnica

Godisnji Plan aktivnosti Povjerenstva
za unutarnju prosudbu za 2023.
godinu

Rujan 2023.

Povjerenstvo za
unutarnju prosudbu

Donesen i interno
objavljen plan za 2023.
godinu




Povjerenstvo za

5. Izrada i objavljivanje preliminarnog '
izvje$¢a o unutarnjoj prosudbi Prema p.Ianu u.nutarnju prosudbu lzradeno izvjeice
unutarnje (izrada), Senat usvojeno i
6. Izrada i usvajanje zavrinog izvjesca prosudbe f(l\J/Z\II?cJ:tT?c);bl'Jz:\?:)za objavljeno(interno)
follow-up faze unutarnje prosudbe J
Izrada i donosenje  godisnjeg Povierenstvo za
7. operativnog plana mjera i aktivnosti | Prosinac kvaIJitetu (izrada), Senat Izraden i usvojen
osiguravanja i unapredivanja kvalitete | 2023. (usvajanje) ! operativni plan aktivnosti
za 2023. godinu Jan)
Promicanje svijesti o unutarnjem Povjerenstvo za
8. J. ) . ) N - kvalitetu, Povjerenstva | Jacanje kulture kvalitete
sustavu osiguravanja i unapredivanje Kontinuirano . : -
. e za kvalitetu sastavnica, na Sveucilistu
kvalitete kod svih dionika Ured 73 kvalitetu
Prilagodba Pravilnika o
unutarnjem sustavu osiguravanja . . . Ured za kvalitetu,
9. . L . Analiza postojec¢ih dokumenata i - . .
i unapredivanja kvalitete, te . g Kontinuirano | Povjerenstvo za AZuriranje akata
o . . donosenje azuriranih dokumenata .
izmjene i dopune ostalih kvalitetu, Rektorat
sveucilisnih akata, po potrebi
Promoviranje kulture kvalitete u . Odrzano Sest predavanja
. f . . Jednomu Ured za kvalitetu, P J
10. | svim podrucjima djelovanja i na Y . I . .
. . . Struéna predavanja o kvaliteti dva mjeseca | Povjerenstvo za , . .
temeljima svih normativnih akata (predavanja) | kvalitetu Veca informiranost
Sveucilista u Dubrovniku P ) dionika o kulturi kvalitete
2. Strateski cilj: Kvaliteta studijskih programa
R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
N e . - . Izradeni i doneseni
11. | Reformiranje/revidiranje Provodenje postupka revizije Do kraja y y . . .
. . o Strucna vijeéa odjela revidirani studijski
postojedih studijskih programa studijskih programa 2023.

programi




Pokretanje novih prijediplomskih
i diplomskih studija za koje
postoji interes na trziStu rada i

Odobravanje prijedloga studijskog

Povjerenstvo za izradu
studijskog programa,

Odobren prijedlog

Y e . : Prosinac studijskog programa
12. | drustvenoj zajednici, s naglaskom | programa sveucilishog diplomskog rektor, Senat, { Y &P g
oy o . ) . 2023. . sveuciliSnog diplomskog
na humanisti¢ke znanosti i studija iz polja povijesti Povjerenstvo za . . .
. C e . . . studija iz polja povijesti
umjetnost ukljuéujuéi inovativne i kvalitetu
interdisciplinarne sadrzaje
Broj razliitih oblika organizacije i
izvodenja nastave koji se izvode kao Prorektorica za studije i
- . . redoviti, izvanredni ili kao dio studente, procelnici
Razvijanje razlicitih oblika N . . .
. . . . programa cjelozivotnog ucenja odjela, Ured za . N .
13. izvodenja nastave prilagodenih .. L . Izvodenije razlicitih oblika
. (programiizobrazbe pomoraca, Kontinuirano | profesionalnu
potrebama gospodarstva i . .. .. . . nastave
N . . tecajevi), s veé¢im naglaskom na sustav orijentaciju,
drustvene zajednice TR . . . .
MERLIN (e-ucenje) i povecanim savjetovanje studenata i
opsegom terenske i prakti¢ne nastave alumne
gdje je to primjenjivo
Analiza podataka HZZ-a i
ankete za poslodavce ¢iji
N . su zaposlenici studenti
KoriStenje podataka HZZ-a i ankete za .. P _ .
- - . koji su zavrsili studij na
. . poslodavce Ciji su zaposlenici studenti vorey .
Unapredivanje suradnje s .. v . vley . ... | Sveucilistu u Dubrovniku
o . koji su zavrsili studij na SveuciliStu u - Prorektorica za studije i .. . .
14. | Hrvatskim i regionalnim zavodom . . . . Kontinuirano prilikom pokretanja novih
2a 7apoiliavanie Dubrovniku pri pokretanju novih studente studiiskih orograma
oSl J studijskih programa i odredivanju ) Prog
upisnih kvota Pripreme za prilagodbu
postojecih studijskih
programa i upisnih kvota
prema podacima HZZ-a
Ulaganja u promidzbu studijskih , .
oy . - , . . 1y . ‘ Povecana ulaganju u
15 programa radi sto kvalitetnije Povecavanje ulaganja u promidzbu u Do kraja Rektor, Sluzba za Ly . "
. . o ) .. . v . promidzbu u financijskom
prezentacije potencijalnim financijskom planu 2023. izdavastvo i marketing

studentima

izvjiescu




3. Strateski cilj: Kvaliteta nastavnika i nastave

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
PoboljSanja omjera
L . . . . tudenta i nastavnik
Uspostavljanje odnosa broja Odredivanje upisnih kvota, Senat, prorektorica za studenta i nastavnika u
. . . . . . o odnosu na prethodnu
16. | studenata na jednog nastavnika u | zaposljavanje nastavnog osoblja i Kontinuirano | studije i studente, odinu te nova
skladu s kriterijima kvalitete angaziranje vanjskih suradnika, procelnici odjela g . .
zaposljavanja sukladno
moguénostima Sveucilista
Osposobljavanje u radnom
okruzenju i ukljucivanje . . . .
. . ) . ) ) . Angaziranje stru¢njaka radi
strucnjaka iz prakse u studijske . . . - . I
. prenosenja iskustava i obavljanja Prorektorica za studije i .
programe, te stvaranje oy o - . Ostvarena suradnja sa
17. . . prakti¢ne nastave, te formiranja Kontinuirano | studente, procelnici v
kompetencije studenata koje . . . struénjacima iz prakse
. . kompetencija studenata na temelju odjela
moraju odgovarati potrebama L viy
. " pracenja potreba trziSta rada
radnoga mjesta u suradnji s
gospodarstvom i javnim sektorom
Perlod(;ch (s:rr;esttralihho) Znacajno poboljsan nacin
rovodenje studentski . o . ; ;
P N J . Unaprjedenje i provodenje studentske . .. | provodenja  ankete i
evaluacija rada nastavnika . . . . Prorektorica za studije i Klaniani tih
18. | (anketa) uz kontinuirano ankete o kvaliteti nastavnih aktivnosti Semestralno | studente, Ured za ! arljan!e prepc?zna !
y o (rezultati dostupni procelnicima odjela wvalitet ! poteskoca  (anonimnost
}Jsavrsavanje.mjernogI ) i nastavnicima) valitetu studenata, uvid u
msl,trl.Jmenta i metodologije rezultate) te povecan
primjene odaziv studenata
Dodatno educiranje nastavnika, Odrzana predavanja i
osvjeStavanje potrebe za Organiziranje predavanja i radionica, ) | radionice
njihovim nastavnim izmedu ostalog i na temu pedagosko- Prorektorica za studije o o
19. | usavr3avanjem i pedagosko- didaktickog osposobljavanja, ishoda Dva‘E)u'ta studen'te, Povjerenstvo DOd'JeIJ?r?' certifikati
didaktickim osposobljavanjem, ucenja, Hrvatskog kvalifikacijskog godisnje ia I<I\./taI'|[tetu, Ured za nastavnicima
L L " . . . valitetu
raz(;/u;vanjem. |nk0\{fat|vn.|vh nau;a okvira, te dopunske isprave o studiju Povecane kompetencije
poducavanja koji poticu studente nastavnika

na samostalno ucenje uz




osuvremenjivanje nastavnih
metoda

Poticanje individualnog

Sastanci odgovornih osoba i prema

Prorektorica za studije i
studente, procelnici

Odrzani sastanci i izradeni

20. edukacijskog pristupa i nastave potrebi prijedlozi za Kontinuirano odJeIa., nasta.vno prijedlozi za izmjenu akata
usmjerene prema studentu donosenje/izmjenu sveucilisnih akata OSOI?IJe' Povjerenstvo za
kvalitetu
Svi nastavnici i vanjski
Provodenje samoanalize nastavne suradnici Sveucilista
21. N . djelatnosti na Sveucilistu u Prosinac (ispunjavanje upitnika Provedena samoanaliza
Anketiranje nastavnika . . . .
Dubrovniku za akademsku 2023. za samoanalizu), nastavne djelatnosti
2022./2023. godinu Ured za kvalitetu (izrada
izvjescéa)
T . Prorektorica za studije i
Organizirati radionice i/ili webinare za studente J
edukaciju nastavnika o suvremenim . " Ly . . . .
. . . Prosinac Centar za informaticku Broj odrzanih radionica
tehnologijama, dostupnim alatima, . .
. . N . 2023. potporu i/ili webinara
metodama i pristupima odrzavanja -
. Povjerenstvo za e-
nastave na daljinu. .
ucenje
Omoguditi nastavnicima pristu . -
g“ . .. . P . p' .y Prorektorica za studije i
L “ materijalima koji sadrZe specijalisticka
Unapredivanje procesa ucenja i AR . N studente, - .
Y . .. znanja i vjestine za izradu materijala i . . Materijali dostupni
22. | poucavanja na daljinu te . .. _— Centar za informaticku N .
L provodenje nastave na daljinu putem | Kontinuirano putem mrezZne stranice
vrednovanja i ocjenjivanja u . . . . . potporu vrey .
. v dostupnih mreznih alata i platformi te . SveuciliSta u Dubrovniku
virtualnom okruzenju e Povjerenstvo za e-
vrednovanje i ocjenjivanje tijekom uéenje

nastave na daljinu

Studentima uciniti dostupnim upute
za uporabu virtualnog okruzZenja za
nastavu na daljinu

Kontinuirano

Prorektorica za studije i
studente,

Centar za informaticku
potporu,

Tajnistva odjela,

Upute izradene i
dostupne studentima




4. Strateski cilj: Potpora studentima i kvaliteta partnerstva sa studentima

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
Poticanje studenata na aktivniji Veda angaziranost
doprinos i vece uklju¢ivanje u rad studenata, njihova
razli¢itih tijela Sveucilista u Predavanja studentima o njihovoj Ured za kvalitetu, osnaZena odgovornost i

23. Dubrovniku u postupcima ravnopravnoj ulozi u sveuciliSnim Kontinuirano | Povjerenstva za partnerska uloga u
donosenja odluka, te poticanje tijelima/unutarnjem sustavu kvalitetu sastavnica unutarnjem sustavu
jacanja pozicije studenata unutar | osiguravanja i unapredivanja kvalitete osiguravanja i
sveucilisnih tijela koja su unapredivanja kvalitete
zaduZena za donosSenja odluka

Rektor, prorektorica za | Odrzani sastanci Uprave s
94 PruZanje potpore Studentskom Sufinanciranje djelatnosti SZ-a, Kontinui studije i studente, predstavnicima SZ-a,
) zboru Sveucilista u Dubrovniku pruzanje administrativno-tehnicke ontinuirano prorektor za poslovanje, | pomo¢ struénih sluzbi

(S2) pomodi i drugih oblika potpore Senat Sveudilista SZ-u

N . . . OdrzZavanje sastanaka i potpora Sani ii
Poticanje rada i razvoja ostalih . J. . . potp o Rektor, prorektor za Odr.z.an.l sastanci|

25| ctudentskih udruga i studentskih projekata i aktivnosti udruge Erasmus | Kontinuirano | X dodijeljena sredstva

. Student Network (ESN) Dubrovnik na posiovanje udruzi ESN Dubrovnik

projekata .
trazenje

5. Strateski cilj: Kvaliteta znanstvenoistraZivackog rada

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja

26 Analiza znanstvenoistrazivacko Rad na izvje$éu o znanstveno Prorektor za e o istrazivackoi

' . - & R ) Rujan 2023. | medunarodnu suradnju znanstvenqstrazwac o)
rada u prethodnoj godini istrazivackom radu . djelatnosti za 2023.
I znanost
Dodjeljivanje mentora savjetnika Strucéna vijeéa odjela,
svakom novozaposlenom asistentu i - Znanstveno vijece PridruZeni mentori
oy . Kontinuirano Insti s
Osiguranje mehanizama za stalno visem asistentu nstituta savjetnici

27. . L Prosi
praéenje i planiranje znanstvenog rosinac Asistenti. vi&i asistenti .
rada mladih istra¥ivaca 2023. ! ’ Izvje$éa o radu asistenata

Priprema i pisanje izvje$¢a o radu
asistenata i visih asistenata

mentori savjetnici i
mentori

i viSih asistenata




Provodenje postupka prema Pravilniku
0 ocjenjivanju rada asistenata, visih
asistenata i mentora

Prosinac
2023.

Strucna vijeca odjela,
Znanstveno vijece
Instituta, Senat

Donesene ocjene rada
asistenata, visih
asistenata i mentora

28. | Rad na podizanju kvalitete Postupanje po:
znanstvenoistrazZivackog rada — vazecoj Odluci Senata o iznosu
Poticanje prijava na projektne financijske potpore koja se
29. | natjecaje, prvenstveno one dodjeljuje voditeljima projektnih
financiranih od strane HRZZ i , L S
prijedloga prijavljenih na natjecaje e N
Obzor 2020 programa . Novi istrazivacki projekti
u sklopu programa Obzor 2020 i
30. | Poticanje objavljivanja radova u natjecaje Hrvatske zaklade za Povecan udio ugovorenih
medunarodnim publikacijama znanost (projektni prijedlozi projekata u ukupnim
upuceni u drugi krug vrednovanja prihodima ustanove
(istorazinsko vrednovanje), ili Rektor, prorektor za Objavljeni radovi
prosli odreden evaluacijski prag) | kontinuirano Ei‘iﬁgi{o‘j::é:rnrii?m“ znanstvenika Sveugiliéta u
— programskom ugovoru Sveucilista odjela r:;vFr)1atte medunarodnim
Poticanje organiziranja s MZO kojim se sufinancira institu'ta publikacijama
31. | medunarodnih znanstvenih ; i i o
o znanstvena djelatnosti, razvoj Organizirani
pova. sustava znanosti, znanstvena i medunarodni znanstveni
istrazivacka infrastruktura i skupovi
oprema Sveucilista
a sukladno medunarodnim kriterijima
istraZivacke izvrsnosti
Informiranje o projektnim Odr¥ana
natjecajima, potencijalnim Prorektor za redavanja/radionice
partnerima i mogucnostima za Edukacije, objavljivanje sadrzaja na medunarodnu suradnju P o J . .
32. objavljeni sadrzaji na

suradnju.

Organizacija radionica/edukacija
o izradi projektnih prijedloga,
poziv na radionice/edukaciju koje

web-u, prosljedivanje informacija
preko mailing lista

Kontinuirano

i znanost, Sluzba za
medunarodne odnose i
istrazivacke projekte

web-u www.unidu.hr,
poruke prosljedene na
mailing liste



http://www.unidu.hr/

provodi Sveuciliste i/ili druge
institucije

6. Strateski cilj: Razvoj i primjena informacijsko-komunikacijskih tehnologija

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
Zapisi o odrzanim
radionicama

. . . Povecanje kompetencija
Obrazovati nastavnike, studente i OdrzZavanje radionica za upotrebu inf ick nastavnika, studenata i
33. | administrativno osoblje za informacij'sko komunikaciike DVZEUF centar za informaticku administra'tivno osoblja
upotrebu informacijsko- ' ) godisnje potporu 8 J
o .. tehnologije za upotrebu
komunikacijske tehnologije . ..
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije
Osiguranje svim sveuciliSnim Rektor, prorektorica za
sastavnicama, nastavnicima i . . iiei
34. | studentima jednake moguénosti Stavljanje na raspolaganje resursa o StUd'JE ! studentT, ‘ D?Stypnosc;c rﬁsursa za
. . J : . g oS | s ukladno potrebama i moguénostima Kontinuirano prote t'orj za !:)os ovanje, usenj.e na daljinu i e-
pristupa resursima (informatickoj Sveudilicta procelnici odjela, Centar | uéenje
i drugoj opremi) za ucenje na za informati¢ku potporu
daljinu i e-ucenje
. . L . Ured za odnose s
Dopunjavanje i praéenje kvalitete - . . " . "
. . . varey Kontinuirano | javnostima, Sluzba za Promjene i objave na
35. | mreZnih stranica Sveucilista, te v . . .. . v . .
. D AZuriranje web sadrzaja tijekom izdavastvo i marketing, | web-stranicama
praéenje aktualnih vijesti i . .
S . 2023. Ured za kvalitetu, Sveucilista
arhiviranje starih . .
Tajnistva odjela
. Zapisnici sa odrzanih
Sastanci Ureda za
A . " . . . sastanaka
Povecanje protoka informacija kvalitetu/Povjerenstva za kvalitetu s
36. unutar unutarnjeg sustava Povjerenstvima za kvalitetu sastavnica

osiguravanja i unapredivanja
kvalitete

te osnaZivanje interne komunikacije
primjenom informacijsko-
komunikacijskih tehnologija

Kontinuirano

Ured za kvalitetu

Veca ukljucenost i
informiranost dionika
unutarnjeg sustava
osiguravanjai




unapredivanja kvalitete
Sveucilista

37.

Implementacija novih modula na
web stranici (, vodenje projekata i
sl.)

Implementacija novih modula

Prosinac
2023.

Rektor, prorektor za
poslovanje, Sluzba za
izdavastvo i marketing,
Centar za informaticku
potporu, ISVU
koordinatori

Postavljena funkcionalni
moduli na web stranici na
adresi www.unidu.hr

7. Strateski cilj: Razvoj nacionalne i medunarodne suradnje (internacionalizacija i medunarodno povezivanje)

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja

38. Rektor, prorektor za Pok.retanje. zajednitt:kih
Nastaviti i prosiriti medunarodnu | Zajednicki projekti i sklopljeni ugovori | Kontinuirano | medunarodnu suradnju projekata '_ sklapanj.e
suradnju o suradnji s inozemnim partnerima i znanost ugovora? S Inozeémnim

partnerima
Prorektor za

Sustavno graditi svijest (o} medunarodnu suradnju

39. | vaZnosti medunarodne suradnje Kontinuirano | i znanost, Sluzba za
za kvalitetu nastave i istraZivanja medunarodne odnosei | OdrZana predavanja za
na Sveucili$tu u Dubrovniku Organizacija radionica i edukacija na istrazivacke projekte nastavnike, znanstvenike i

temu mobilnosti, organizacija Erasmus studente

Ukljucivati nastavnike, info dana
znanstvenike i studente u Organiziran Erasmus info
program razmjene i mobilnosti sa Rektor, prorektor za dan

40. :c,rodmrp egropsk|m.|nst.|tucuama, Obavjestavanje preko internetskih medunarodnu suradnju Objavljeni Erasmus
|nform|ra't| ihi edtfurat{o . stranica www.unidu.hr i putem Kontinuirano | iznanost, Sluzba za natjetaji | druge
pred'nost‘|ma mob|Inost'|, I.<ao.| ° mailing lista o objavljenim Erasmus medunarodne odnose i relevantne informacije
pravima i obvezama koja iz nje natje¢ajima i drugim relevantnim istrazivacke projekte
proizlaze za sve sudionike informacijama

41. Poticati ulaznu i izlaznu mobilnost

studenata, nastavnika i stru¢nog



http://www.unidu.hr/

administrativnog osoblja i
poduzimati radnje radi porasta
stope mobilnosti svake
akademske godine,

42.

Sklapati ugovore o suradnji sa
sveuciliStima koja su spremna i
sposobna sklopiti ugovore
Erasmus+ ili na izvodeniju
zajednickih studija

Poduzimanje radnji radi sklapanja
ugovora/sporazuma

Kontinuirano

Rektor, prorektor za
medunarodnu suradnju
i znanost, Sluzba za
medunarodne odnose i
istrazivacke projekte

Broj sklopljenih Erasmus
ugovora i ugovora o
izvodenju zajednickih
studija

8. Strateski cilj: Razvoj infrastrukture

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
Odrzani sastanci sa
. . predstavnicima HZZ-a
Uspostaviti sustav pracenja trzista Rekt Ktori
rada za profile koje obrazuje . . ektor, prorektorica za 7 ¢
y. vp ) . ! . Suradnja s HZZ-om, osnazivanje rada studije i studente, Ured Angazman ¢lanova
Sveuciliste u Dubrovniku (osobito ; witeve s 1t owe ! Alumni kluba Sveucilista u
.. N Alumni kluba Sveucilista i ukljucivanje za odnose s javnostima, R
na podrucju Dubrovacko- njegovih ¢lanova (predstavnika Listopad Ured fesional definiranju potreba
43. | neretvanske Zupanije), u suradnji ospodarstva) u radnu skupinu IStopa re za pro esionainu trzita rada
s podrucnim Zavodom 23 gvezéiliéta za prijedlo susF'Zava 202 OrIJ.entaCIJU., i
zaposljavanje kao i sustav za raéenie triiétz :ada ignovih “treba S?VJetovanJe.studenata I'| Izraden i usvojen
ispitivanje novih potreba na Ea isto:n P E urpne, Povjerenstvo za | yrijedlog radne skupine
trzidtu rada (osobito nacionalnih i valitetu za uspostavljanje sustava
regionalnih, ali i europskih) pracenja trZiSta rada i
novih potreba na istom
Rektor, prorektor za
44. | Realizacija projekta Studentskog | ZavrSetak opremanja Studentskog Prosinac poslgyanje, Svluzba'za Zavrsena izgradnja
doma doma 2023. jcehmc.k(.). o.drz:?wanje,. Studentskog doma
investicije i osiguranje
45. Rektor, prorektor za

Diversifikacija izvora prihoda i
planiranje smanjenja rashoda na
razini sveuciliSnih sastavnica

Ugovaranje veceg broja projekata,
ostvarivanje prihoda radom za trziste i
po drugim osnovama

Kontinuirano

poslovanje, celnici
sveuciliSnih sastavnica

Povecan broj izvora
prihoda
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Postotak smanjenja
rashod sveuciliSnih
sastavnica u odnosu na
proteklu godinu

46. Poticanje dugorocnih ugovora o . . o Rektor, prorektor za Broj 5k|?p.|Jenlh
. . Pregovori s predstavnicima Kontinuirano ! dugoroénih ugovora o
suradnji s gospodarskim ospodarstva i lokalne zajednice poslovanje dnji
subjektima i lokalnom zajednicom g0sp J suradnji
kratice:

Povjerenstvo za kvalitetu — Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete
Povjerenstvo za kvalitetu sastavnice - Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete znanstveno-nastavne sastavnice
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