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Na temelju €lanka 12. stavka 3. 7akona visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,_Narodne novipe“ t_)r:
119/22) 1 ¢lanka 60. Statuta Sveutilidta u Dubrovniku, Senat Sveucilista u Dubrovniku na 198. sjednici

odrzanoj 31. listopada 2023. donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DPUNAMA

PRAVILNIKA
O STJECANJU I RASPODJELI PRIHODA OD VLASTITE DJELATNOSTI

Clanak 1.

U Pravilniku o stjecanju i raspodjeli prihoda od vlastite djelatnosti (105. sjednica Senata od 23.
rujna 2013., 137. sjednica Senata od 10. sije¢nja 2017., 140. sjednica Senata od 24. travnja 2017., 154,
sjednica Senata od 11. sije¢nja 2019. i 166. od 15. srpnja 2020.) u ¢lanku 3. iza stavka 3. dodaju se novi
stavei 4., 5.1 6. koji glase:

,»(4) Predmet raspodjele su isklju¢ivo naplaceni iznosi prihoda odnosno iznos koji preostaje
nakon podmirenja zakonom propisanih davanja i obveza te obveza koje proizlaze iz ugovornih
odredbi vezanih za obavljanje poslova iz ¢lanka 5. ovog Pravilnika.

(5) Ako se prihod ostvaruje na temelju posebnog ugovora ili poslova koji se obavljaju prema
posebno utvrdenom padinu financiranja (medunarodni projekti i drugi projekti s unaprijed
utvrdenom financijskom razradom), tada se predmetom raspodjele u smislu ovog pravilnika smatra
iskljuéivo iznos dopusten takvim ugovorom i/ili razradom financiranja, a za kojeg odredena neka
druga namjena na naéin da se ne krie ugovorne obveze.

(6) Prilikom utvrdivanja cijene pojedinih usluga, obavljanja odredenog posla odnosno
provedbe odredene aktivnosti uzimaju se u obzir svi predvidivi, i uz to vezani troskovi kao Sto su
troskovi rezija i administriranja, troSkovi propisanih davanja, troSak rada nastavnika, znanstvenika,
suradnika i drugih stru¢njaka te trosak rada nenastavnog osoblja uklju¢enih u obavljanje usluge,

posla i sli¢no.“.
Clanak 2.

Iza &lanka 4. dodaje se novi ¢lanak 4.a koji glasi:
,,élanak 4.a

Unapredenje djelatnosti odnosno rada Sveutilista u smislu ovog Pravilnika odnosi se na nabavu
neophodne znanstveno-istrazivacke opreme i nastavne opreme, nabavu osnovne informaticke opreme
za zaposlenike SveuciliSta, nabavu osnovne informati¢ke opreme za potrebe nastave, nabavu obvezne
literature za potrebe nastave, nabavu racunalnih programa i programskih paketa za potrebe
poslovanja SveudiliSta, placanje godi$njih ¢lanarina u bazama podataka potrebnih za znanstveno-
istrazivacki i nastavni rad zaposlenika i studenata Sveucilista, kapitalna ulaganja u skladu s razvojnom
politikom i strategijom Sveucilista, investicijsko odrZavanje, placanje rezijskih tro$kova, placanja
trotkova doktorskih studija zaposlenicima na suradnickom radnom mjestu asistenta, placanje
inicijalnih troSkova prilikom pripreme novih studijskih programa i programa cjeloZivotnog udenja,
plaéanje tro§kova objavljivanja natjecaja u javnim glasilima na temelju odluka Senata i rektora,
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trotkova vanjske suradnje u nastavi te za sline svrhe koje vode unapredenju vrijednosti nastavnog i

znanstvenog rada na SveudiliStu.®.

Clanak 3.

U &lanku 7. iza stavka 5. dodaje se novi stavak 6. koji glasi:

»(6) U opravdanim sluéajevima rektor moZe posebnom odlukom utvrditi i drugi naéin raspodjele
sredstava iz stavka 3. ovog €lanka, ako je to u interesu Sveudili$ta.

Clanak 4.

U naslovu iznad ¢lanka 9. rijegi ,,programa ili* brisu se

Clanak 5.

Clanak 9. mijenja se i glasi:

_Clanak 9.

(1) Sveutilidte ugovara iizvodi znanstveno-istrazivacke, umjetnicke i stru¢ne projekte.
(2) Sveudiliste moZe ostvarivati izravne i neizravne prihode ugovaranjem i jzvodenjem znanstveno-
istrazivackih, umjetni¢kih i struénih projekata.
(3) Prihod ostvaren od znanstveno-istrazivackih, umjetnickih i stru¢nih projekata smatra se
vlastitim prihodom Sveucilista.
(4) Neizravni troSkovi projekta dopusteni u skladu s natjeajnom dokumentacijom predstavljaju
vlastiti prihod Sveudilista.
(5) Svi tro$kovi znanstvenoistraZzivackih, umjetni¢kih i stru¢nih projekata iz stavka 1. ovog ¢lanka
moraju se koristiti iskljuéivo za ostvarenje projektnih ciljeva i rezultata. Kako bi se ti troSkovi
smatrali prihvatljivima moraju ispunjavati sljedece kriterije:

- stvarno su nastali od strane korisnika projekta,

- nastali su za vrijeme trajanja projekta,

- navedeni su u predvidenom proracunu projekta,

_ npastali su u svezi s aktivnostima na projektu i nuZni su za njihovu provedbu,

- moguée ih je utvrditi i provjeriti u skladu s ra¢unovodstvenim propisima,

- razumni su, opravdani i uskladeni sa zahtjevima dobrog financijskog upravljanja, posebice

glede ekonomiénosti i u¢inkovitosti.

(6) Prihod ostvaren od znanstvenoistrazivaékih, umjetnickih i struénih projekata u pravilu se koristi

1. podmirenje troSkova:
— sluZbenih putovanja
— nabave usluga savjetnika ili drugih podugovaratelja
—  nabave laboratorijske i informaticke opreme te programskih paketa
— pripreme i objave znanstvenih radova,
— edukacija, seminara i simpozija
— rada novih zaposlenika koji zakljuCuju ugovor o radu na odredeno vrijeme na
projektu sukladno propisima koji reguliraju radne odnose i sli¢no
2. preostali prihod nakon podmirenja tro¥kova iz prethodnog podstavka Koristi se u pravilu na
sljededi nacin:
—  20% prihoda za unaprjedenje rada Sveucilita
— 80% prihoda za podmirenje troSkova:
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e vodenja projekta
o naknada za rad zaposlenicima koji su angazirani kao izvrsitelji projektom
predvidenih aktivnosti
e naknada za rad vanjskim suradnicima za poslove odnosno projektom predvidene
aktivnosti, regulirane ugovorom od djelu sukladno propisu kojim se ureduju
obvezni odnosi ili ugovorom o autorskom djelu kada rezultat rada vanjskih
suradnika ima obiljezja autorskog djela, sukladno posebnom propisu kojim se
ureduju autorska prava i srodna prava
o naknada za rad administrativnog i ostalog osoblja koji obavljaju poslove vezane za
projekt koji predstavljaju povecano radno optereéenje, a o cemu voditelj projekta
ili projektne aktivnosti podnosi izvje$ée i daje prijedlog visine naknade
e troskova rada poslovno-istraZivackih centara (ako je primjenjivo).
(7) Odredba stavka 6. ovog Clanka ne primjenjuje se na znanstvene projekte, kolaborativne
znanstvene programe, odnosno teme uklj uéujuéi i rad na pripremi za temu koji se izvode na temelju:
- ugovora s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i za koja su sredstva osigurana u Drzavnom
proratunu Republike Hrvatske,
- ugovora s Hrvatskom zakladom za Zznanost,
- ako je ugovorom sklopljenim s davateljem/nositeljem sredstava financiranja projekta/programa
koriStenje sredstava uredeno drugadije.
(8) Neizravni tro§kovi na projektima iz stavka 1. ovog ¢lanka raspodjeljuju se na slijedeci nadin:
- 50% glavnom istraZivacu,
- 50% SveudiliStu.
(9) U opravdanim slu¢ajevima rektor moZe posebnom odlukom utvrditi i drugi nadin raspodjele
sredstava iz ovog ¢lanka, ako je to u interesu Sveucilista.*

Clanak 6.

U ¢lanku 9.b stavak 2. mijenja se i glasi:

,»(2) U opravdanim slu¢ajevima rektor moze posebnom odlukom utvrditi i drugi nadin raspodjele
sredstava iz prednjeg stavka, ako je to u interesu Sveudilista.

Clanak 7.

U ¢&lanku 9.c stavak 2. mijenja se i glasi:
,»(2) U opravdanim slucajevima rektor moze posebnom odlukom utvrditi i drugi naéin raspodjele
neizravnih tro§kova, ako je to u interesu Sveucilista.*

Clanak 8.

Iza &lanka 9.c dodaje se novi naslov ,Prihod ostvaren od suradnje s gospodarstvom i lokalnom
zajednicom® i novi ¢lanak 9.d koji glasi:

,,Clanak 9.d

(1) SveuéiliSte moZe ostvarivati prihod od suradnje s gospodarstvom i lokalnom zajednicom, i to
izradom studija, analiza, ekspertiza, strateSkih dokumenata i ostalih stru¢nih poslova, koje Sveuciliste
ugovara na nacionalnom ili medunarodnom trZistu rada s pravnim ili fizikim osobama (u daljnjem
t;ekftu: stru¢na djelatnost), a Cija cijena se odreduje prema trzi$nim uvjetima i za svaki pojedinacni
slucaj.



(2) TroSkovi obavljanja struéne djelatnosti iz prethodnog stavka u cijelosti se podmiruju iz njihova
prihoda u skladu sa stavkom 4. ovog Clanka i ne smiju teretiti druga sredstva Sveuéilidta.
(3) Iznimno od prethodnog stavka, trotkovi obavljanja struéne djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka u
opravdanim slu¢ajevima smiju teretiti druga sredstva Sveu¢ilista:
— ako je to potrebno za ostvarenje stratekih ciljeva Sveu¢ilista, o femu rektor donosi posebnu
odluku i/ili
_ ako to proizlazi iz sklopljenog sporazuma o0 suradnji s tijelima javne vlasti i drugim
predstavnicima lokalne zajednice.
(4) Kako bi se troSkovi iz stavka 2. ovog ¢lanka smatrali prihvatljivima moraju ispunjavati sljedece
kriterije:
_ nastali su za vrijeme obavljanja stru¢ne djelatnosti,
_ nastali su u svezi s aktivnostima obavljanja struéne djelatnosti i nuzni su za njihovu provedbu,
—  moguée ih je utvrditi i provjeriti u skladu s rafunovodstvenim propisima,
—  razumni su, opravdani i uskladeni sa zahtjevima dobrog financijskog upravljanja, posebice
olede ekonomi¢nosti i u¢inkovitosti.
(5) Prihod ostvaren od stru¢ne djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka u pravilu se koristi za:
1. podmirenje troSkova:
— sluZbenih putovanja
— nabave usluga savjetnika ili drugih podugovaratelja
— nabave laboratorijske i informati¢ke opreme te programskih paketa
—  rada novih zaposlenika koji zakljucuju ugovor o radu na odredeno vrijeme radi
obavljanja stru¢ne djelatnosti sukladno propisima koji reguliraju radne odnose i slicno
2. preostali prihod nakon podmirenja troskova iz prethodnog podstavka koristi se u pravilu na
sljedeéi nadin:
—  20% prihoda za unaprjedenje rada Sveuilista
—  80% prihoda za podmirenje troSkova:
e naknada za rad zaposlenicima koji su angaZirani kao izvritelji aktivnosti
predvidenih u sklopu stru¢ne djelatnosti
e naknada za rad vanjskim suradnicima za poslove odnosno aktivnosti predvidene u
sklopu stru¢ne djelatnosti, regulirane ugovorom od djelu sukladno propisu kojim
se ureduju obvezni odnosi ili ugovorom o autorskom djelu kada rezultat rada
vanjskih suradnika ima obiljeZja autorskog djela, sukladno posebnom propisu
kojim se ureduju autorska prava i srodna prava
e naknada za rad administrativnog i ostalog osoblja koji obavljaju poslove vezane za
struénu djelatnost koji predstavljaju povecano radno optereéenje, a o emu voditelj
stru¢ne djelatnosti ili zaposlenik kojemu je Sveudiliste povjerilo obavljanje strucne
djelatnosti podnosi izvjesce i daje prijedlog visine naknade
e tro¥kova rada poslovno-istrazivackih centara (ako je primjenjivo).
(6) U opravdanim sludajevima rektor moze posebnom odlukom utvrditi i drugi nacin raspodjele
sredstava iz prednjeg stavka, ako je to u interesu SveuciliSta.“.

Dosadasnji ¢lanak 9.d postaje ¢lanak 9.¢
Clanak 9.

Iza ¢lanka 9.e dodaje se novi &lanak 9.f koji glasi:

,,Clanak 9.f

(1 Na_pisani prijedlog Vijeéa sveucili¥ne sastavnice i uz prethodnu suglasnost prorektora za poslovanje
Sveudilista, rektor moze posebnom odlukom raspodijeliti 20% prihoda predvidenog za unaprjedenje
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rada Sveudiliita ostvarenog na temelju ugovorenog projekta iz ¢lanka 9. ovog Pravilnika i/ili suradnje
s gospodarstvom i lokalnom zajednicom iz ¢lanka 9. d ovog Pravilnika u korist i za unapredenje rada
svendiline sastavnice na kojoj se provodi projekt i/ili ostvaruje takva suradnja.

(2) Prihod koji se sukladno odluci iz prethodnog stavka raspodijeli sveuciliSnoj sastavnici moZe se
koristiti za nabavu neophodne znanstveno-istrazivacke opreme i nastavne opreme, nabavu osnovne
informati¢ke opreme za potrebe nastave, nabavu obvezne literature za potrebe nastave, nabavu
ra¢unalnih programa i programskih paketa za potrebe poslovanja Sveutili§ta, plac¢anje godiSnjih
¢lanarina u bazama podataka potrebnih za znanstveno-istrazivacki i nastavni rad zaposlenika i
studenata Sveutili§ta, tro§kova vanjske suradnje te za sli¢ne svrhe koje vode unapredenju vrijednosti
nastavnog i znanstvenog rada na sastavnici Sveudilista.“.

Clanak 10.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu 0smog dana od objave na internetskim stranicama Sveudilista.

U Dubrovniku, 31. listopada 2023.
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prof. dr. sc.

Stuzbena zabiljeSka:
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raspodjeli prihoda od viastite djelatnosti objavijen je by Jtuelbnga 123
B e



