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O REALIZACIJI OPERATIVNOG PLANA MJERA | AKTIVNOSTI OSIGURAVANIJA |
UNAPREDIVANJA KVALITETE NA SVEUCILISTU U DUBROVNIKU ZA 2017.
GODINU

Dubrovnik, travanj 2018.



uvoD

Odlukom Senata SveuciliSta u Dubrovniku s 140. sjednice odrzane 24. travnja 2017. godine
donesen je Operativni plan mjera i aktivnosti osiguravanja i unapredivanje kvalitete na
SveuciliStu u Dubrovniku za 2017. godinu (u daljnjem tekstu: Operativni plan).

Temeljem navedene odluke Operativni plan je dostavljen svim odgovornim osobama
odnosno sveuciliSnim tijelima koja su tijekom 2017. godine bila zaduZzena za provedbu
planom predvidenih mjera i aktivnosti, te za dostavu izvjeS¢a o realizaciji tih mjera i
aktivnosti Povjerenstvu za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanje kvalitete (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo za kvalitetu) do kraja te godine.

Nadalje, navedenom odlukom se zaduZuje Povjerenstvo za kvalitetu pocetkom 2018. godine
izraditi lzvjeS¢e Senatu o realizaciji mjera i aktivnosti predvidenih Operativnim planom za
prethodnu godinu.

U izvjeS¢u se daje osvrt na provedbu mjera i aktivnosti Operativhog plana, sukladno
zada¢ama pojedinih nositelja. U svrhu izrade predmetnog lzvjes¢a, Ured za kvalitetu je
uputio zahtjev odgovornim osobama za dostavljanje informacija o realizaciji mjera i
utvrdenih planom. Slijedom navedenog, ovo lzvjesée za 2017. godinu sacinjeno je na temelju
izvjeSc¢a utvrdenih izvrsitelja mjera i aktivnosti iz Operativnog plana.



PREGLED REALIZIRANIH MJERA | AKTIVNOSTI

STRATESKI CILJ: UPRAVLIANJE SVEUCILISTEM U DUBROVNIKU | RAZVOJ UNUTARNJEG SUSTAVA

OSIGURAVANJA | UNAPREDIVANJA KVALITETE

Zadatak: Unapredivanje kvalitete upravljanja SveuciliStem u Dubrovniku

Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja

AZuriranje Politike kvalitete, misije,

vizije, SWOT Kontinuirano | Rektor, Ured za kvalitetu Azurirani dokumenti

Realizacija
Uglavnom realizirano

Dio aktivnosti se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Senat Sveucilista SveuciliSta u Dubrovniku na 142. sjednici odrzanoj 18. srpnja 2017. godine donio je Strateski program znanstvenih istrazivanja u podrucju
humanistickih znanosti 2017. — 2022., u sklopu koje je utvrdena SWOT analiza. Tijekom 2017. nije aZurirana Politika kvalitete, Sto ¢e se izvrSiti u narednom

razdoblju.

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja

Realizacija

Izrada i donosSenje izmjena i dopuna
2. Strategije razvoja SveuciliSta u
Dubrovniku

Prosinac Rektor, prorektori, ¢elnici Izradena i donesena izmijenjena
2017. sastavnica, Senat i dopunjena Strategija razvoja

Nije realizirano

Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Razmotreni su i raspravljeni nacelni prijedlozi izmjena i dopuna Strategije razvoja SveuciliSta u Dubrovniku

Realizacija

Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
Izrada i donoSenje operativno . e . -
. J p v.g.v Prosinac Rektor, prorektori, ¢elnici Izraden i donesen Operativni
3. plana Strategije razvoja Sveucilista u .
. 2017. sastavnica, Senat plan
Dubrovniku

Nije realizirano

Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Izraden je radni prijedlog Operativnog plana




- Doku ment(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

. . .. Rektor, prorektor za Nije realizirano
Izrada i donosenje nove Strategije . - .
e Prosinac medunarodnu suradnju i Izradena i donesena nova
4, istrazivanja 2017.-2027. s ‘e . . .. . .
. . Lo 2017. znanost, Celnici sastavnica, Strategija istrazivanja Aktivnost se prenosi u
pripadajuéim operativnim planom . .
Senat Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

. Nije realizirano
Rektor, prorektor za znanost | lzradena i donesena nova J

i medunarodnu suradnju, Strategija medunarodne
¢elnici sastavnica, Senat suradnje

Izrada i donoSenje nove Strategije Prosinac
medunarodne suradnje 2017. Aktivnost se prenosi u

Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Zadatak: Primjena postojecih i donosenje novih postupaka prema normi HRN EN ISO 9001

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Tajnistva odjela, evidencije Primiena postupaka od strane
6. Primjenjivanje postojecih postupaka | Kontinuirano | studija, sveuciliSne sluzbe, J P P Realizirano

. svih relevantnih sluzbi
Ured za kvalitetu, rektor

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Provodenjem neovisnih ocjena utvrdeno je da se postojeci postupci prema normi ISO 9001 uredno primjenjuju od strane tajnistva odjela, evidencije sluzbi i
drugih mjerodavnih sveucilisnih sluzbi.

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Tajnistva odjela, evidencije

7. Donosenje novih postupaka studija, sveucilisSne sluzbe,
Ured za kvalitetu, rektor

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Kontinuirano Primjena postupaka od strane

. . vl Realizirano
svih relevantnih sluzbi




Donesen je novi postupak P08 Priprema, izvodenje i evidentiranje pojedinog programa izobrazbe pomoraca, s pripadaju¢im obrascima.

Zadatak: Poduzimanje radnji za daljnje unapredivanje implementacije ESG standarda u sustavu unutarnjeg osiguravanja i unapredivanja kvalitete

Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
S . . Izraden i usvojen novi Priruénik | Nije realizirano
Izrada novog Prirucnika osiguravanja . . . .
3 kvalitete Sveudiliéta u Dub ik S 2017 Ured za kvalitetu, osiguravanja kvalitete (ESG
' valitete sveuctiista uBubroviiku rpan) " | Povjerenstvo za kvalitetu standardi) Aktivnost se prenosi u

prema novom izdanju ESG standarda Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Izraden je nacrt novog prirucnika kvalitete prema novom izdanju Standarda i smjernica za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja, koji
¢e biti donesen tijekom 2018.

Zadatak: Unapredivanje unutarnjeg sustava osiguravanja i unapredivanja kvalitete i na razini Sveucilista i njegovih sastavnica

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
AZuriranje i objavljivanje relevantne TV .
. . - . Objavljeni i azurirani dokumenti .
9. dokumentacije kvalitete na webu Kontinuirano | Ured za kvalitetu Realizirano

. kvalitete
Sveucilista

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Dokumentacija se redovitu aZurira i objavljuje. Objavljeni su prociséeni tekstovi pravilnika, novi i izmijenjeni postupci kvalitete, izmjene Prirucnika kvalitete,
Operativni plan mjera i aktivnosti osiguravanja i unapredivanja kvalitete, rezultati ankete o kvaliteti nastavnih aktivnosti, zapisnici Povjerenstva za kvalitetu,
analize strukture generacije studenata upisane u prvu godinu studija i dr.

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Godisnji Plan aktivnosti Povjerenstva . Povjerenstvo za unutarnju Donesen i interno objavljen plan .

10. S 2017. Real
za unutarnju prosudbu za 2017. rpan) prosudbu za 2017. godinu ealizirano




R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

. . Djelomicno realizirano
Povjerenstvo za unutarnju

prosudbu (izrada), Senat Izradeno izvjesée usvojeno i
(usvajanje), Ured za kvalitetu | objavljeno(interno)
(objava)

Prema planu
unutarnje
prosudbe

Izrada i objavljivanje preliminarnog

11. NN L .
izvjesca o unutarnjoj prosudbi

Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

U izvjeStajnom razdoblju je donesen nacrt izvje$éa o unutarnjoj prosudbi za akademsku 2016/2017. godinu.

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Povjerenstvo za unutarnju Nije realizirano
prosudbu (izrada), Senat Izradeno izvjesée usvojeno i

(usvajanje), Ured za kvalitetu | objavljeno(interno) Aktivnost se prenosi za 2018.
(objava) godinu

Prema planu
unutarnje
prosudbe

Izrada i usvajanje zavrsnog izvjeséa

12 follow-up faze unutarnje prosudbe

Nakon donosenja izvje$¢a o unutarnjoj prosudbi i provedbe faze naknadnog pracenja e se izraditi zavrsno izvjesce.

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Izrada i donosSenje godisnjeg

operativnog plana mjera i aktivnosti Prosinac Povjerenstvo za kvalitetu Izraden i usvojen operativni
osiguravanja i unapredivanja 2017. (izrada), Senat (usvajanje) plan aktivnosti

kvalitete za 2018. godinu

13. Djelomicno realizirano

Nacrt plana je izraden krajem 2017., no konacni prijedlog nije tijekom izvjestajnog razdoblja dostavljen Senatu na donosenje

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija




Promicanje svijesti o unutarnjem Povjerenstvo za kvalitetu,
14. sustavu osiguravanja i unapredivanje | Kontinuirano | Povjerenstva za kvalitetu
kvalitete kod svih dionika sastavnica, Ured za kvalitetu

Jacanje kulture kvalitete na

Cipey Realizirano
Sveucilistu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Voditelj Ureda za kvalitetu periodi¢ki odrzava predavanja nastavnom i nenastavnom osoblju te studentima o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapredivanja
kvalitete. U radu sveucilisnih tijela (Povjerenstva za kvalitetu, Povjerenstava za kvalitetu na sastavnicama te Povjerenstva za unutarnju prosudbu) su ukljuceni
predstavnici studenata. Na taj nacin se, kao i kontinuiranim povecéanjem uklju¢enosti unutarnjih i vanjskih dionika, neposredno doprinosi ja¢anju kulture kvalitete
na Sveucilistu.

Zadatak: Prilagodba Pravilnika o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete, te izmjene i dopune ostalih sveuciliSnih akata, po potrebi

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
. L. . Ured za kvalitetu,
Analiza postojec¢ih dokumenata i . . . . o ..
15. . e e Kontinuirano | Povjerenstvo za kvalitetu, AZuriranje akata Realizirano
donosenje azuriranih dokumenata Rektorat

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Zadatak: Promoviranje kulture kvalitete u svim podrucjima djelovanja i na temeljima svih normativnih akata Sveucilista u Dubrovniku

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Jednomu
v . . \ Ured za kvalitetu, . . ..
15. Stru€na predavanja o kvaliteti dva mjeseca . za Kvatitety . OdrZana predavanja Realizirano
. Povjerenstvo za kvalitetu
(predavanja)

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Voditelj Ureda za kvalitetu je u izvjeStajnom razdoblju odrZao predavanja o sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete.

STRATESKI CILJ: KVALITETA STUDIJSKIH PROGRAMA

Zadatak: Reformiranje/revidiranje postojeéih studijskih programa



R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi ‘ Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Djelomicno realizirano

Provodenje postupka revizije Do kraja Struéna viieca odiela Izradeni i doneseni revidirani
studijskih programa 2017. J J studijski programi Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

16.

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

U izvjeStajnom razdoblju zapoceti su provedeni su postupci vrednovanja revidiranih (izmijenjenih i dopunjenih) studijskih programa, i to:
— diplomskog sveuciliSnog studija Poslovno racunarstvo,
— preddiplomskog sveucilisSnog studija Restauracija i konzervacija i diplomskog sveuciliSnog studija restauracija i konzervacija artefakata od drva, papira,
tekstila, metala i keramike,
— preddiplomskog studija EKTP (sadrzaji pojedinih kolegija uskladeni sa zahtjevima STCW).

Zadatak: Pokretanje novih preddiplomskih i diplomskih studija za koje postoji interes na trzistu rada i drustvenoj zajednici, s naglaskom na humanisticke

znanosti i umjetnost ukljucujudi inovativne i interdisciplinarne sadrzaje

Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
\zrada prijedloga studijskog Povjerenstvo za izradu Izraden prijedlog studijskog Nije realizirano
. - Listopad studijskog programa, rektor, | programa diplomskog
17. prog.ltar-na dlp.)lomsliog s‘,veucmsnog 2017. godine | Senat, Povjerenstvo za sveuciliSnog studija iz polja Aktivnost se prenosi u
studija iz polja povijesti kvalitetu povijesti Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Zadatak: Razvijanje razlicitih oblika izvodenja nastave prilagodenih potrebama gospodarstva i drustvene zajednice

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Broj razlicitih oblika organizacije i
izvodenja nastave koji se izvode kao

redoviti, izvanredni ili kao dio - .
18. Kontinuirano | Ured za profesionalnu

Prorektor za studije i

studente, procelnici odjela, . A .
P J Izvodenje razlicitih oblika

nastave

- . . Realizirano
programa cjelozivotnog ucenja

(programiizobrazbe pomoraca,
tecajevi), s veé¢im naglaskom na

orijentaciju, savjetovanje
studenata i alumne




sustav DUEL (e-ucéenje) i povecanim

opsegom terenske i prakticne
nastave gdje je to primjenjivo

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

U okviru navedenog zadatka razvijeni/realizirani su sljedeci programi:
Program cjelozivotnog obrazovanja , lzgradnja kompetencija za poveéanje moguénosti samozaposljavanja nezaposlenih osoba na podrucju grada
Dubrovnika“ (usvojen na 136. sjednici Senata SveuciliSta u Dubrovniku od 7.prosinca 2016.)
Program cjeloZivotnog obrazovanja ,,Metode procjene vrijednosti nekretnina® (usvojen na 140. sjednici Senata Sveucilista u Dubrovniku od 24. travnja

2017.);

Seminar za turisticke vodice,
Seminar za voditelje poslovnica,
Programi izobrazbe pomoraca,

obvezna praksa za studente studija EKTP na Skolsko istrazivackom brodu Nase more,

Terenska nastava HEP, HE Dubrovnik, kao i kroz studentske projekte, FER, Koncar, Tesla, HRT i sl.

19.

Zadatak: Unapredivanje suradnje s Hrvatskim i regionalnim zavodom za zaposljavanje

Dokument(i)/Aktivnost(i)

KoriStenje podataka HZZ-a pri
pokretanju novih studijskih
programa i odredivanju upisnih
kvota

' Rokovi

Kontinuirano

Odgovornost

Prorektorica za studije i
studente

Pokazatelj ostvarenja

Analiza podataka HZZ-a prilikom
pokretanja novih studijskih
programa

Pripreme za prilagodbu
postojecih studijskih

programa i upisnih kvota prema
podacima HZZ-a

Realizacija

Realizirano

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Podatci dobiveni od HZZ-a koristeni su za izradu Studija o opravdanosti izvodenja novih studijskih programa te kao smjernice Stru¢nim vije¢ima pri odredivanju
upisnih kvota.




Zadatak: Ulaganja u promidzbu studijskih programa radi sto kvalitetnije prezentacije potencijalnim studentima

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Povecavanje ulaganja u promidbu u Do kraja Rektor,-Squba za izdavastvo i Poyecanf:\ ulaga-njl‘J lf’promldzbu N
20. 2017. marketing u financijskom izvje$¢u Realizirano

financijskom planu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Prema financijskom izvjeséu za 2017. godinu vidljivo je da su u stanovitoj mjeri povecana sredstva za usluge promidzbe i informiranja.

Sluzba za izdavastvo i marketing je u izvjeStajnom razdoblju u suradnji s drugim dionicima Sveucilista organizirala 5. Smotru Sveucilista u Dubrovniku (listopad
2017.), predstavila studije SveucilisStima maturantima na Sajmu poslova (oZujak 2017.), obavila posjete srednjim Skolama u Zupaniji,susjednoj BiH i Crnoj gori,
sudjelovala na smotri Sveucilista u Zagrebu (studeni 2017.), organizirala posjete srednjih Skola odjelima, koordinirala administriranje stranica Sveucilista u
Dubrovniku na drustvenim mrezama, realizirala oglasavanje na LCD totemima u Dubrovniku i Splitu, oglasavanje na autobusu u Osijeku, oglasavanje na radiju
Dalmacija i Ragusa, oglasavanje na portalu Bljesak.info i radiju Dobre vibracije u BiH, oglasavanje na portalu Hrvatske dijaspore Matis.hr i ¢asopisu Matica,
oglasavanje google ads, u suradnji s Uredom za odnose s javnostima realizirala povremeno ili kontinuirano oglasavanje u lokalnim tiskanim medijima i web
portalima, te druge promotivne aktivnosti.

STRATESKI CILJ: KVALITETA NASTAVNIKA | NASTAVE

Zadatak: Uspostavljanje odnosa broja studenata na jednog nastavnika u skladu s kriterijima kvalitete

Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Poboljsanja omjera studenta i
Odredivanje upisnih kvota, - nastavnika u odnosu na
s . . - Senat, prorektor za studije i . .
21. zaposljavanje nastavnog osoblja i Kontinuirano prethodnu godinu te nova Realizirano

studente, procelnici odjela s :
zaposljavanja sukladno

mogucénostima Sveucilista
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

angaZziranje vanjskih suradnika,




U okviru navedenog zadatka realizirane su sljedece aktivnosti:

Odredivanje upisnih kvota - Struc¢na vijeéa odjela Sveucilista u Dubrovniku su tijekom studenog donijela odluke o upisnim kvotama u akademskoj godini
2018./2019.;

zaposleno je sedam asistenata kojima su dodijeljeni mentori savjetnici te je provedeno vrednovanje rada asistenata - izvje$ée i ocjena rada asistenata,
angaziran veci broj vanjskih suradnika.

Zadatak: Osposobljavanje u radnom okruzenju i uklju€ivanje strucnjaka iz prakse u studijske programe, te stvaranje kompetencije studenata koje moraju

22.

odgovorati potrebama radnoga mjesta u suradnji s gospodarstvom i javnim sektorom

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Angaziranje stru¢njaka radi
prenosenja iskustava i obavljanja
prakti¢ne nastave, te formiranja Kontinuirano
kompetencija studenata na temelju
pracdenja potreba trziSta rada

Prorektor za studije i Ostvarena suradnja sa

RS . Realizirano
studente, procelnici odjela strucnjacima iz prakse

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Na svim sveuciliSnim odjelima je ostvarena suradnja sa stru¢njacima iz prakse te su organizirana gostujuca predavanja. Pored navedenog, na odjelima se
organiziraju posjeti studenata proizvodnim, znanstvenim-obrazovnim, kulturnim i drugim organizacijama, te putni¢kim brodovima (kruzerima) kako bi se studenti
mogli poblize upoznati s njihovim radom.

U okviru navedenog zadatka ostvarena je suradnja s brojnim struénjacima iz prakse:

Strucnjaci iz prakse ukljuceni su kao vanjski suradnici u izvedbu nastave (predavanja i/ili viezbi) na:

o Odjelu za ekonomiju i poslovnu ekonomiju, posebice u izvedbi strucnih studija Financijski menadZment te Hotelijerstvo, restoraterstvo i gastronomija,

o Odjelu za elektrotehniku i racunarstvo na preddiplomskog i diplomskom studiju EKTP,

o Odjelu za akvakulturu,

o Odjelu za komunikologiju na preddiplomskom studiju Mediji i kultura drustva te diplomskim studijima Mediji i Odnosi s javnostima,

Strucnjaci iz prakse sudjelovali su i kao gostujuéi/pozvani predavaci, a dolaze sa:

o znanstvenih javnih instituta (npr. Institut za turizam), razli¢itih segmenata gospodarstva, npr. iz bankarskog sektora (npr. Raiffeisenbank Hrvatska),
tvrtkom Cromaris,, tijela javne vlasti (npr. Hrvatski zavod za zaposljavanje, Zavod za javno zdravstvo Dubrovacko-neretvanske Zupanije, Javna
ustanova Lokrum, Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri, Luc¢ka uprava), neprofitnih udruga (Desa, Bonsai...),

Terenska nastava realizirana je kroz posjete studenata razlicitim:

o institucijama (Hrvatska gospodarska komora — ogranak Dubrovnik, Turisticka zajednica grada Dubrovnika, Hrvatska narodna banka - Zagreb,
Zagrebacka burza...);




o HEP, HE Dubrovnik, FER, Koncar, Tesla, HRT i sl.

o gospodarskim subjektima (Centar za poduzetnistvo Dubrovacko-neretvanske Zupanije, Forex Trader); hotelskim ku¢ama (Adriatic Luxury Hotels,
Hilton, Dubrovnik Sun Gardens...);

o specijaliziranim organiziranim dogadajima (Mediteranski sajam u Dubrovniku).

Zadatak: Periodicno (semestralno) provodenje studentskih evaluacija rada nastavnika (anketa)

uz kontinuirano usavrSavanje mjernog instrumenta i metodologije primjene
Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Znacajno poboljsan nacin
provodenja ankete i uklanjanje
Prorektor za studije i prepoznatih poteskoca
studente, Ured za kvalitetu (anonimnost studenata, uvid u
rezultate) te povecan odaziv
studenata

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Na prijedlog Povjerenstva za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanje kvalitete, Senat SveuciliSta je na 140. sjednici odrZanoj 24. travnja donio Odluku o
nacinu provedbe ankete o kvaliteti nastavnih aktivnosti kojom se napusta provedba pisane ankete i ponovno uvodi provodenje ankete elektroni¢kim putem
(online) putem ISVU sustava

Unaprjedenje i provodenje online
studentske ankete o kvaliteti

23. nastavnih aktivnosti (rezultati Semestralno
dostupni procelnicima odjela i
nastavnicima)

Realizirano

Zadatak: Dodatno educiranje nastavnika, osvjestavanje potrebe za njihovim nastavnim usavrsavanjem i pedagosko-didaktickim osposobljavanjem,

razvijanjem inovativnih nacina poducavanja koji poticu studente na samostalno ucenje uz osuvremenjavanje nastavnih metoda
Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Organiziranje predavanja i radionica,
izmedu ostalog i na temu
24. pedagosko-didaktickog
osposobljavanja, ishoda ucenja,
Hrvatskog kvalifikacijskog okvira, te

- Djelomicno realizirano
Prorektor za studije i

studente, Povjerenstvo za Odrzana predavanja
kvalitetu, Ured za kvalitetu

Dva puta
godisnje Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu




‘ dopunske isprave o studiju ‘ ‘ ‘ |
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Predstavnici sveuciliSnih odjela su 5. svibnja 2017. sudjelovali na jednodnevnom seminaru u Splitu na temu ishoda u¢enja u visokom obrazovanju, koji je odrzan u
organizaciji Agencije za znanost i visokko obrazovanje, a vodile su ga nastavnice s Odjela za psihologiju Filozofskog fakulteta u Zagrebu.

Zadatak: Poticanje individualnog edukacijskog pristupa i nastave usmjerene prema studentu

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
. - . Prorektor za studije i Djelomi¢no realizirano
Sastanci i prema potrebi prijedlozi za R . . . .
g viriy . studente, procelnici odjela, Odrzani sastanci i izradeni
25. donosenje/izmjenu sveudilisnih Kontinuirano . . . . .
akata nastavno osoblje, prijedlozi za izmjenu akata Aktivnost se prenosi u
Povjerenstvo za kvalitetu Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Prorektorica za studije i studente je u izvjeStajnom razdoblju odrZao niz sastanaka s procelnicima odjela na temu poticanja individualnog edukacijskog pristupa i
poticanje nastave prema studentu. U tom smislu se osmisljavaju vjeZbe na studijima, metodicki izraduje satnica, osmisljavaju provjere znanja tijekom semestra i
sl. U okviru navedenog zadatka, poticanje individualnog edukacijskog pristupa realizirano je imenovanjem i angaZiranjem demonstratora u izvodenju nastave
temeljem Pravilnika o demonstratorima na Sveucilistu u Dubrovniku kojim su utvrdeni kriteriji imenovanja demonstratora.

Zadatak: Anketiranje nastavnika

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Svi nastavnici i vanjski
Provodenje samoanalize nastavne suradnici Sveucilista Djelomi¢no realizirano
djelatnosti na Sveucilistu u Studeni (ispunjavanje upitnika za Provedena samoanaliza
26. i . . . . .
Dubrovniku za akademsku 2017. samoanalizu), nastavne djelatnosti Aktivnost se prenosi u
2016./2017. godinu Ured za kvalitetu (izrada Operativni plan za 2018. godinu
izvjescéa)
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanj i unapredivanja kvalitete prihvatilo je izmijenjeni obrazac samoanalize te je izraden novi online upitnik.




STRATESKI CILJ: POTPORA STUDENTIMA | KVALITETA PARTNERSTVA SA STUDENTIMA

Zadatak: Poticanje studenata na aktivniji doprinos i vece ukljucivanje u rad razlicitih tijela Sveucilista u Dubrovniku u postupcima donosenja odluka, te

poticanje jacanja pozicije studenata unutar sveucilisnih tijela koja su zaduzena za donosenja odluka

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Predavanja studentima o njihovoj Veca angaziranost studenata,
ravnopravnoj ulozi u sveuciliSnim Svaka 2 Ured za kvalitetu, njihova osnazena odgovornost i

27. tijelima/unutarnjem sustavu u . Povjerenstva za kvalitetu partnerska uloga u unutarnjem | Realizirano
osiguravanja i unapredivanja mjeseca sastavnica sustavu osiguravanja i
kvalitete unapredivanja kvalitete

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Voditelj Ureda za kvalitetu odrzao kratka predavanja studentima.

Zadatak: Pruzanje potpore Studentskom zboru Sveucilista u Dubrovniku (S2)

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Sufinanciranje djelatnosti SZ-a,
28. pruzanje administrativno-tehnicke Kontinuirano
pomodi i drugih oblika potpore

Odrzani sastanci Uprave s
predstavnicima SZ-a, pomo¢ Realizirano
strucnih sluzbi SZ-u

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Predstavnici Uprave (rektor, prorektori) i drugi ¢lanovi Rektorata su periodi¢no prema potrebi odrzavali sastanke s predsjednikom SZ-a i drugim predstavnicima.
Sluzba za financijsko—knjigovodstvene i raunovodstvene poslove je u izvjeStajnom razdoblju obavljala financijsko-knjigovodstvene poslove za potrebe SZ-a, a
stru¢na podrska je pruzena i od strane Sluzbe za izdavastvo i marketing , SluZzbe za medunarodne odnose i istrazivacke projekte, Ureda za odnose s javnostima i
dr.

Rektor, prorektor za studije i
studente, Senat




Zadatak: Poticanje rada i razvoja ostalih studentskih udruga i studentskih projekata

Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Odrzavanje sastanaka i potpora
projekata i aktivnosti udruge - Rektor, prorektor za studije i | OdrZani sastanci i dodijeljena
Kontinuirano

Erasmus Student Network (ESN) studente sredstva udruzi ESN Dubrovnik
Dubrovnik

Realizirano

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Udruzi ESN Dubrovnik su tijekom izvjestajnog razdoblja dodijeljena financijska sredstva neophodna za djelovanje udruge te pomoc¢ studentima na razmjeni u
sklopu programa Erasmus.

STRATESKI CILJ: KVALITETA ZNANSTVENOISTRAZIVACKOG RADA

Zadatak: Analiza znanstvenoistrazivackog rada u prethodnoj godini (prethodnom razdoblju)

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Rad na izvjeséu o Travanj Prorektor za medunarodnu Izradena analiza .

30. vy . ey Realizirano
znanstvenostrazivackom radu 2017. suradnju i znanost znanstvenoistraZivackog rada

Prorektor za medunarodnu suradnju i znanost izradio je analizu znanstvenoistraZzivackog rada za prethodno razdoblje te je prezentirao ¢lanovima Senata
Sveucilista

Zadatak: Osiguranje mehanizama za stalno pracenje i planiranje znanstvenog rada mladih istrazivaca

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Dodjeljivanje mentora savjetnika Y s .
. . Strucna vijeéa odjela, ..
31. svakom novozaposlenom asistentu i Realizirano

poslijedoktorandu Kontinuirano | Znanstveno vijeée Instituta PridruZzeni mentori savjetnici

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
32. Priprema i pisanje izvjeS¢a o radu Listopad Asistenti, poslijedoktorandi, | lzvjes¢a o radu asistenata i Realizirano




asistenata i poslijedoktoranada 2017. mentori savjetnici i mentori poslijedoktoranada

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Nije realizirano

Provodenje postupka prema Struéna vije¢a odjela, Donesene ocjene rada
Pravilniku o ocjenjivanju rada Studeni ije¢ i i ii ) .
33. S osJIi‘eJdoktLranada i 017 Znanstveno vijece Instituta, §5|stenata, poslijedoktoranada Aktivnost se prenosi u
mentora + POST ' Senat | mentora Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Senat je na 145. sjednici odrzanoj 4. prosinca 2017. donio odluku kojom se:
— primaju se na znanje odluke strucnih vijeca svih sveucilisSnih odjela i znanstvenog vijeca Instituta za more i priobalje o ocjeni rada asistenata i
poslijedoktoranada,
— prihvada izvjesée Povjerenstva za ocjenu rada asistenata i poslijedoktoranada izvan sveuciliSnih odjela

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Nije realizirano

Donosenje izvjeSéa o ocjenama rada

asistenata, poslijedoktorandai Prosinac Struéna vueca"ocljjela, . Donese.no izvjesS¢e o ocjenama
33. mentora na temelju Pravilnika o 2017. Znanstveno vijece Instituta, rada“a5|stenata, ] Aktivnost se prenosi u
ocjenjivanju rada asistenata, Senat poslijedoktoranada i mentora Operativni plan za 2018. godinu

poslijedoktoranda i mentora

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Zadaci:
Rad na podizanju kvalitete znanstvenoistrazivackog rada
Poticanje interdisciplinarnih projekata i suradnje s istrazivacima iz drugih znanstvenih podrucja

Poticanje svih, a osobito mladih istrazivaca, na samostalni rad i na ukljucivanje u medunarodne projekte
Poticanje objavljivanja radova u medunarodnim publikacijama

Poticanje organiziranja medunarodnih znanstvenih skupova
Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija




34.

Postupanje prema Pravilniku

o raspodjeli sredstava iz Ugovora o
namjenskome visegodisnjem
institucijskom financiranju
znanstvene djelatnosti (potpore
istrazivanjima, diseminacija
istrazivackih rezultata), a sukladno
medunarodnim kriterijima
istrazivacke izvrsnosti

Kontinuirano

Rektor, prorektor za znanost
i medunarodnu suradnju,
procelnici odjela, ravnatelj
instituta, Povjerenstvo za
kvalitetu,

Novi istrazivacki projekti

Poveéan udio ugovorenih
projekata u ukupnim prihodima
ustanove

Objavljeni radovi znanstvenika
Sveucilista u medunarodnim
publikacijama

Organizirani medunarodni
znanstveni skupovi

Realizirano

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

U okviru navedenih zadataka na Odjelu za ekonomiju i poslovnu ekonomiju ostvareno je
slijedece:
Novi istraZivacki projekti/Poveéan udio ugovorenih projekata u ukupnim prihodima ustanove:
o projekt ,,Moguénosti reindustrijalizacije hrvatskog gospodarstva — REINDUCE” (voditelj izv. prof. dr. sc. Nebojsa Stoj¢i¢) koji financira Hrvatska zaklada

za znanost (HRZZ),

o projekt ,Ruralna, poucna, kulturno-etnografska turisticka atrakcija“ koji se financira kroz program Regionalna konkurentnost i kohezija 2014.-2020.

Europske unije, €iji je nositelj Zupanija Dubrova&ko-neretvanska, a na kojem sudjeluje veéi broj nastavnika Odjela.

Organizirani medunarodni znanstveni skupovi na:

o Odjelu za ekonomiju i poslovnu ekonomiju:
e U listopadu 2017. odrzana je 3. medunarodna znanstvena konferencija Dubrovnik International Economic Meeting (DIEM 2017);
e U travnju 2017. Odjel za ekonomiju i poslovnu ekonomiju bio je domacin 5. medunarodne znanstvene konferencije OFEL Conference on
Governance, Management and Entrepreneurship: The Paradoxes of Leadership and Governance in the Postmodern Society.
o Odjelu za komunikologiju: 13. konferencija Dubrovacki medijski dani (DMD) s temom ,Digital Intermediaries and Media Pluralism“ (Digitalni
posrednici i pluralizam medija) odrzala se 27. i 28. listopada 2017. u SveucilisSnom kampusu.
o Odjel za akvakulturu bio je suorganizator najvece konferencije iz tog podrucja ,Aquaculture Europe 2017“ odrZane u listopadau 2017. u

Dubrovniku.

Podaci o realizaciji dostupni su u SveuciliSnom godisnjaku.




Zadatak: Informiranje o projektnim natjecajima, potencijalnim partnerima i moguénostima za suradnju. Organizacija radionica/edukacija o izradi projektnih

prijedloga, poziv na radionice/edukaciju koje provodi Sveucdiliste i/ili druge institucije
R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Prorektor za medunarodnu Odrzana predavanja/radionice,
suradnju i znanost, Sluzba za | objavljeni sadrzaji na web-u
medunarodne odnose i www.unidu.hr, poruke
istrazivacke projekte prosljedene na mailing liste

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Sluzba za medunarodne odnose i istrazivacke projekte kontinuirano objavljuje relevantne podatke na web stranici www.unidu.hr

Edukacije, objavljivanje sadrZaja na
35. web-u, prosljedivanje informacija Kontinuirano
preko mailing lista

Realizirano

STRATESKI CILJ: RAZVOJ | PRIMJENA INFORMACISKO-KOMUNIKACISKIH TEHNOLOGUA

Zadatak: Obrazovati nastavnike, studente i administrativno osoblje za upotrebu informacijsko-komunikacijske tehnologije

Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
OdrZavanje radionica za upotrebu . .y Nije realizirano
. . 0 Dvaput Centar za informaticku v - . .
36. informacijsko-komunikacijske oditnie otporu OdrzZane radionice Aktivnost se prenosi u
tehnologije & J potp Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

U 2017. godini nema podataka o odrZavanju radionica.

Zadatak: Osiguranje svim sveuciliSnim sastavnicama, nastavnicima i studentima jednake mogucnosti pristupa resursima

(informatickoj i drugoj opremi) za ucenje na daljinu i e-ucenje
Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Rektor, prorektorica za Dostupnost resursa za ucenje na
studije i studente, procelnici | daljinu i e-ucenje
odjela, Centar za
informaticku potporu
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Stavljanje na raspolaganje resursa
37. sukladno potrebama i mogucnostima | Kontinuirano
Sveucilista

Realizirano



http://www.unidu.hr/
http://www.unidu.hr/

Sveucilisni odjeli kontinuirano omoguduju studentima nastavne materijale na sustavu za e-ucenje Merlin, s tendencijom poveéavanja kvalitete i broja postavljenih
materijala.

Centar za informaticku potpore na dnevnoj bazi omogucava svim sveuciliSnim sastavnicama, nastavnicima i studentima jednake moguénosti pristupa
resursima (informatickoj i drugoj opremi) za ucenje na daljinu i e-u€enje te stavljanje na raspolaganje resursa sukladno potrebama i moguénostima
Sveucilista.

Zadatak: Dopunjavanje i pracenje kvalitete mreznih stranica Sveucilista, te pracenje aktualnih vijesti i arhiviranje starih

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Kontinuirano | Ured za odnose s javnostima, . _—
. . . . S Promjene i objave na web- .
38. AZuriranje web sadrzaja tijekom Sluzba za marketing i stranicama Sveudili¢ta Realizirano
2017. izdavastvo, Ured za kvalitetu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
SadrzZaj na web stranicama www.unidu.hr se redovito aZurira od strane voditeljice Ureda za odnose s javnostima (naslovnica), zaposlenica Sluzbe za izdavastvo i
marketing, tajnistava sveucilisnih odjela, voditelja Ureda za kvalitetu (sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete) i drugih ovlastenih zaposlenika.
Promjene i objave na web-stranicama SveuciliSta obavljaju se svakodnevno. Takoder, vijesti i dokumenti redovno se azuriraju, postujuéi pritom i Zakon o pravu na
pristup informacijama. Redovito se dostavljaju izvjeS¢a Povjerenici za informiranje o objavljivanju aktivnosti na web-stranici Sveucilista.
Vijesti i ostali dokumenti na web-stranici arhivirani su i mogu se pretraZivati.

Zadatak: Povecanje protoka informacija unutar unutarnjeg sustava osiguravanja i unapredivanja kvalitete

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Sastanci Ureda za Zapisnici sa odrZanih sastanaka
kvalitetu/Povjerenstva za kvalitetu s
Povjerenstvima za kvalitetu

Djelomicno realizirano

Veca ukljucenost i informiranost
Jednomu

39. sastavnica . Ured za kvalitetu dionika unutarnjeg sustava . :
. N dva mjeseca i O o Aktivnost se prenosi u
te osnaZivanje interne komunikacije osiguravanja i unapredivanja Lo .
. . . . oy Operativni plan za 2018. godinu
primjenom informacijsko- kvalitete Sveucilista

komunikacijskih tehnologija

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Odrzani sastanci voditelja Ureda za kvalitetu s predstavnicima dijela Povjerenstava za kvalitetu sastavnica.



http://www.unidu.hr/

Dokument(i)/Aktivnost(i)

‘ Rokovi

Odgovornost

Pokazatelj ostvarenja

Realizacija

40.

Implementacija nove web stranice s
intranetom i integracija s
nacionalnim informacijskim
sustavom visokih ucilista

-nabava web stranice
-implementacija web stranice

-unos sadrzaja

-objava stranice

-azuriranje podataka na stranici

Rujan 2017.

Rektor, Sluzba za izdavastvo i
marketing, Centar za
informaticku potporu, ISVU
koordinatori, lvan Grbavac

Postavljena funkcionalna web
stranica na adresi
www.unidu.hr

Nije realizirano
Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

U izvjeStajnom razdoblju obavljen je niz sastanaka s trgovackim drustvima iz Hrvatske i inozemstva radi pregovora oko modula nove mrezZne stranice Sveucilista,
no niti jedan od tih poslovnih subjekata nije bio u moguénosti izraditi cjelovito rjeSenje kojim bi se obradili najznacajniji procesi na Sveucilistu. U tijeku je pracenje
trzista u suradnji s drugim relevantnim ustanovama radi iznalazenja optimalnog rjesenja

Dokument(i)/Aktivnost(i)
Implementacija modula za podrsku
reakreditaciji

Rujan 2017.

Odgovornost
Rektor, Sluzba za izdavastvo i
marketing, Centar za

Pokazatelj ostvarenja
Funkcionalan modul za
reakreditaciju

Realizacija
Nije realizirano
Aktivnost se prenosi u

41. -nabava modula priklju¢enog web informaticku potporu, ISVU Operativni plan za 2018. godinu
stranici koordinatori, Ivan Grbavac
-implementacija modula
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Ad. 40.

42.

Dokument(i)/Aktivnost(i)
Implementacija informacijskog
sustava za prikupljanje
zavrsnih/diplomskih radova u
elektronickoj verziji

- nabava modula priklju¢enog web
stranici

-implementacija modula

Rujan 2017.

Odgovornost

Rektor, Sluzba za izdavastvo i
marketing, Centar za
informaticku potporu, ISVU
koordinatori, Ivan Grbavac

Pokazatelj ostvarenja
Funkcionalan modul za
prikupljanje
zavrsnih/diplomskih radova u
elektronickoj verziji

Realizacija

Nije realizirano

Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Ad.40.




Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija

Implementacija informacijskog Rujan 2017. | SluZzba za izdavastvo i Funkcionalan modul za Nije realizirano
sustava za centralnu evidenciju marketing, ISVU centralnu evidenciju Aktivnost se prenosi u
43 materijalnih potreba nastavnika koordinatori, Ivan Grbavac materijalnih potreba Operativni plan za 2018. godinu
) - nabava modula prikljuéenog web
stranici
-implementacija modula
Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Ad.40.

STRATESKI CILJ: RAZVOJ NACIONALNE | MEDUNARODNE SURADNJE (INTERNACIONALIZACIJA | MEDUNARODNO POVEZIVANJE)

Zadatak: Nastaviti i proSiriti medunarodnu suradnju

Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Zajednicki projekti i sklopljeni o Rektor, prorektor za o Pok.retanjt? zajednlsklh

44, ugovori o suradnji s inozemnim Kontinuirano | medunarodnu suradnju i PrOJekat§ i sklapanjg Ugovoras | poalizirano
partnerima znanost inozemnim partnerima

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Zadatak: Sustavno graditi svijest o vaznosti medunarodne suradnje za kvalitetu nastave i istraZivanja na SveuciliStu u Dubrovniku

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Obavijesti i predavanja zaposlenika Kontinuirano | Prorektor za medunarodnu Odrzana predavanja za
Sluzbe za medunarodnu suradnju, suradnju i znanost, Sluzba za | nastavnike, znanstvenike i

45, Realizirano




organizacija Erasmus info dana

Obavjestavanje na internetskim
stranicama www.unidu.hr o
objavljenim Erasmus natjecajima i
drugim relevantnim informacijama

medunarodne odnose i
istrazivacke projekte

studente
Organiziran Erasmus info dan,

Objavljeni Erasmus natjecaji i
druge relevantne informacije

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Sluzba za medunarodne odnose i istrazivacke projekte u okviru svojih redovitih aktivnosti obavjestava zaposlenike sveucilista o otvorenim medunarodnim

natjecajima, te moguénostima sudjelovanja u medunarodnim programima i projektima.
Natjecaji se objavljuju na web stranici www.unidu.hr, podizbornik Medunarodne suradnje, Facebook stranici Sluzbe, a 3alju se i elektronickom postom.

Zadaci:

46.

Ukljucivati nastavnike, znanstvenike i studente u program razmjene i mobilnosti sa srodnim europskim institucijama, informirati ih i educirati o
prednostima mobilnosti, kao i o pravima i obvezama koja iz nje proizlaze za sve sudionike
Poticati ulaznu i izlaznu mobilnost studenata, nastavnika i stru€nog administrativnog osoblja i poduzimati radnje radi porasta stope mobilnosti svake

akademske godine,
Dokument(i)/Aktivnost(i)
Obavijesti i predavanja zaposlenika
Sluzbe za medunarodne odnose i
istrazivacke projekte, organizacija
Erasmus info dana

Obavjestavanje na internetskim
stranicama www.unidu.hr o
objavljenim Erasmus natjecajima i
drugim relevantnim informacijama

‘ Rokovi

Kontinuirano

Odgovornost

Rektor, prorektor za
medunarodnu suradnju i
znanost, Sluzba za
medunarodne odnose i
istrazivacke projekte

Pokazatelj ostvarenja

Odrzana predavanja za
nastavnike, znanstvenike i
studente

Organiziran Erasmus info dan,

Objavljeni Erasmus natjecaji i
druge relevantne informacije

Realizacija

Realizirano

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

Tijekom 2017. godine na Sveucilistu je gostovalo 60 zaposlenika inozemnih sveucilista kroz aktivnosti ,, Teaching Mobility“ and , Training Mobility“.
Erasmus+Week na Sveucilistu u Dubrovniku za nastavno osoblje i nenastavno osoblje sa inozemnih visokoskolskih institucija odrzan je u travnju 2017. Tijekom
Erasmus+ Week-a 10 nastavnika je odrzalo nastavu na nasim odjelima, a 17 ¢lanova administrativnog osoblja su na Sveucilistu u Dubrovniku boravili u svrhu



http://www.unidu.hr/
http://www.unidu.hr/
http://www.unidu.hr/

osposobljavanja.

Sluzba za medunarodne odnose i istrazivacke projekte je tijekom godine organizirala i Erasmus+ info dane za studente u svim sveuciliSnim zgradama, a mobilnost
se promovirala i kroz lokalne medije te UNIDU radio.

Redovito se objavljuju Natjecaji za mobilnost studenta i (ne)nastavnog osoblja na web stranici Sveucilista.

U 2017. godini 18 studenata SveuciliSta u Dubrovniku odlazi na studijski boravak, a 9 studenata na stru¢nu praksu u sklopu Erasmus+ programa.

13 nastavnika je otislo na mobilnost u okviru aktivnosti odrzavanja nastave, a 15 zaposlenika u okviru aktivnosti stru¢nog usavrsavanja.

Sto se dolazne mobilnosti ti¢e, 103 studenta su dio svog studijskog programa provela na Sveudilistu, 29 inozemnih nastavnika je odrzalo nastavu na nasim
odjelima, te je 31 zaposlenik inozemnih institucija na Sveucilistu boravio u svrhu osposobljavanja.

Zadatak: Sklapati ugovore o suradniji sa sveuciliStima koja su spremna i sposobna sklopiti ugovore Erasmus ili na izvodenju zajednickih studija

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi \ Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Rektor, prorektor za znanost i

Kontinuiran | medunarodnu suradnju,

o Sluzba za medunarodne
odnose i istraZivacke projekte,

Broj sklopljenih Erasmus
ugovora i ugovora o izvodenju
zajednickih studija

Poduzimanje radnji radi sklapanja

47.
ugovora/sporazuma

Realizirano

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja

SluZzba za medunarodne odnose i istrazivacke projekte kontinuirano radi na sklapanju novih Erasmus+ ugovora pa tako Sveuciliste u Dubrovniku ima stotinjak
sklopljenih ugovora s inozemnim visokim ucilistima.

STRATESKI CILJ: RAZVOJ INFRASTRUKTURE

Zadatak: Uspostaviti sustav pracenja trzista rada za profile koje obrazuje Sveuciliste u Dubrovniku (osobito na podrucju Dubrovacko-neretvanske Zupanije), u

suradnji s podruc¢nim Zavodom za zaposljavanje kao i sustav za ispitivanje novih potreba na trziStu rada (osobito nacionalnih i regionalnih, ali i europskih)

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Suradnja s HZZ-om, osnaZivanje rada Rektor. brorektorica za Odrzani sa.s'Fanci sa
Alumni kluba Sveucilista i or P predstavnicima HZZ-a . .
ukliugivanie niegovih &lanova ) studije i studente, Ured za Nije realizirano
) J. 1°8 Listopad odnose s javnostima, Ured AngaZman clanova Alumni kluba
48. (predstavnika gospodarstva) u radnu | 2017. ; .. N vorey o . .
. ooy . za profesionalnu orijentaciju, | Sveucilista u definiranju potreba | Aktivnost se prenosi u
skupinu Sveucilista za prijedlog . . . . L .
ey . . savjetovanje studenata i trzista rada Operativni plan za 2018. godinu
sustava pracenje trzista rada i novih .
. alumne, Povjerenstvo za
potreba na istom Izraden i usvojen prijedlog




kvalitetu radne skupine za uspostavljanje
sustava praéenja trzista rada i
novih potreba na istom

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
U svrhu boljeg povezivanja s bivsim studentima pocetkom listopada 2017. odrZzano je druZenje za Alumne a vezano uz pocetak nove akademske godine. Takoder,
pojacani su kontakti s bivsim studentima koji su na vode¢im mjestima u poslovnim subjektima te se potpisuju Sporazumi o suradniji.
U tijeku je su pripremne radnje na uspostavljanju sustava pracenja trzista, a konkretni rezultati ocekuju se u 2018. godini. Takoder, Senat je donio odluku o
osnivanju Alumni kluba i imenovanju predsjednice Alumni kluba Sveucilista.

Zadatak: Realizacija projekta Studentskog doma

R.br. Dokument(i)/Aktivnost(i) \ Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Nije realizirano

Rektor, Sluzba za investicije i | Pocetak izgradnje Studentskog

Zapoceti s postupkom gradnje Svibanj 2017. | . S .
investicijsko odrzavanje doma

49.
9 Studentskog doma

Aktivnost se prenosi u
Operativni plan za 2018. godinu

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Rektor Sveucilista u Dubrovniku donio je u travnju 2017. donio Odluku kojom se temeljem provedenog postupka javne nabave odabire zajednica ponuditelja GH
HOLDING d.d. i PRESOFLEX GRADNIJA d.o.0. za izvodace radova projekta Studentskog doma. Postupajuci po izjavljenih jednog od ponuditelja u postupku, DrZzavna
komisija za kontrolu postupaka javne nabave donijela je odluku kojom se ponistava odluka o odabiru i vrada predmet na ponovno postupanje. Nakon ponovnog
pregleda i ocjene ponuda, utvrdeno je da je cijena ponude drugog najpovoljnijeg ponuditelja vec¢a od osiguranih sredstava za nabavu, pa je rektor donio Odluku o
ponistenju postupka javne nabave (Broj: 574-1 od 10. srpnja 2017.) kojom je utvrdeno da ¢e Sveuciliste provesti novi postupak javne nabave radova izgradnje
studentskog doma. Slijedom navedenog, pokrenut je ponovljeni postupak javne nabave prema odredbama novog Zakona o javnoj nabavi (Narodne novine
120/2016), provedeno je prethodno savjetovanje sa zainteresiranim gospodarskim subjektima na EOJN RH u razdoblju od 18. do 28. prosinca 2017., a pocetkom
2018. objavljen je ponovljeni natjecaj.

Zadatak: Podizanje razine vlastitih prihoda u proracunu Sveucilista u Dubrovniku

Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
Postotak financiranja iz sredstava Kontinuirano Rektor, &elnici sveucilisnih Povecanije vlastitih prihoda za Realizirano
50. drZavnog proracuna odnosno iz sastavnica 3% u kalendarskoj godini

vlastitih prihoda

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja




Zadatak: Poticanje dugorocnih ugovora o suradnji s gospodarskim subjektima i lokalnom zajednicom

Dokument(i)/Aktivnost(i) Odgovornost Pokazatelj ostvarenja Realizacija
51 Pregovori s predstavnicima Kontinuirano | Rektor Broj sklopljenih dl-J‘gorocnlh Realizirano
’ gospodarstva i lokalne zajednice ugovora o suradnji

Opis provedenih aktivnosti/razlozi neprovodenja
Sporazumi o suradnji za obavljanje stru¢ne prakse sklopljeni su sa sljedeé¢im pravnim osobama: HT d.d., Privredna banka Zagreb d.d., Raifeisenbank Austria d.d.,
OTP banka d.d., Jadranski luksuzni hoteli d.d., Valamar Riviera d.d., Grand Hotel Imperial d.d., VSP Video d.o.o., Circon Regional, Francuska ( Europska udruga
regionalnih televizija), Dubrovacka televizija d.o.0., DUNEA - regionalna razvojna agencija Dubrovacko-neretvanske Zupanije, DURA - Razvojna agencija grada
Dubrovnika, Hotel Kolocep, Luka Ploce, Zagreb Original d.o.o. (Zig Zag hoteli), Hrvatska elektroprivreda d.d. (HEP).




