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Unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete na SveuciliStu u Dubrovniku je jedinstven
sustav mjera i aktivnosti kojim se osigurava ucinkovitost i ostvarivanje kvalitetnih ishoda obrazovnih i
znanstvenih aktivnosti na Sveucilistu. Svrha tog sustava je uspostava nacela, kriterija, metoda
osiguravanja i unapredivanja kvalitete sukladno odredbama Zakona o osiguravanju kvalitete u
znanosti i visokom obrazovanju, Statuta i drugih opcih akata Sveucilista, uzimajudéi u obzir Standarde i
smjernice za osiguravanje kvalitete na Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG standarde) te
normu ISO 9001, uvazavajuéi pritom posebnosti pojedinih podrucja znanosti i umjetnosti.

Osnova za izradu ovog Operativnog plana mjera i aktivnosti za 2017. godinu bili su sljededi
dokumenti:
— Strategija osiguravanja kvalitete na SveuciliStu u Dubrovniku,
— Standardi i smjernice za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja
(ESG standardi),
— Pravilnik o unutarnjem sustavu osiguravanja i unapredivanja kvalitete Sveucilista,
—  Priru¢nik kvalitete,
— Operativni plan mjera i aktivnosti osiguravanja i unapredivanja kvalitete za 2015. godinu
zajedno s izvjeS¢em o realizaciji plana,
— Zavrsno izvjeS¢e o rezultatima vanjske neovisne periodi¢ne prosudbe (audita) sustava
osiguravanja kvalitete SveuciliSta u Dubrovniku, zajedno s planom SveuciliSta o aktivnostima
u odnosu na vanjski audit,
— Uputstva i preporuke Agencije za znanost i visoko obrazovanje u svezi osiguravanja i
unapredivanja kvalitete.

Sukladno tome Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete Sveucilista u
Dubrovniku je izradilo i na sjednici odrzanoj 18. travnja 2017. prihvatilo ovaj Operativni plan mjera i
aktivnosti s preporukama i vremenom izvrSenja te odgovornostima svih dionika sustava, sve radi
podizanje razine kvalitete na cijelom Sveucilistu te razvoja kulture kvalitete.

Operativni plan mjera i aktivnosti je dan na suglasnost odnosno dopunu svim ¢lanovima Povjerenstva
za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete te kao konacan prijedlog dostavljen
rektorici i Senatu Sveucilista na prihvadanje.

Operativni plan mjera i aktivnosti donesen je 24. travnja 2017. godine na 140. sjednici Senata
SveuciliSta u Dubrovniku.



1. Strateski cilj: Upravljanje Sveucilistem u Dubrovniku i razvoj sustava unutarnjeg osiguravanja i unapredivanja kvalitete

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
1. . . - . N Rektor, Senat, Ured za . . .
AZuriranje Politike kvalitete Kontinuirano . AZurirani dokumenti
kvalitetu,
Izrada i donoSenje izmjena i dopuna . . Izradena i donesena
. . o Prosinac Rektor, prorektori, . . .
Strategije razvoja Sveucilista u “ ). . izmijenjena i dopunjena
. 2017. Celnici sastavnica, Senat .. .
Dubrovniku Strategija razvoja
Izrada i donoSenje operativnog plana . . .
y .J P o gp Prosinac Rektor, prorektori, Izraden i donesen
L . Strategije razvoja Sveucilista u Y e . L
Unapredivanje kvalitete Dubrovniku 2017. Celnici sastavnica, Senat | Operativni plan
upravljanja Sveucilistem u
. . . . .. Rektor, prorektor za
Dubrovniku Izrada i donoSenje nove Strategije . . .
e . Prosinac medunarodnu suradnju | Izradena i donesena nova
istrazivanja za razdoblje 2017.-2027. s . « e
. . Ay 2017. i znanost, Celnici Strategija istrazivanja
pripadajuéim operativnim planom .
sastavnica, Senat
Rektor, prorektor za .
. . . .. . . Izradena i donesena nova
Izrada i donosSenje nove Strategije Prosinac znanost i medunarodnu ..
. e Strategija medunarodne
medunarodne suradnje 2017. suradnju, celnici g
. suradnje
sastavnica, Senat
2. Tajnistva odjela, L
! . ) . Primjena postupaka od
S L - evidencije studija, . .
o o . . Primjenjivanje postojecih postupaka Kontinuirano A N strane svih relevantnih
Primjena postojecih i donosenje sveuciliSne sluzbe, Ured <luSbi
novih postupaka prema normi za kvalitetu, rektor
ISO 9001 Ured za kvalitetu, . - .
_ . - ) Izradeni i usvojeni novi
Donosenje novih postupaka Kontinuirano | Povjerenstvo za .
. postupci
kvalitetu
3. Poduzimanje radnji za daljnje

unapredivanje implementacije
Standarda i smjernica za
osiguravanje kvalitete na
Europskom prostoru visokog
obrazovanja (ESG standarda) u
sustavu unutarnjeg osiguravanja i
unapredivanja kvalitete

Izrada novog Priru¢nika osiguravanja
kvalitete Sveucilista u Dubrovniku
prema novom izdanju ESG standarda

Srpanj 2017.

Ured za kvalitetu,
Povjerenstvo za
kvalitetu

Izraden i usvojen novi
Priru¢nik osiguravanja
kvalitete (ESG standardi)




4,
AZuriranje i objavljivanje relevantne Obiavlieni i asurirani
dokumentacije kvalitete na webu Kontinuirano | Ured za kvalitetu doliunienti kvalitete
Sveucilista
Godisnji Plan aktivnosti Povjerenstva Povierenstvo za Donesen i interno
za unutarnju prosudbu za 2017. Srpanj 2017. untharn'u rosudbu objavljen plan za 2017.
godinu Jup godinu
>. Izrada i objavljivanje preliminarnog Povjerer‘\stvo za
Unapredivanje unutarnjeg izvje$c¢a o unutarnjoj prosudbi Prer:a p_|anu ;Ji;;tjar?J:epnr:tsudbu lzradeno izvjeice
6. sustava osiguravanja i unu a;rl;]e ( ) I”l ), Ured usvojeno i
unapredivanja kvalitete i na razini | lzrada i usvajanje zavrsnog izvjeséa prosudbe kl\J/:I/?c?tuJ?o'b'a\?a)za objavljeno(interno)
Sveucilista i njegovih sastavnica follow-up faze unutarnje prosudbe )
7. Izrada i donosenje godisnjeg Povierenstvo za
operativnog plana mjera i aktivnosti | Prosinac kvaIJitetu (izrada), Senat Izraden i usvojen
osiguravanja i unapredivanja kvalitete | 2017. (usvajanje) ’ operativni plan aktivnosti
za akademsku 2016./2017. godinu Jan)
8. Promicanje svijesti o unutarnjem Povjerenstvo za
J. J . J . - kvalitetu, Povjerenstva | Jacanje kulture kvalitete
sustavu osiguravanja i unapredivanje Kontinuirano . . o
) e za kvalitetu sastavnica, na Sveucilistu
kvalitete kod svih dionika Ured za kvalitetu
9. Prilagodba Pravilnika o
unutarnjem sustavu osiguravanja Analiza postoiedih dokumenata i Ured za kvalitetu,
i unapredivanja kvalitete, te " p. VJ S Kontinuirano | Povjerenstvo za AZuriranje akata
o . . donosenje azuriranih dokumenata .
izmjene i dopune ostalih kvalitetu, Rektorat
sveucilisnih akata, po potrebi
10. Promoviranje kulture kvalitete u ) Odrzana predavanja
) v . . Jednomu Ured za kvalitetu,
svim podrucjima djelovanja i na v . o . .

" . . Stru¢na predavanja o kvaliteti dva mjeseca | Povjerenstvo za . )
temeljima svih normativnih akata (predavanja) | kvalitetu Veda informiranost
Sveucilista u Dubrovniku P J dionika o kulturi kvalitete

2. Strateski cilj: Kvaliteta studijskih programa
R.br. ‘ Zadaci ‘ Dokument(i)/Aktivnost(i) ‘ Rokovi ‘ Odgovornost ‘ Pokazatelj ostvarenja




11. L e . - . Izradeni i doneseni
Reformiranje/revidiranje Provodenje postupka revizije Do kraja Y i . e o
. o N Strucna vijeéa odjela revidirani studijski
postojecih studijskih programa studijskih programa 2017. .
programi
12. Pokretanje novih preddiplomskih
i diplomskih studija za koje Povjerenstvo za izradu ..
. oy . . . .. Izraden prijedlog
postoji interes na trzistu rada i Izrada prijedloga studijskog programa . studijskog programa, ..
N C . vrey . Listopad studijskog programa
drustvenoj zajednici, s naglaskom | diplomskog sveuciliSnog studija iz . rektor, Senat, . Yoy
. v - . S 2017. godine ) diplomskog sveuciliSnog
na humanisticke znanosti i polja povijesti Povjerenstvo za L . .
. S . . . studija iz polja povijesti
umjetnost ukljucujuéi inovativne i kvalitetu
interdisciplinarne sadrzaje
13. Broj razli¢itih oblika organizacije i
izvodenja nastave koji se izvode kao Prorektorica za studije i
- - . redoviti, izvanredni ili kao dio studente, procelnici
Razvijanje razlic¢itih oblika - . . .
. . . . programa cjeloZivotnog ucenja odjela, Ured za . o .
izvodenja nastave prilagodenih . - . Izvodenje razli¢itih oblika
. (programi izobrazbe pomoraca, Kontinuirano | profesionalnu
potrebama gospodarstva i v . .. . . nastave
Y . . tecajevi), s veéim naglaskom na sustav orijentaciju,
drustvene zajednice R . . . .
DUEL (e-ucenje) i povecanim opsegom savjetovanje studenata i
terenske i prakti¢ne nastave gdje je to alumne
primjenjivo
14. Analiza podataka HZZ-a
prilikom pokretanja novih
Unapret.ilv:.:mje.suradr.ue s KOFIStenJ(.E poda.taka H?Z—ja pri . . Prorektorica za studije i studijskih programa
Hrvatskim i regionalnim zavodom | pokretanju novih studijskih programai | Kontinuirano studente ) )
za zaposljavanje odredivanju upisnih kvota Pripreme za prilagodbu
postojecih studijskih
programa i upisnih kvota
prema podacima HZZ-a
15. Ulaganja u promidzbu studijskih

programa radi Sto kvalitetnije
prezentacije potencijalnim
studentima

Poveéavanje ulaganja u promidzbu u
financijskom planu

Do kraja
2017.

Rektor, Sluzba za
izdavastvo i marketing

Povecéana ulaganju u
promidzbu u financijskom
izviescéu




3. Strateski cilj: Kvaliteta nastavnika i nastave

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
16. Poboljsanja omjera
- . . - . studenta i nastavnika u
Uspostavljanje odnosa broja Odredivanje upisnih kvota, Senat, prorektorica za
. . . . . - o odnosu na prethodnu
studenata na jednog nastavnika u | zaposljavanje nastavnog osoblja i Kontinuirano | studije i studente, odinu te nova
skladu s kriterijima kvalitete angaziranje vanjskih suradnika, procelnici odjela 8 v .
zaposljavanja sukladno
mogucénostima Sveucilista
17. Osposobljavanje u radnom
okruzenju i ukljucivanje . . .
Y ) . ) J . AngaZiranje stru¢njaka radi
strucnjaka iz prakse u studijske . . . - . N
. prenosenja iskustava i obavljanja Prorektorica za studije i .
programe, te stvaranje Ly o - . Ostvarena suradnja sa
" . prakti¢éne nastave, te formiranja Kontinuirano | studente, procelnici ‘o
kompetencije studenata koje .. . . strucnjacima iz prakse
. . kompetencija studenata na temelju odjela
moraju odgovarati potrebama L ey
; " pracdenja potreba trziSta rada
radnoga mjesta u suradnji s
gospodarstvom i javnim sektorom
18. Perlod(;cm? (an;eﬂtralih}?) Znacajno poboljsan nacin
rovodenje studentski . I . ; ;
zvaluaci'aJ rada nastavnika Unaprjedenje i provodenje studentske Prorektorica za studije i provodenja  ankete i
(anketa)Juz kontinuirano ankete o kvaliteti nastavnih aktivnosti Semestralno | studente, Ured za J uklanjanje - prepoznatih
LT (rezultati dostupni procelnicima odjela cvalitet ’ poteSkota  (anonimnost
}Jsavrsavanje.mjernogI ) i nastavnicima) valitetu studenata, uvid u
|ns.trl.Jmenta i metodologije rezultate) te povecan
primjene odaziv studenata
19. | Dodatno educiranje nastavnika, Odrzana predavanja i
osvjeStavanje potrebe za Organiziranje predavanja i radionica, _ | radionice
njihovim nastavnim izmedu ostalog i na temu pedagosko- Prorektorica z'a studije o S
usavriavanjem i pedagosko- didakti¢kog osposobljavanja, ishoda Dva'EJu'ta studen.te, Povjerenstvo DOd'Je“?'?' certifikati
didakti¢kim osposobljavanjem, uéenja, Hrvatskog kvalifikacijskog godisnje ia kl\'/tal'ltetu, Ured za hastavnicima
L L " . . . valitetu
razvuénjem. |n0\{§t|vn.|vh nacina okvira, te dopunske isprave o studiju Povedane kompetencije
poducavanja koji poti¢u studente nastavnika

na samostalno ucenje uz




osuvremenjivanje nastavnih
metoda

20. Prorektorica za studije i
Poticanje individualnog Sastanci odgovornih osoba i prema o stu.dente, procelnici Oc:l.rzanl §astanC| ' {zragenl
edukacijskog pristupa i nastave potrebi prijedlozi za Kontinuirano Odjel"’?' hastavno prijedlozi  za izmjenu
usmjerene prema studentu donosenje/izmjenu sveudilisnih akata osok?lje, Povjerenstvo za | akata
kvalitetu
21. Svi nastavnici i vanjski

Provodenje samoanalize nastavne

suradnici Sveucilista

Anketiranje nastavnika djelatnosti na SveucilisStu u Studeni (ispunjavanje upitnika Provedena samoanaliza
Dubrovniku za akademsku 2016. za samoanalizu), nastavne djelatnosti
2016./2017. godinu Ured za kvalitetu (izrada
izvjesca)
4. Strateski cilj: Potpora studentima i kvaliteta partnerstva sa studentima
R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja

Poticanje studenata na aktivniji Veda angaziranost
doprinos i vece ukljucivanje u rad studenata, njihova
razlicitih tijela Sveucilista u Predavanja studentima o njihovoj Ured za kvalitetu, oshazena odgovornost i

22. Dubrovniku u postupcima ravnopravnoj ulozi u sveuciliSnim Sv.aka 2 Povjerenstva za partnerska uloga u
donosenja odluka, te poticanje tijelima/unutarnjem sustavu mjeseca kvalitetu sastavnica unutarnjem sustavu
jacanja pozicije studenata unutar | osiguravanja i unapredivanja kvalitete osiguravanja i
sveucilidnih tijela koja su unapredivanja kvalitete
zaduZena za donosenja odluka

Odrzani sastanci Uprave s

’3. Pruzanje povt.r?f)re Studentsk_om Sufivnan.ciranje. c!jelatr.]osti SZ—a,.v Kontinuirano Rektor, prorektorica za predstavnicima SZ-a,
zboru Sveucilista u Dubrovniku pruzanje administrativno-tehnicke studije i studente, Senat | pomo¢ struénih sluzbi
(S2) pomodi i drugih oblika potpore Sveudiliéta SZ-u

L . . . Odrzavanje sastanaka i potpora . Odrzani sastanci i
24, Poticanje rada i razvoja ostalih projekata i aktivnosti udruge Erasmus | Kontinuirano Rektor, prorektorica za dodijeljena sredstva

studentskih udruga i studentskih
projekata

Student Network (ESN) Dubrovnik na
trazenje

studije i studente,

udruzi ESN Dubrovnik




5. Strateski cilj: Kvaliteta znanstvenoistraZivackog rada

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
25. . TP o, . Prorektor za lzvjestaj o
Analiza znanstvenoistraZivackog Rad na izvjeS¢u o znanstveno- Travanj medunarodnu suradnju znanstvenoistrazivackoj
rada u prethodnoj godini istrazivackom radu 2017. i nanost djelatnosti za 2016.
26. Dodjeljivanje mentora savjetnika Strucna vijeéa odjela,
svakom novozaposlenom asistentu i Kontinuirano Znanstveno vijeée Pridruzeni mentori
poslijedoktorandu Instituta savjetnici
Listopad Asistenti,
Osiguranje mehanizama za Priprema i pisanje izvjeda o radu 2017. poslijedoktorandi, Izvje$céa o radu asistenata
stalno pracenje i planiranje asistenata i poslijedoktoranada mentori savjetnici i i poslijedoktoranada
znanstvenog rada mladih mentori
istraZivaca .
. o Struéna vijeéa odjela Donesene ocjene rada
Provodenje postupka prema Pravilniku Studeni Znanstvenc viiede ’ asistenata,
0 ocjenjivanju rada asistenata, 2017 nsti J poslijedoktoranada i
poslijedoktoranda i mentora ’ nstituta, Senat mentora
27. Rad na podizanju kvalitete
znanstvenoistrazivackog rada
28. | Poticanje prijava na projektne Novi istrazivacki projekti
natjecaje, prvenstveno one , ) .
financiranih od strane HRZZ i Pov'ecan udio ugO\{orenlh
Obzor 2020 programa pr,OJEk?ta u ukupnim
29, ._.". postupanje prema Pravilniku Rektor, prorektor za prihodima ustanove
Poticanje objfavljlvan!a rafjova u o raspodjeli sredvstava if Ugovora o o medunarodnu suradnju | opiayiieni radovi
medunarodnim publikacijama namjenskome visegodisnjem Kontinuirano i znanost, procelnici Javi) ' o
institucijskom financiranju znanstvene . . znanstvenika Sveucilista u
30. odjela, ravnatelj medunarodnim

Poticanje organiziranja
medunarodnih znanstvenih
skupova.

djelatnosti, a sukladno medunarodnim
kriterijima istrazivacke izvrsnosti

instituta

publikacijama

Organizirani
medunarodni znanstveni




skupovi

31.

Informiranje o projektnim
natjecajima, potencijalnim
partnerima i moguénostima za
suradnju.

Organizacija radionica/edukacija
o izradi projektnih prijedloga,
poziv na radionice/edukaciju koje
provodi Sveuciliste i/ili druge
institucije

Edukacije, objavljivanje sadrzaja na
web-u, prosljedivanje informacija
preko mailing lista

Kontinuirano

Prorektor za
medunarodnu suradnju
i znanost, Sluzba za
medunarodne odnose i
istrazivacke projekte

Odrzana
predavanja/radionice,
objavljeni sadrzaji na
web-u www.unidu.hr,
poruke prosljedene na
mailing liste

6. Strateski cilj: Razvoj i primjena informacijsko-komunikacijskih tehnologija

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
32. Zapisi 0 odrzanim
radionicama
. . . Povecanje kompetencija
Obrazovati nastavnike, studente i Odrzavanje radionica za upotrebu inf ick nastavnika, studenata i
administrativno osoblje za informacij'sko komunikaciike DvaEUF centar za informatici administra:civno osoblja
upotrebu informacijsko- J J godisnje potporu 8 J
o y tehnologije za upotrebu
komunikacijske tehnologije . .
informacijsko-
komunikacijske
tehnologije
33. Osiguranje svim sveuciliSnim Rekt tor
. S ektor, prorektorica za
sastavnicama, nastavnicima i . . !
. , . Stavljanje na raspolaganje resursa o studije i studente, D?Stl_"pnOSt rc.e'suréa za
studentima jednake mogucnosti ' A Kontinuirano BN uéenje na daljinu i e-
. . . vor . sukladno pOtrebama | mOgUCﬂOStlma proce|n|c| odJela Centar
pristupa resursima (informatickoj sveutilicta : A uéenje
i drugoj opremi) za ucenje na za informaticku potporu
daljinu i e-ucenje
34. Dopunjavanje i prac¢enje kvalitete Ured za odnose s

mreznih stranica Sveucilista, te
pracenje aktualnih vijesti i
arhiviranje starih

AZuriranje web sadrzaja

Kontinuirano
tijekom
2017.

javnostima, Sluzba za
izdavastvo i marketing,
Ured za kvalitetu,

Promjene i objave na
web-stranicama
Sveucilista



http://www.unidu.hr/

Tajnistva odjela

35. Zapisnici sa odrZanih
sastanaka
Sastanci Ureda za , . .
- . . . . . Veda ukljucenost i
Povecanje protoka informacija kvalitetu/Povjerenstva za kvalitetu s . . L
. . . , ] informiranost dionika
unutar unutarnjeg sustava Povjerenstvima za kvalitetu sastavnica | Jednomu . .

. . L v - . Ured za kvalitetu unutarnjeg sustava
osiguravanja i unapredivanja te osnazivanje interne komunikacije dva mjeseca osiguravanja i
kvalitete primjenom informacijsko- o .

. . unapredivanja kvalitete
komunikacijskih tehnologija vy
Sveucilista
36. Implementacija nove web -Nabava web stranice Rujan 2017. Rektor, Sluzba za Postavljena funkcionalna
stranice s intranetom i integracija | -Implementacija web stranice izdavastvo i marketing, | web stranica na adresi
s nacionalnim informacijskim -Unos sadrzaja Centar za informaticku www.unidu.hr
sustavom visokih ucilista -Objava stranice potporu, ISVU
-AZuriranje podataka na stranici koordinatori, lvan
Grbavac
37. Implementacija modula za -Nabava modula priklju¢enog web Rujan 2017. Rektor, Sluzba za Funkcionalan modul za
podrsku reakreditaciji stranici izdavastvo i marketing, | reakreditaciju
-Implementacija modula Centar za informaticku
potporu, ISVU
koordinatori, Ivan
Grbavac
38. Implementacija informacijskog nabava modula priklju¢enog web Rujan 2017. Rektor, Sluzba za Funkcionalan modul za
sustava za prikupljanje stranici izdavastvo i marketing, | prikupljanje
zavrs$nih/diplomskih radova u -implementacija modula Centar za informaticku zavrsnih/diplomskih
elektronickoj verziji potporu, ISVU radova u elektronickoj
koordinatori, lvan verziji
Grbavac
39. Implementacija informacijskog - Nabava modula priklju¢enog web Rujan 2017. Sluzba za izdavastvo i Funkcionalan modul za

sustava za centralnu evidenciju
materijalnih potreba nastavnika

stranici
-Implementacija modula

marketing, ISVU
koordinatori, lvan

centralnu evidenciju
materijalnih potreba




Grbavac

7 . Strateski cilj: Razvoj nacionalne i medunarodne suradnje (internacionalizacija i m

edunarodno povezivanje)

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
40. Rektor, prorektor za Pok.retanjej zajednii.‘,kih
Nastaviti i prosiriti medunarodnu | Zajednicki projekti i sklopljeni ugovori | Kontinuirano | medunarodnu suradnju projekata |‘sklapanj‘e
suradnju o suradnji s inozemnim partnerima i znanost ugovora? S Inozemnim
partnerima
41. Prorektor za
Sustavno graditi svijest o medunarodnu suradnju
vainosti medunarodne suradnje Kontinuirano | i znanost, Sluzba za
za kvalitetu nastave i istraZivanja medunarodne odnose i
na Sveucilistu u Dubrovniku istrazivacke projekte
Odrzana predavanja za
42. Ukljucivati nastavnike, Organizacija radionica i edukacija na nastavnike, znanstvenike i
znanstvenike i studente u temu mobilnosti, organizacija Erasmus studente
program razmjene i mobilnosti sa | info dana
srodnim europskim institucijama, Organiziran Erasmus info
informirati ih i educirati o Rektor' prorektor za dan
pred'nost.lma moblanSt'" I.<ao.| O | Obavjestavanje preko internetskih medunarodnu suradnju Objavljeni Erasmus
pravimai obvezama. ko'Ja iz nje stranica www.unidu.hr i putem Kontinuirano | i znanost, Sluzba za natjecaji i druge
pro!zlaz'e za sve's'Ud'on'ke : mailing lista o objavljenim Erasmus medunarodne odnose i | o antne informacije
43, Poticati ulaznu i izlaznu mobilnost natjecajima i drugim relevantnim istraZivacke projekte
studenata, nastavnika i stru¢nog informacijama
administrativnog osoblja i
poduzimati radnje radi porasta
stope mobilnosti svake
akademske godine,
44, Sklapati ugovore o suradnji sa

sveuciliStima koja su spremnai
sposobna sklopiti ugovore
Erasmus+ ili na izvodenju
zajednickih studija

Poduzimanje radnji radi sklapanja
ugovora/sporazuma

Kontinuirano

Rektor, prorektor za
medunarodnu suradnju
i znanost, Sluzba za
medunarodne odnose i

Broj sklopljenih Erasmus
ugovora i ugovora o
izvodenju zajednickih
studija
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http://www.unidu.hr/

istrazivacke projekte

8. Strateski cilj: Razvoj infrastrukture

R.br. Zadaci Dokument(i)/Aktivnost(i) Rokovi Odgovornost Pokazatelj ostvarenja
45, Odrzani sastanci sa
o L predstavnicima HZZ-a
Uspostaviti §ustaY pracenja.\ trzista Rektor, prorektorica za
;ada Vz_awproflle koje ot?razu1e . Suradnja s HZZ-om, osnaZivanje rada studije'i studente, Ured Angazman clanovav‘ .
veuciliSte u Dubrovniku (osobito ; wereve e 4 de e Alumni kluba SveuciliSta u
.. N Alumni kluba Sveucilista i ukljucivanje za odnose s javnostima, S
na podrucju Dubrovacko- . ih & (predstavnik . i definiranju potreba
neretvanske Zupanije), u suradnji nJegO\g ctanova |:()jre s;vnll @ Listopad Ur.t.ed za profesmnalnu trzista rada
s podrucnim Zavodom za gospcv).lers va) u“ra nu skupiny 2017. orlj.entacuu., )
zaposljavanje kao i sustav za veud ISta za pruedlog sustava saVJetovanJe.studenata I'| Izraden i usvojen
ispitivanje novih potreba na pra.cenje trziSta rada i novih potreba a|umne' Povjerenstvo za | prijedlog radne skupine
tr¥igtu rada (osobito nacionalnih i | ™ 'St kvalitetu za uspostavljanje sustava
regionalnih, ali i europskih) pracenja trziSta rada i
novih potreba na istom
46. Rektor, Sluzba za Y . .
Realizacija projekta Studentskog Zapoceti s postupkom gradnje Svibanj 2017. | investicije i investicijsko Pocetak izgradnje
doma Studentskog doma odrzavanje Studentskog doma
47. Podizanje razine vlastitih prihoda | Postotak financiranja iz sredstava o Rektor, ¢elnici quec’anje vlastitih
u proracunu Sveudilidta u drzavnog proracuna odnosno iz Kontinuirano | «iie ik o ctavnica prihoda za 3% u -
Dubrovniku vlastitih prihoda kalendarskoj godini
48. Poticanje dugoro¢nih ugovora o Pre . dstavnici o Broj skl?pljemh
suradniji s gospodarskim govori s pr? S avn|C|n?a ' Kontinuirano | Rektor dugoro'(.:nlh ugovora o
subjektima i lokalnom zajednicom gospodarstva i lokalne zajednice suradnji
kratice:

Povjerenstvo za kvalitetu — Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete
Povjerenstvo za kvalitetu sastavnice - Povjerenstvo za unutarnji sustav osiguravanja i unapredivanja kvalitete znanstveno-nastavne sastavnice
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