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PRAVILNIK O MEDIJSKOM CENTRU
I STUDENTSKIM MEDIJIMA
SVEUCILISTA U DUBROVNIKU
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Na temelju ¢lanku 26. Zakona o medijima (Narodne novine" br. 59/04, 84/11, 81/13, 114/22), ¢lanka 12.
stavka 3. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,Narodne novine“ broj 119/22) i ¢lanka
20. Statuta, Senat Sveucilista u Dubrovniku na 223. sjednici odrzanoj 17. prosinca 2025. donio je

PRAVILNIK O MEDIJSKOM CENTRU I STUDENTSKIM MEDIJIMA
SVEUCILISTA U DUBROVNIKU

I. OPCE ODREDBE
Clanak]1.

(1) Ovim Pravilnikom ureduju se unutrasnje ustrojstvo Medijskog centra, studentski mediji (UNIDU radio
i UNIDU TV) koji djeluju u okviru Sveudéilita u Dubrovniku (u daljnjem tekstu: Sveutiliste), kao
neprofitnog pruzatelja medijskih usluga, u skladu s vaze¢im medijskim propisima i pravilima novinarske
profesije, kao i odnosi izmedu nakladnika, glavnog urednika, studenata, novinara i ostalih suradnika te
njihova prava i obveze.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

Clanak 2.

(1) Medijski centar Sveuéilidta je sveuéili$ni centar to jest ustrojstvena jedinica Sveuéilista, ureden
Odlukom o osnivanju Medijskog centra Sveuéili§ta u Dubrovniku (broj: 440-8/25 od 11. ozujka 2025.) i
Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Sveucilista u Dubrovniku.

(2) Medijski centar je ustrojstvena jedinica SveutiliSta koja organizira i upravlja radom studentskih
medija namijenjenih osposobljavanju studenata kroz prakti¢nu nastavu u okviru studijskih programa te
proizvodnji, emitiranju i objavljivanju medijskog sadrzaja.

(3) Medijski centar nije pravna osoba, a njegovom djelatno$éu i poslovanjem prava i obveze stjece
SveudiliSte.

(4) U Medijskom centru u pravilu su angaZirani zaposlenici Sveuéili§ta na znanstveno-nastavnim,
nastavnim i/ili stru¢no-administrativnim radnim mjestima, studenti Sveucili$ta, a moZe imati i vanjske
suradnike i projektne partnere.

Clanak 3.
Glavni ciljevi Medijskog centra su:

— integracija prakti¢ne nastave u rad medijskih platformi radi stjecanja stru¢nih vjestina studenata
Fakulteta za medije i odnose s javnoséu,

— testiranje i integracija novih tehnologija u medijski i novinarski rad, uz razvoj i promociju
profesionalnih i eti¢kih standarda,

— poticanje interdisciplinarnih istrazivanja u podruéju komunikacijskih i informacijskih znanosti,

— DPovecanje financijske odrzivosti kroz natjecCaje, projekte i partnerstva,

— razvoj kvalitetnih medijskih sadrZaja za promociju Sveudilista i njegovih sastavnica.



II. STUDENTSKI MEDIJI
Clanak 4.

(1) U okviru Medijskog centra Sveutilita djeluju sljedeéi studentski mediji:

— TUNIDU Radio,
— UNIDUTV,
— ostali postojeéi i buduéi oblici studentskih medija (u daljnjem tekstu zajedno: Studentski mediji).

(2) U sklopu Studentskih medija izvodi se prakti¢na nastava i osposobljavaju se studenti za prakti¢an rad
u okviru studijskih programa, proizvode se medijski sadrzaji te osmisljavaju, organiziraju i provode
prakti¢ne aktivnosti usmjerene na razvoj vjestina rada za studente Sveucilista.

(3) Studentski mediji se prema potrebi povezuju, suraduju i razmjenjuju medijski sadrZaj s medijima,
obrazovnim ustanovama i drugim studentskim medijima koji djeluju u Hrvatskoj i inozemstvu.

(4) Svaki studentski medij zaseban je medij u smislu Zakona o medijima i Zakona o elektroni¢kim medijima.

(5) Rad u Studentskim medijima organiziran je kroz redakcije o éijem ustroju i opsegu djelovanja odlu¢uje
Upravni odbor.

(6) Studenti sudjeluju u radu Studentskih medija kao urednici emisija, novinari, voditelji, montaZeri i
tehnic¢ki suradnici.

(7) Sudjelovanje studenata je volontersko i dio prakti¢ne izobrazbe, no dio studenata moZe biti angaZiran
na produkciji sadrzaja te financijski nagraden kroz sredstva predvidena ovim Pravilnikom.

(8) Odredbe ovoga Pravilnika koje se odnose na UNIDU Radio i UNIDU TV primjenjuju se, na odgovarajuéi
nadin, i na sve postojece i buduée oblike studentskih medija koje djeluju u okviru Medijskog centra Sveuilista.

Clanak 5.

(1) UNIDU radio je neprofitni studentski medij kojemu je nakladnik Sveuéiliste, na kojem se obavlja
djelatnost proizvodnje i emitiranja radijskog programa te osposobljavanja studenata Fakulteta za medije
i odnose s javnosc¢u, kao i drugih studenata Sveucilista, za prakti¢an rad. UNIDU radio emitira radijski
program na frekvenciji FM 97.5 MHz na podrudju grada Dubrovnika i putem mreZnog prijenosa.

(2) UNIDU radio proizvodi i emitira radijski program samostalno ili u sklopu suradnje s projektnim
p JsK1 prog p Jé s proj
partnerima.

(3) Glavne djelatnosti UNIDU radija su:

— proizvodnja i emitiranje radijskog programa u koji su ukljufeni studenti Sveucilista te drugi
suradnici u skladu sa zakonom,

— prakti¢na izobrazba studenata kroz rad na programima i emisijama,

— emitiranje emisija i priloga u okviru programa drugih radijskih i medijskih kuéa u okviru
sporazuma o suradnji,

— promicanje medijske pismenosti, kulture dijaloga i $irenje informacija od znacaja za studente i §iru javnost,

— razvoj sadrZaja koriStenjem novih tehnologija i platformi, uz prateéi razvoj novih novinarskih i
medijskih formata, kao i profesionalnih i eti¢kih standarda,



— informiranje javnosti o aktivnostima Sveudilista,
— ukljucivanje drugih sastavnica Sveucilista u izradu programa i produkciju,
— promocija djelatnosti UNIDU radija.

Clanak 6.

(1) UNIDU TV je studentski neprofitni medij kojemu je nakladnik Sveutilidte koji obavlja djelatnost
proizvodnje i emitiranja televizijskog programa te osposobljavanja studenata Sveucilista, za prakti¢ni rad.
UNIDU TV provodi prakti¢nu nastavu iz televizijskog novinarstva, video produkcije te proizvodnje,
produkcije i emitiranja televizijskog programa i audiovizualnih sadrzaja. UNIDU TV proizvodi i emitira
televizijski program samostalno ili u sklopu suradnje s projektnim partnerima.

(2) UNIDU TV distribuira svoje sadrZaje putem svoje mreZne stranice i drudtvenih mreZa.

(3) Glavne djelatnosti UNIDU TV-a su:

— proizvodnja i emitiranje televizijskog programa,

— prakti¢na izobrazba studenata kroz rad na programima i emisijama,

— promicanje medijske pismenosti, kulture dijaloga i $irenje informacija od znacaja za studente i $iru javnost,

— razvoj sadrzaja koristenjem novih tehnologija i platformi, uz prateéi razvoj novih novinarskih i
medijskih formata, kao i profesionalnih i eti¢kih standarda,

— informiranje javnosti o aktivnostima Sveuéilista,

— ukljucivanje drugih sastavnica Sveucilista u izradu programa i produkciju,

— objavljivanje sadrzaja na platformi unidu.tv kao registrirane audiovizualne usluge na zahtjev,

— promocija djelatnosti UNIDU TV-a.

Clanak 7.

(1) Sveutiliste kao nakladnik je ovla$teno samostalno utvrditi programsku osnovu i sadrzajnu posebnost
te osnove uredivackih politika Studentskih medija, kao neprofitnih medija, koje moraju biti zasnovane na
neovisnom, slobodnom, otvorenom, pluralistickom i utemeljenom novinarstvu, a u skladu s ciljevima i
djelatnostima te statutom Sveucilista.

(2) Sveudiliste kao nakladnik je ovladteno i obvezno Studentskim medijima, kao neprofitnim medijima
osigurati kadrovske, radno-tehnoloske, financijske i druge uvjete za rad u svrhu pravovremenog i
redovitog odrZavanja sadrzaja i programa, a sve u skladu s vazeéim propisima, opéim aktima Sveucilista
te moguénostima SveuciliSta.

Clanak 8.

(1) Programska osnova UNIDU radija i UNIDU TV-a obuhvaéa:

— informiranje studentske i Sire zajednice o temama od interesa,

— promicanje kulturnih, obrazovnih i znanstvenih sadrzaja,

— razvoj prakti¢nih vjeStina studenata kroz medijsku produkciju,

— koristenje novih tehnologija i razvoj eti¢kih standarda,

— aktivno uklju¢ivanje drugih sastavnica Sveucilista u stvaranje sadrZaja.
(2) Programsku osnovu predlaZe glavni urednik u suradnji sa studentima-novinarima, a prihvaéa je
Upravni odbor Medijskog centra. Glavni urednik duZan je programsku osnovu predloziti do 1. srpnja
tekuce godine za sljede¢u akademsku godinu.



(3) Ako glavni urednik ne predloZi programsku osnovu u roku iz stavka 2. ovoga ¢lanka, Upravni odbor
Medijskog centra moze donijeti privremenu programsku osnovu koja vrijedi do donoSenja nove
programske osnove ili imenovanja novog glavnog urednika.

III. USTROJ I POSLOVANJE MEDIJSKOG CENTRA
Clanak 9.

Medijski centar ima:
- voditelja,
—  Glavnog urednika UNIDU radija / UNIDU TV-a,
— Upravni odbor,

— tehni¢ke suradnike.

Voditelj Medijskog centra
Clanak 10.

(1) Na &elu Medijskog centra nalazi se voditelj kojeg Senat imenuje na razdoblje od 2 godine, temeljem internog
postupka i uvjeta propisanih Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na Sveu¢ilistu u Dubrovniku.

(2) Voditelj Medijskog centra:

— upravljaradom i razvojem Medijskog centra te planira i provodi njegovu strategiju razvoja,

— osigurava i odgovara za financijsku samoodrzivost centra, uklju¢ujuéi planiranje proracuna i
osiguravanje dodatnih izvora financiranja,

— koordinira rad s glavnim urednikom UNIDU Radija/UNIDU TV-a i tehni¢kim suradnikom, te
nadzire provedbu nastavnih i prakti¢nih aktivnosti studenata,

— osigurava postivanje etickih i profesionalnih standarda u radu Medijskog centra te izraduje i
podnosi godisnja izvjeS¢a Senatu Sveucilista,

— strate$ki razvija i implementira komunikacijske planove Medijskog centra,

— koordinira izvrSavanje planiranih aktivnosti i radnih obveza glavnog urednika,

— nadzire uskladenost aktivnosti studenata u Studentskim medijima sa studijskim programima
Fakulteta za medije i odnose s javnoséu,

— sudjeluje u mentorskom radu sa studentima u sklopu aktivnosti Medijskog centra i pojedina¢nih
Studentskih medija,

— predlaze mjere za unapredenje rada Medijskog centra,

— u suradnji s Glavnim urednikom UNIDU radija i UNIDU TV-a i tehni¢kim suradnikom analizira,
uskladuje i utvrduje materijalne potrebe Studentskih medija te daje smjernice za Plan nabave u
dijelu koji se odnosi na materijalne potrebe Medijskog centra,

— obavlja druge poslove utvrdene opéim aktima Sveucilista u Dubrovniku.

(3) Voditelj Medijskog centra predlaZe Upravnom odboru godignji program rada Medijskog centra za
sljede¢u akademsku godinu i podnosi Senatu godis$nje izvjes¢e o radu Medijskog centra, u skladu s
prethodnim planom, najkasnije do 1. rujna tekuce godine. Godi$nji program rada i godi$nje izvje$ée mora
usvojiti Upravni odbor i potvrditi Senat.



Upravni odbor Medijskog centra

Clanak 11.

(1) Upravljatko tijelo Medijskog centra je Upravni odbor.

(2) Upravni odbor Medijskog centra ¢ine:

— prorektor Sveucilista zaduZen za odnose s javnostima,

— dekan Fakulteta za medije i odnose s javnoscu,

— predstavnik studenata - novinara angaziranih u radu Medijskog centra.

(3) Poslovnikom o radu Upravnog odbora ureduje se na¢in rada i odlu¢ivanja te druga pitanja vazna za rad

Upravnog odbora.

(4) Predstavnika studenata-novinara u Upravnom odboru Medijskog centra imenuje Studentski zbor
Sveudili$ta u Dubrovniku iz redova studenata-novinara. Mandat predstavnika traje dvije akademske

godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

(5) Predstavnik mozZe biti razrijeSen prije isteka mandata na vlastiti zahtjev, na prijedlog Studentskog

zbora ili ako viSe ne ispunjava uvjete za obnasanje duznosti. U slu¢aju razrjeSenja ili prestanka mandata,

Studentski zbor imenuje novog predstavnika za preostalo trajanje mandata.

(6) Upravni odbor:

nadzire rad voditelja Medijskog centra i glavnog urednika UNIDU radija / UNIDU TV-a,

donosi smjernice djelovanja Medijskog centra i osigurava uskladenost s akademskim ciljevima,
provodi, usmjerava, planira i uskladuje sve djelatnosti Medijskog centra i studentskih medija
utvrdene ovim Pravilnikom,

brine o razvoju i unapredenju sadrzaja, produkcijskih procesa, tehnic¢kih resursa i osiguranju
obrazovne kvalitete studentskih medijskih projekata te osigurava njihovu povezanost s ishodima
ucenja studijskih programa i potrebama zajednice,

brine o uskladenosti ishoda ulenja, nastavnih sadrZaja, metoda izvodenja nastave i metoda
provjere znanja na kolegijima studija na kojima se izvodi prakti¢na nastava,

raspravlja o financijskom planu Medijskog centra, planu rada i Planu nabave Sveudilista u dijelu
koji se odnosi na Medijski centar,

predlaze imenovanje voditelja Medijskog centra i Glavnog urednika,

obavlja druge poslove utvrdene opéim aktima Sveucilista.

(7) Upravni odbor odluke donosi natpolovi¢nom veéinom glasova svih &lanova.

(8) U opravdanim sluéajevima, u razdoblju do imenovanja novog voditelja Medijskog centra, glavni
urednik temeljem odluke rektora moZe obavljati poslove voditelja Medijskog centra.



Glavni urednik UNIDU radija i UNIDU TV-a
Clanak 12.

(1) Glavnog urednika UNIDU radija i UNIDU TV-a (u daljnjem tekstu: Glavni urednik) imenuje rektor na
prijedlog Upravnog odbora.

(2) Glavni urednik moze biti zaposlenik Sveudili3ta ili vanjski stru¢njak s odgovarajué¢im iskustvom u
podrudju medija.

(3) Glavni urednik je odgovoran za uredivacku politiku, programski koncept, produkciju i objavu
medijskih sadrzaja, kontinuirano emitiranje programa te za mentorski i urednicki rad sa studentima i
drugim suradnicima.

(4) Glavni urednik vodi redakciju i redakcijske sastanke pojedinog studentskog medija. Pritom osigurava da rad
redakcije bude u skladu s profesionalnim, eti¢kim i programskim nacelima, potice redakcijsku demokraciju,
pluralizam misljenja, slobodu izrazavanja, kreativnost i inovativnost. U suradnji s Upravnim odborom, odluc¢uje
o temama koje ¢e obradivati pojedini novinari i prilozima koji ¢e biti objavljeni.

(5) Glavni urednik odgovoran je voditelju Medijskog centra za svoj rad, kvalitetu i sadrZaj objavljenog
materijala te za provedbu uredivacke politike.

(6) Glavni urednik predlaZe angaZiranje novinara, suradnika i mentora za potrebe tog medija, o ¢emu
pravovremeno obavjeStava voditelja Medijskog centra i Upravni odbor.

(7) Glavni urednik dogovara suradnju s udrugama za medijsku djelatnost, ostalim neprofitnim medijima,
medijskim i produkcijskim kuéama za proizvodnju medijskog sadrZaja od obostranog interesa, o cemu
pravovremeno obavjestava voditelja Medijskog centra i Upravni odbor.

(8) Glavni urednik moZe biti razrije$en duZnosti prije isteka mandata ako:

— neispunjava obveze propisane ovim Pravilnikom ili odlukama Upravnog odbora Medijskog centra,
— ne predloZi programsku osnovu u roku propisanom ¢lankom 8. stavkom 2.,

— postupa protivno profesionalnim i etickim standardima novinarske struke,

— svojim djelovanjem narusi ugled Sveucilista ili Medijskog centra,

— udestalo ili te$ko krsi radne obveze,

— viSe ne ispunjava uvjete potrebne za obnasanje duznosti glavnog urednika.

(9) Postupak razrje$enja moZe pokrenuti rektor ili Upravni odbor Medijskog centra ve¢inom glasova svih
¢lanova.

(10) O pokretanju postupka glavni urednik se pisano obavje$tava te mu se omoguéuje dostava pisanog
otitovanja u roku od najmanje osam (8) dana od zaprimanja obavijesti.

(11) Nakon razmatranja otitovanja glavnog urednika, Upravni odbor donosi preporuku rektoru o
razrjeSenju ili nastavku obnasanja duznosti.

(12) Rektor donosi kona¢nu odluku o razrjesenju te o tome pisano obavjestava glavnog urednika i Upravni odbor.



(13) U opravdanim slutajevima, u razdoblju do imenovanja novog glavnog urednika, rektor moze
imenovati vrsitelja duznosti glavnog urednika iz redova zaposlenika Sveucilista ili vanjskih suradnika
koji ispunjavaju uvjete iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Tehnicka podrska
Clanak 13.

(1) Tehni¢ku podrsku Studentskim medijima pruZaju tehni¢ki suradnici i drugi zaposlenici sukladno
Pravilniku o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Sveucilista.

(2) Tehni¢ki suradnik obavlja poslove utvrdene Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
Sveudili$ta u Dubrovniku i druge poslove utvrdene opéim aktima Sveucilista.

(3) Tehnic¢ki suradnik odgovara voditelju Medijskog centra i glavnom uredniku.

Poslovanje Medijskog centra
Clanak 14.

(1) Djelatnosti Medijskog centra financiraju se iz namjenskih i vlastitih prihoda Sveuilista, prihodima iz
projekata, prihodima ostvarenim vlastitom djelatno$éu Medijskog centra, donacijama i drugim izvorima.

(2) Prihodi ostvareni iz projekata, donacija i natje¢aja i pruZanja usluga drugim korisnicima koje provodi Medijski
centar kao cjelina evidentiraju se na posebnom mjestu troska i koriste se namjenski u skladu sa pravilima
Sveucilista o ostvarivanju i koristenju namjenskih prihoda, vlastitih prihoda i nenamjenskih donacija.

(3) Djelatno$éu i poslovanjem Medijskog centra prava i obveze stjece Sveu¢iliste.

(4) Ako Medijski centar u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava iskljuéivo za
obavljanje i razvoj djelatnosti Sveudilista.

IV.PRAVAIOBVEZE NOVINARA STUDENTSKIH MEDIJA
Clanak 15.

(1) Novinari su duzni prikupljati i obradivati informacije te pripremati programske sadrzaje u skladu s
pravilima novinarske profesije, poStujuéi pravilo da ¢injeni¢ne tvrdnje moraju biti to¢ne, a vrijednosni
sudovi utemeljeni na dostatnoj i relevantnoj ¢injeni¢noj osnovi te iznijeti u dobroj vjeri. Javni interes bit
¢e primarni kriterij za odabir, obradu i objavljivanje neke informacije i/ili ideje.

(2) Novinari su u skladu s pravilima novinarske profesije duZni pravovremeno izvr$avati dogovorene
zadatke, a u slucaju sprijecenosti, duzni su u najkra¢em mogucéem roku pronaédi zamjenu i trenutacno
obavijestiti Glavnog urednika.

(3) Priprema priloga radi pogodovanja nekome, nano$enja Stete drugome, stjecanja nekog materijalnog ili
bilo kakvog drugog dobitka smatra se teSkom povredom pravila novinarske profesije.

(4) Novinar ima pravo odbiti pripremiti, napisati ili sudjelovati u oblikovanju priloga ¢&iji se sadrZaj protivi
pravilima novinarske profesije. Razloge odbijanja novinar ¢ée nadleZznom uredniku obrazloZiti pisano. Zbog
takvog odbijanja novinarskog zadatka novinaru se ne moze otkazati suradnja ili izmijeniti poloZaj u redakciji.



(5) Novinar ima pravo izraZavati misljenje o svim dogadajima, pojavama, osobama, predmetima i
djelatnostima u skladu s propisima i pravilima novinarske profesije. Novinaru se zbog tako iznijetog
sadrZaja ne moze otkazati suradnja ili izmijeniti polozaj u redakciji.

(6) Glavni urednik duZan je obavijestiti novinara o razlozima neobjavljivanja priloga koji je novinar
pripremio u dogovoru s urednikom. Naruceni i po pravilima novinarske profesije pripremljeni, a
neobjavljeni radovi priznaju se novinari u ispunjenje radnih zadaca.

(7) Ako glavni urednik diskriminira novinara tako da mu uskraéuje pravo na rad, odnosno ako ga
degradira, novinar student radi zastite svojih prava, imaju pravo obratiti se Studentskom zboru
SveutiliSta, a novinar zaposlenik Sveudilifta (Nakladnika) ili novinar vanjski suradnik imaju pravo
obratiti se rektoru Sveucilista te sindikatu struke i profesionalnoj udruzi ako su njihovi ¢lanovi.
Studentski zbor Sveucilista i rektor SveucéiliSta duzni su razmotriti prigovor novinara i o svojem stajalistu
izvijestiti ga pisano. Ako Studentski zbor Sveuéilista ili rektor SveuciliSta prigovor novinara ocjene
osnovanim, rektor Sveucilista ima pravo radi zastite novinara upozoriti Glavnog urednika na propuste, a
po potrebi poduzeti i druge mjere, ukljucujuéi i opoziv suradnje, odnosno otkaz ugovora o radu.

(8) Novinar ima pravo na stru¢nu i ué¢inkovitu pomo¢ Sveutilita u zastiti od nasilja, prijetnji, uvreda, kleveta i
drugih negativnih posljedica nastalih obavljanjem novinarske profesije. Radi pruzanja takve zastite, Sveuciliste
je duZno angazirati odvjetnika, ako nema zaposlenog odgovarajuceg stru¢njaka. Ako su prijetnje novinaru u vezi
s radom takve naravi da se osnovano moze smatrati kako su njegova sigurnost i Zivot ugrozeni, Sveuéiliste je
duzno poduzeti potrebne mjere kod nadleznih institucija da se novinaru osigura odgovarajuéa zastita.

Clanak 16.

(1) Autori svih novinarskih, multimedijskih, audio, video i drugih autorskih sadrZaja objavljenih u okviru
studentskih medija zadrZavaju autorska prava u skladu sa Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima.

(2) Autor objavljivanjem djela u okviru Medijskog centra Sveutiliita daje Sveuéilistu u Dubrovniku
neiskljucivo, besplatno i vremenski neograni¢eno pravo iskori$tavanja djela za potrebe:

— emitiranja i objave u studentskim medijima,

— arhiviranja i ukljuéivanja u dokumentaciju Sveucilista,
— promidzbenih aktivnosti Sveucilista i Medijskog centra,
— edukacijskih i nastavnih aktivnosti,

— nekomercijalnog prikazivanja, distribucije i adaptacije.

(3) Neisklju¢ivo pravo iskoriStavanja iz stavka 2. ovo ¢lanka ne ograni¢ava autora u objavi, preradi,
ponovnoj uporabi ili komercijalnom iskoristavanju vlastitog djela na drugim platformama.

(4) Sveutiliste stje¢e isklju¢iva autorska imovinska prava iskori$tavanja autorskog djela koje zaposlenik
stvori za vrijeme trajanja radnog odnosa izvrSavajuci svoje obveze iz ugovora o radu, u sadrzaju i opsegu
koji je potreban za ostvarenje djelatnosti koju obavlja, bez prostornog i vremenskog ograni¢enja, neovisno
o prestanku radnog odnosa za vrijeme ¢ijeg je trajanja djelo nastalo, osim ako pisanim ugovorom izmedu
autora i Sveudilista nije drukéije odredeno.

(5) SadrZaji koje izraduju studenti za potrebe nastave, vjezbi, radionica, redakcijskog rada ili projektnih zadataka
smatraju se studentskim autorskim djelima, pri ¢emu studenti zadrzavaju autorska moralna prava. Neisklju¢iva
imovinska prava iskori$tavanja prenose se na Sveu¢iliSte u opsegu iz stavka 2. ovog ¢lanka.



(6) U slu¢aju angairanja vanjskih suradnika, odnos autorskih prava ureduje se posebnim ugovorom koji
mora sadrzavati odredbe o prijenosu ili licenci za kori3tenje djela.

(7) Sveudiliste i Medijski centar mogu prilagoditi, montirati, kratiti ili kombinirati dostavljene sadr¥aje,
uz poStovanje moralnih prava autora i naéelo integriteta djela.

(8) Svaka komercijalna uporaba djela iznad opsega iz stavka 2. ovog &lanka zahtijeva pisanu suglasnost
autora i, prema potrebi, sklapanje posebnog ugovora.

(9) U sludaju prijepora u vezi s autorskim pravima, na razini Sveuilita odluku donosi rektor uz
prethodno misljenje Upravnog odbora Medijskog centra.

Clanak 17.
(1) Clanovi Upravnog odbora, glavni urednik, voditelj Medijskog centra te svi suradnici studentskih medija du¥ni
su izbjegavati svaku situaciju koja bi mogla dovesti do stvarnog ili potencijalnog sukoba interesa.

(2) Sukobom interesa smatra se svaka okolnost u kojoj osobni, profesionalni, financijski ili drugi privatni
interes osobe moZe utjecati ili se moZe smatrati da utjete na njezinu nepristranost u obavljanju duZnosti
u Medijskom centru.

(3) Osoba koja je u moguéem ili stvarnom sukobu interesa duZna je o tome bez odgode pisano obavijestiti
voditelja Medijskog centra i Upravni odbor te se izuzeti od odlu&ivanja ili sudjelovanja u radnjama koje se
odnose na predmet sukoba interesa.

(4) Upravni odbor odluguje o postojanju sukoba interesa i donosi mjerama za otklanjanje nastalog sukoba interesa.

(5) Neprijavljivanje sukoba interesa smatra se povredom obveza iz ovog Pravilnika.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na mre#noj stranici Sveuéili¥ta u Dubrovniku.

Sluzbena zabiljeska:

Pravilnik o Medijskom centru i studentskim medijima Sveutilifta u Dubrovniku objavljen je na mreznim
stranicama SveuciliftalR . FRosiNcA 2025. i stupa na snagul€. TAOS\NCY 2025,

Glavni tajnik Sveuilist
Matej Trpin, dipl, %,
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