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Diplomski studij: Ekonomija - izvodi se za Double degree studente

l. godina studija

Ljetni semestar (Il. sem.)

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS
OBVEZNI KOLEGHJ
1. prof. dr. sc. Neboj$a Stojgic Primijenjena makroekonomija - ENG 20+0+0 7
dr. sc. Ante Zdilar, v. asist. 0+20+0
2. | prof. dr. sc. Perica Vojini¢ Primijenjena mikroekonomija - ENG 20+20+0 7
3. Kvantitati tod | 20+20+0 6
prof. dr. sc. TonCi Svilokos var1.| @ |Yne melode posiovnod
odlucivanja - ENG
IZBORNI KOLEGIJ
4. izv. prof. dr. sc. Zorica Krzelj Strategijski menadzment - ENG 20+0+0 6
Dorotea Markasovi¢, mag. oec., asist. 0+20+0
5. izv. prof. dr. sc. Iris Loncar Financijsko izvjeStavanje i revizija - 20+0+0 5
dr. sc. Mario Bili¢ ENG 0+20+0
6. | izv. prof. dr. sc. Marija BecCi¢ Makroekonomija otvorenog 20+20+0 5
gospodarstva - ENG
7. izv. prof. dr. sc. Iris LonCar Menadzersko raCunovodstvo - ENG 20+20+0 5
8. | prof. dr. sc. Katija Vojvodi¢ Medunarodno pregovaranje — ENG 20+20+0 5
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2.2. Opis kolegija )
OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Primijenjena makroekonomija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa P T :

SveuciliSni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 7
Status kolegija Obvezni [zborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Neboj$a Stojéi¢
Suradnik na kolegiju dr. sc. Ante Zdilar, v. asist.
Bodovna vrijednost i ECTS kpeﬁcijent . . 7 —
hatin izvodenja nastave optere:cenj'a studenata Predavanja Viezbe Seminari
Broj sati (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija Primijenjena makroekonomija je omoguciti studentima razumijevanje suvremenih makroekonomskih pristupa i
njihovih implikacija za oblikovanje ekonomske politike u uvjetima globalizacije, financijskin nestabilnosti i institucionalnih
ograniCenja. Poseban naglasak stavlja se na analizu u¢inaka monetarne i fiskalne politike te interpretaciju makroekonomskih

fenomena kroz prizmu razli€itih teorijskih Skola i empirijskih nalaza.

Ocekivani ishodi u¢enja kolegija (opis) E1eleE] ] U EC
kolegija (0znaka) programa (oznaka)
Objasniti glavne teorijske pristupe suvremenoj makroekonomiji i njihov U1 IUSP6
utjecaj na oblikovanje ekonomske politike.
Procijeniti ucinke monetarne i fiskalne politike na gospodarsku stabilnost, U2 IUSP2
inflaciju i javni dug.
Interpretirati izazove globalizacije i njihove u€inke na autonomiju nacionalne U3 IUSP11
ekonomske politike.
||:rl'ilzl'glljenltl makroekonomske teorije na analizu financijskih nestabilnosti i U4 IUSP14
Analizirati vremensku nekonzistentnost i institucionalne pretpostavke U5 IUSP8
vodenja javne politike.
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
> X NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA

Neoklasi¢na makroekonomija: racionalna Kratki test. akiivnost u

oCekivanja, Lucasova ponuda, irelevantnost U1 Predavanje, rasprava nastavi uémeni ispit

politike ’
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9 Vremenska nekonzistentnost i kritika aktivne U5 Predavanje, analiza Kratki test, kviz, usmeni
" | politike sluCajeva ispit
3 Neokeynesijanski modeli: krutost cijena, U1 Predavanje, analiza Prezentacija i
" | Phillipsova krivulja, ciljanje inflacije podataka interpretacija
4 Monetarna politika: neovisnost sredisnje U2 Predavanje, usporedba | Vjezba: Evaluacija
" | banke, nominalna sidra, ciljanje inflacije metodologija zemalja prema indeksima
5 Fislgglna politika: pravila, fiskalna stabilnost, U2 Studile sluGaja, viezbe Analiza trgovinskih
odrzivost duga podataka
6 Globalizacija: trilema ekonomske politike, U3 Predavanje, analiza Esej: Tehnoloska
" | politiCka trilema znanstvenih ¢lanaka struktura i konkurentnost
7 Financijske nestabilnost; Minsky, balon trzista, U4 Predavanje, SWOT G
: . rupna rasprava
poluge analiza
8. | Financijski akcelerator i realni sektor U4 Prevdgvanje, analiza Projektna viezba
sluCajeva
9 Evaluacija javnih politika u globalnom U5 Predavanje, rad u Prezentacija odabranog
" | kontekstu parovima sektora ili regije
10 Komparativna analiza politika u EU i svijetu; U5 Predavanje, zaklju¢na | Zavr$no izlaganje i
| zavr$no ponavljanje diskusija provjera znanja
Tjedan Tema Broj sati
broj P V | S
1 Neoklasiéna makroekonomija: racionalna oCekivanja, Lucasova ponuda, 2 2 0
' irelevantnost politike
2. Vremenska nekonzistentnost i kritika aktivne politike 2 2 0
Tjedni 3. Neokeynesijanski modeli: krutost cijena, Phillipsova krivulja, ciljanje inflacije 2 2 |0
raspored 4, Monetarna politika: neovisnost srediSnje banke, nominalna sidra, ciljanje inflacije 2 2 0
kolegija 5. Fiskalna politika: pravila, fiskalna stabilnost, odrzivost duga 2 2 0
6. Globalizacija: trilema ekonomske politike, politicka trilema 2 2 0
7. Financijske nestabilnost; Minsky, balon trzita, poluge 2 2 0
8. Financijski akcelerator i realni sektor 2 2 0
9. Evaluacija javnih politika u globalnom kontekstu 2 2 0
10. | Komparativna analiza politika u EU i svijetu; zavrdno ponavljanje 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 | O

predavanja samostalni zadaci

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

[ seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

[ laboratorij
O mentorski rad
[ ostalo

multimedija i mreza

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit O | Usmeni ispit Esej strazivanje O
Projekt Kontinuirana provjera znanja O | Referat 0O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O | O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

2026-3

Stranica 4 od 28




Sveudiliste u Dubrovniku

Ekonomski fakultet Obrazac

Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr

IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12

Obveze studenata Ishod ucenja Sati optereéenja | Udio u ECTS bodovima | Udio u ocjeni (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U5 40 1,3 0

Aktivnost u nastavi 1U1-1U5 15 05 10

Esej IU1, U3, 1U4 40 1,3 20

Projekt U2, 1U4, IU5 70 24 40

Usmena prezentacija projekta U2, 1U3, U5 45 1,5 30
Ukupno 210 7 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveuilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Blanchard, O., Amighini, A., Giavazzi, F. (2021). Macroeconomics: A European

Perspective. Pearson 2

Romer, D. (2019) Advanced Macroeconomics, 5th edition. McGraw Hill

Kydland, F., Prescott, E. (1977). Rules rather than discretion: The inconsistency of

optimal plans, Journal of Political Economy, 85, 1977, p.p. 473-491. Dostupno online

Mishkin, F. (2000). What should central banks do?, Review, Federal Reserve Bank of

St.Louis, 82, 2000, p.p. 1-13. Dostupno online

Minsky, H., (1993) The financial instability hypothesis, Handbook of radical political
economy, Edward Elgar,

Dostupno online

Dopunska literatura

Bernanke, B., Gertler, M., Gilchrist, S. (1996). The financial accelerator and the flight to quality, The Review of Economics and
Statistics, p.p. 1-15.

Akerlof, G., Dickens, W., Perry, G. (2000). Near-rational wage and price setting and the long-run Phillips curve, Brookings
Papers on Economic Activity,

Feldstein, M. (2009). Rethinking the role of fiscal policy, American Economic Review, 99, p.p. 556-559.

Mankiw, N., Weinzierl, M., Yagan, D. (2009). Optimal taxation in theory and practice, Harvard Business School Working Paper,
p.p. 9-140.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Primijenjena mikroekonomija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 7
Status kolegija Obvezni Izborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Perica Vojini¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja VjeYibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu mikroekonomskih teorija i analitickih alata u analizi ponaSanja potro$aca i
poduze¢a te trziSnih struktura s naglaskom na razumijevanje stvamih gospodarskih pojava i donoSenje informiranih

ekonomskih odluka.

Ocekivani ishodi uCenja kolegija (opis)

Ishod ucenja
kolegija (oznaka)

Ishod ucenja studijskog
programa (oznaka)

Analizirati pona$anije potro3aca i poduzeca u razliéitim trzidnim

- . . U1 IUSP1, IUSP2, IUSP6, IUSP9
strukturama primjenom mikroekonomskih modela.
Procijeniti uCinke razli¢itih strategija odredivanja cijena u kontekstu U2 IUSP1. 1USP2. 1USP6. IUSP9
konkurencije i oligopola koristeci teoriju igara. ’ ’ '
Interpretirati ulogu drzave u ispravljanju trzisnih neuspjeha i
promoviranju ekonomske efikasnosti i pravednosti. 3 IUSP1, 1USP2, 1USPS, IUSP9
Primijeniti koncepte rizika i neizvjesnosti u procjeni ekonomskih
odluka potro$aca i proizvodaca. U4 IUSP1, IUSF2, USPG, IUSPS
Usporgd|t| ucinke razli¢itih oblika trziSnih struktura na efikasnost i U5 IUSP1, IUSP2, 1USPS, IUSP9
raspodjelu resursa.
Kreirati argumentiranu mikroekonomsku analizu stvarnog trziSnog U6 IUSP1, 1USP2, IUSPS, IUSP9

problema uz odgovarajuce teorijske alate i empirijske podatke.

Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA | NASTATNE
KOLEGNA

METODE VREDNOVANJA
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Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
1. | Menadzerske teorije poduzeca IU1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
[zravno poucavanije, [zvedbeni zadaci, pisane
2. | Teorije pona$anja potroSaca IU1-1U6 samostalno uéenje, uCenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
3. | TrziSne strukture — SavrSena konkurencija 1U1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
4. | Monopol i regulacija monopola IU1-1U6 samostalno uéenje, uCenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
5. | Oligopol i teorija igara IU1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Strategiie odredivania ci it [zravno poucavanije, [zvedbeni zadaci, pisane
6. i rategije odredivania ciiena U razlicitim IU1-1U6 samostalno uCenje, u€enje | provjere znanja, usmeni
rzidnim strukturama - R
otkrivanjem, rasprave ispit
Tjedan Tema Broj sati
broj P V S
1. Teorije poduzeéa 2 2 0
2. Pona$anje potroSaca 2 2 0
Tiedni 3. Trzidne strukture: potpuna konkurencija, monopol i ograniena konkurencija 2 2 0
4, Teorija igara u analizi oligopola 2 2 0
raspored . P
kolegija 5. Strateguf: odredlvanjg cijena . 2 2 0
6. Ekonomija blagostanja i Pareto efikasnost 2 2 0
7. Trziste Cinitelja proizvodnje 2 2 0
8. TrziSne nesavrdenosti i mjere korekcije 2 2 0
9. Rizik i neizvjesnost u ekonomskoj analizi 2 2 0
10. | Angaziranost drZave u suvremenim gospodarstvima. 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 0

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

predavanja

I seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

1 laboratorij

[ ostalo

O mentorski rad

samostalni zadaci
multimedija i mreza

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
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Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Ll 1 ECTS Jele lj ocjen
opterecenja bodovima (%)
Pohadanie nastave U1-1U6 40 1,4 0
Samostalna analiza i prezentacija studije sluCaja U1-1U6 30 1 20
Kolokvij 1 U1-1U6 70 23 40
Kolokvij 2 U1-1U6 70 2,3 40
Ispit (za studente koji ne kolokviraju) [U1-1U6 (140) (4,6) (80)
Ukupno 210 7 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 90 do 100 %

— 4 (B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %

(B)
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1 (F) - postotak uspje$nosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Beni¢, D. (2012). Mikroekonomija - menadzerski pristup. Zagreb: Skolska knjiga. 21

Salvatore, D. (2015). Managerial Economics — Principles and Worldwide Applications. 7
Oxford University Press. New York.

Dopunska literatura

Carlton, D., Perloff, J. (2005). Modern Industrial Organization. Pearson. Boston.

Pepall, L., Richards, D., Norman, G. (2005). Industrial Organization — Contemporary Theoryand Practice. Thomson. Mason.

Prager, J. (1993). Applied Microeconomics. Irwin. Boston.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveugiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studijima i studiranju na Sveucilistu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno e biti objadnjene na uvodnom predavanju. Uvjet izlaska na prvi kolokvij
je aktivna prisutnost na predavanjima i viezbama do datuma kolokvija. Uvjet za izlazak na drugi kolokvij je aktivna prisutnost
na predavanjima i vjiezbama do datuma drugog kolokvija, te ostvareno vise od 50% bodova na prvom kolokviju. Takoder,
studenti trebaju obraditi i prezentirati vlastito istrazivanje kojim ¢e povezati mikroekonomsku teoriju i studiju slu€aja iz stvarnog
ekonomskog okruZenja.
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Kvantitativne metode poslovnog odlu€ivanja - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 6
Status kolegija Obvezni Izborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ton¢i Svilokos
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja V?eibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu kvantitativnih metoda u analizi i rieSavanju poslovnih problema i dono3enju odluka.

T , . Ishod u¢enja Ishod u¢enja studijsko
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegiia (ozn ; ka) programzjal (oznajka) 9
Analizirati poslovne probleme radi identifikacije optimalne strategije U1 IUSP3
odlucivanja.

Kriticki evaluirati rezultate linearnih i transportnih modela uz primjenu analize U2 IUSP3
osjetljivosti.
Formulirati kompleksne probleme linearnog programiranja i transporta u oblik U3 IUSP5
prikladan za radunalnu obradu.
Primijeniti napredne funkcionalnosti softverskih alata kao $to su QM for U4 IUSP5
Windows i Excel u rieSavanju realnih poslovnih problema.
Procijeniti prikladnost razli¢itih kvantitativnih metoda za dono3enje poslovnih
odluka U5 IUSP9
Kreirati modele odlucivanja koriste¢i analiticko hijerarhijski proces (AHP) u U6 IUSPY
slozenim poslovnim scenarijima.
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
> ISHODI UCENJA | NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA KOLEGWA | METODE VREDNOVANJA
:ng)d u kvarjtitativnu anglizu, model U1, 1U5 Predavanja, studile slutaja 1 kolokvij, pismeni
roSkova, prihoda i dobiti ispit
Linearno programiranje: standardni problemi, U1-1U3 Predavanja, interaktivne 1. kolokvij, pismeni
dual, grafitka metoda, analiza osjetljivosti radionice ispit
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Upotreba softvera QM for Windows u LZ rada modevzla korak po L .
3. | rjeSavanju sloZenijih problema linearnog U2, IU4 .orvak na racunally,. 1 KOIOkV”’ pismen
programirania rieSavanje prakticnih . ispit
zadataka u QM for Windows
4 Transportni problem i metode optimizacije U2-1U4 Predavanja, interaktivne 2. kolokvij, pismeni
" | (MODI, Stepping stone) vjezbe ispit
5 Upotreba softvera QM for Windows u U4 Racunalne viezbe, vodeni 2. kolokvij, pismeni
" | rieSavanju sloZenijih problema transporta praktiCni rad ispit
6. | Uvod u Analiicko hijerarhiski proces (AHP) 1US, U6 \F/’jreeidbaevama' interaktivne i‘p‘i‘t"mk"”’ pismeni
7 Upotreba Excela u rieSavanju sloZenijih AHP U6 Racunalne viezbe, vodeni 2. kolokvij, pismeni
" | modela praktiéni rad ispit
Tjedan Broj sati
broj Jzie PV ]S
1. Uvod u kvantitativne metode, model troSkova, prihoda i dobiti 21210
9 Uvod u linearno programiranje - osnove teorije, znacenje parametara, varijabli i 21210
relacija, standarni problem maksimuma, minimuma, dual
3. Grafitka metoda rjeSavanja problema linearnog programiranja 21210
4 Analiza osjetljivosti i interpretacija rjeSenja dobivenog pomocu softverskog paketa QM 219 0
for Windows
Tiedni Primjenva Iinearnqgvprogrgmiranja u marketingg financijama i operacijskom .
raspored 5. lrmwﬁnftli(zpjentu - rjeSavanje problema uz pomo¢ softverskog paketa QM for Windows; 21210
. . kolokvij
kolegija 6 Transportni problem opéenito, trasportni problem kao problem LP, pronalaZenje 21210
' pocetnog rjeSenja u problemu transporta
7 Optimiziranje pogetnog rieSenja u problemu transporta, problem degeneracije - 21210
' rieSavanje problema uz pomo¢ softverskog paketa QM for Windows
8 gpotqeba AHP metode viekriterijainog odluivanja - rjeSavanje problema uz pomo¢ 21210
xcela
9 Upotreba AHP metode viSekriterijalnog odluivanja - rjeSavanje problema uz pomo¢ s 210
' Excela
10. | Ponavljanje, Il. kolokvij 21210
UKUPNO | 20 [ 20| O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij

I mentorski rad

[ ostalo

predavanja

I seminari i radionice
vjezbe

obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU
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Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Udio u FTCTS Udio lj ocjen
opterecenja bodovima (%)
Pohadanje predavanja 1U1-1U6 20 0,7 0
Pohadanje vjezbi 1U1-1U6 20 0,7 0
Kolokvij 1 1U1-1U3 70 2,3 50
Kolokvij 2 1U4-1U6 70 2,3 50
Pismeni ispit (za studente koji ne poloze kolokvije) 1U1-1U6 (140) (4,6) (100)
Ukupno 180 6 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sliedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Anderson, R. D., Sweeney, J., D., Williams, A. T., Camm, D. J., Martin, K. (2015). An
Introduction to Management Science: Quantitative Approaches to Decision Making 14th
Edition. South-western cengage learning.

Pavlovi¢, I. (2005). Kvantitativni modeli i metode u poslovnom odlucivanju. Ekonomski
fakultet Sveucilista u Mostaru.

Dopunska literatura

Taylor, B. (2018). Introduction to Management Science (What's New in Operations Management) 13th Edition, Pearson.

Camm, J., Cochran, J., Fry, M., Ohlmann J., Anderson, D. (2022) An Introduction to Management Science: Quantitative
Approaches to Decision Making 16th Edition South-western cengage learning.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveudiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavlienih zadataka predvidenih studijskim programom pruZati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Studenti koji ne poloze kolegij kroz kolokvije, pristupaju pismenom dijelu ispita kroz redovite ispitne rokove. Ispit se polaze na
racunalu.
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OPCE INFORMACIJE
Kod
Naziv kolegija Strategijski menadZment - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija
Prijediplomski O | Diplomski Integrirani O

Razina programa Giligni :

- ?geegijcelalfiss?iléki O S O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 6
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Zorica Krzelj
Suradnik na kolegiju Dorotea Markasovi¢, mag. oec., asist.
Bodovna vrijednost i EUTE I'<oe_f el : . 6 —
hadin izvodenja nastave optgrecgnja studenata Predavanja Viezbe Seminari

Broj sati (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijevanje i primjenu koncepata, metoda i alata procesa strategijskog menadzmenta
i donoSenje strateskih odluka u sloZenim i dinamiénim uvjetima okruZenja.

e R , . Ishod uéenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegia (oznaka) programa (oznakal
Objasniti ulogu i utjecaj strateSkog menadZmenta na dugoroéni uspjeh poduzeca U1 IUSP4
Analizirati unutarnje i vanjsko okruzenju poduze¢a U2 IUSP2
Objasniti vrste strategija te njihovu primjenu U3 IUSP2
KritiCki prosuditi strategiju i njezinu u€inkovitost U4 IUSP2
Analizirati konkurentskg prednost organizacije te potencijalne izvore odrzive U5 IUSP3, IUSP12
konkurentske prednosti
Osmisliti strateSki plan organizacije U6 IUSP2
Uvijeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
> ISHODI UCENJA | NASTAVNE METODE

S LORaE KOLEGWA | METODE VREDNOVANJA
Uvod u strategijski menadzment U1 Pred.avanja, Viezbe, K Ol.OkV”" pisant
Merlin ispit, usmeni ispit

Strategija i strateSka analiza odabranog Predavanja, vjezbe, | Kolokviji, pisani
2. : U1-1U3 . o A
poduzeca. Merlin ispit, usmeni ispit
3. | StrateSka analiza okoline U2 Pred.avanja, Viezbe, .KOI.OKV”" pisani
Merlin ispit, usmeni ispit
4. | StrateSka namjera U4 Pred.avanja, Viezbe, .KOl.OkV”" pisant
Merlin ispit, usmeni ispit
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5. | Strateska portfolio analiza U3, 1U4 K’Ared.a"ama' Viezbe, | Kolokvij, pisani
erlin ispit, usmeni ispit
6. | Formuliranje korporativne strategije U3, IU4 I\P/lred.avanja, Viezbe, .KOI.OKV'J" pisani
erlin ispit, usmeni ispit
7. | Formuliranje poslovne i funkcijske strategije U3, IU4 I\P/lred.avanja,VJezbe, .K°|.°kV”" pisant
erlin ispit, usmeni ispit
8. | Implementacija strategije i strateSka kontrola U4, 1U6 ,Ii’Ared.avanJa, Viezbe, K Ol.OkV”" pisant
erlin ispit, usmeni ispit
9. | Resursni pristup strategiji U6 ,E’Ared.avanja, Viezbe, K Ol.OkViji’ pis‘a.ni.
erlin ispit, usmeni ispit
10/ Strategijsko upravljanje projektima U5 I\Pﬂrgﬁ;vama, Viezbe, Eg:(t)kglsjlrnzlrﬁg;mt
Tjedan Broj sati
broj UEliE) PIV]S
Uvod u strategijski menadzment - pojam strategije, strategijskog menadzmenta, procesa
1. strategijskog menadzmenta, etape procesa strategijskog menadzmenta, razvoj | 2 | 2 |0
strategijskog menadzmenta.
9 Strategija i strateSka analiza - primjeri strateSke analize okruzenja na primjeru konkretnog 21210
' poduzeéa
3 StrateSka analiza okruZenja - pojam okruzenja, vanjsko i unutarnje okruzenje (EFE i IFE 21210
) matrica, Porterov model pet konkurentskih snaga, SWOT i PESTLEE analiza)
Tjedni 4 Stratleéka namje!'a - pojam vizije, misije, ciljeva, strategije, konkretni primjeri strateSke 21210
raspored namiere poduzega. . ‘ .
koleai 5. StrateSka portfolio analiza — BCG matrica (primjeri) 21210
gija - . - — - =~
Formuliranje korporativne strategije - vrste korporacijskih strategija poduzeca: glavna
6. strategija i poslovni portfolio (BCG, GE i ADL matrica), primjeri konkretnih poduze¢ai | 2 | 2 |0
korporacijskih strategija.
Formuliranje poslovne i funkcijske strategije - Pojam poslovne strategije, Porterove
7. genericke poslovne strategije, funkcionalne strategije. Primjeri primjene strategija | 2 | 2 |0
poduzeca iz poslovne prakse
8 Implementacija strategije i strateSka kontrola - pojam i nacini implementacije strategije u 21210
' poduzeéima
9. Resursni pristup oblikovanju strategije poduze¢a — VRIO pristup 2 1210
10. | Strategijsko upravijanje projektima 21210
UKUPNO | 20| 20 | O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij
mentorski rad

[ ostalo

predavanja

[ seminari i radionice
viezbe

obrazovanje na daljinu
terenska nastava

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat Prakti¢ni rad
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Portfolio O | = =] I=

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

_r . . Udio u ECTS | Udio u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja | Sati opterecenja bodovima (%)
Pohadanje nastave [U1-1U6 40 1,3 0
Rad na viezbama U1-1U6 40 1,3 20
Kolokvij 1 lU1-IU6 40 1,3 25
Kolokvij 2 lU1-IU6 40 1,3 25
Usmeni ispit lU1-IU6 20 0,8 30
Pismeni ispit (za studente koji ne poloze putem U1-1U6 (80) (2.6) (50)
kolokvija) '

Ukupno 180 6 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Buble, M. (ur). (2005). StrateSki menadzment. Zagreb: Sinergija. 10
Vrdoljak Raguz, 1., Jelenc, L., Podrug, N. (2013). Izvori konkurentske prednosti u XXI. 7
Stoljeéu. Dubrovnik: Sveuiliste u Dubrovniku.

Dopunska literatura

Hitt, M. A,, Ireland R. D., Hoskisson, R. E. (2010). Strategic Management: Competitiveness and Globalization, Concepts,
Cengage Learning.

Wheelen, T. L., Hunger, J.D. (2010). Essentials of Strategic Management. Fifth Edition. Pearson Prentice Hall.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studijima i studiranju na SveuiliStu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno ¢e biti objaSnjene na uvodnom predavanju.

Da bi ispunili svoje obveze, redoviti studenti moraju aktivno prisustvovati nastavi te do kraja semestra prikupiti minimalno 20%
bodova od ukupnog broja bodova na vjezbama. Obveze izvanrednih studenata razlikuju se od obveza redovitih studenata u
tome $to izvanredni studenti nisu obvezni prisustvovati predavanjima. Studenti koji ne ispune propisane obveze gube pravo
polaganja ispita.

Prikupljenih minimalno 50% bodova tijekom kontinuiranog vrednovanja oslobada studenta pisanog dijela ispita koji se
organizira u terminu ispitnog roka i to uz prijavu na Studomatu. Klasi¢nom ispitu pristupaju studenti koji su ispunili svoje obveze,

2026-3 Stranica 14 od 28




Sveudiliste u Dubrovniku

Ekonomski fakultet Obrazac

Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr

IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12

ali su tijekom kontinuiranog vrednovanja prikupili manje od 50% bodova. Ispit se organizira u terminu ispitnog roka uz prijavu
na Studomatu. Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela ispita. Da bi polozio pisani dio ispita, student mora prikupiti
minimalno 50% bodova. Studenti pristupaju usmenom dijelu ispita ako su oslobodeni pisanog dijela ispita na temelju bodova
prikupljenih tijekom kontinuiranog vrednovanja ili su na pisanom dijelu ispita prikupili minimalno 50% bodova. Da bi polozio
usmeni dio ispita, student mora prikupiti minimalno 50% bodova. Studenti koji ne poloze usmeni dio ispita moraju ponovo izaci
na pisani dio ispita.
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Financijsko izvjeStavanije i revizija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o :

Sveucili$ni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Iris Lonar
Suradnik na kolegiju dr. sc. Mario Bili¢
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselégr?jfeilczfun(}enata Predavanja ijibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je upoznati studente s temeljnim financijskim izvjeStajima, vrstama revizije kao i zakonskom regulativom kojom je
regulirano financijsko izvjeStavanje i revizija.

. e Co . . Ishod ucenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegija (0znaka) programa (oznaka)
Opisati zakonsku regulativu i vaze¢e standarde u raunovodstvu U1 IUSP4
Klasificirati temeljne financijske izvjeStaje U2 IUSP4
Kriticki prosudivati ispravnost i kvalitetu temeljnih financijskih izvjeStaja U3 IUSP4
Objasniti razliku izmedu vrsta revizije U4 IUSP1
Protumaciti faze i postupke obavljanja revizije U5 IUSP4
Komentirati razli¢ite vrste revizorskih izvjeStaja U6 IUSP4
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
2 ISHODI UCENJA | NASTAVNE
SADRZAJ KOLEGIJA KOLEGIJA METODE METODE VREDNOVANJA
Znacaj financijskog izvjeStavanja, vazeti Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
;L . U1 . aktivna rasprava, kolokviji,
zakoni i standardi rasprava, LMS Merlin N . ;
ispit pismeni i usmeni
Bilanca - priznavanije i evidentiranje Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
2. s G U2 . aktivna rasprava, kolokviji,
stavki imovine, kapitala i obveza rasprava, LMS Merlin oo . .
ispit pismeni i usmeni
Racun dobiti i gubitka — priznavanje i Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
3. P . U2 . aktivna rasprava, kolokviji,
evidentiranje prihoda i rashoda rasprava, LMS Merlin . . )
ispit pismeni i usmeni
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Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
4. | Metode sastavljanja nov€anog toka U2 I€, V|ezDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
o . . - o Samostalni i grupni rad,
5 IZVJflestaJ(.).promJgnvam.a kapitala, biljeske U3 Predavanje, VJezbe,. aktivna rasprava, kolokvil,
uz financijske izvjestaje rasprava, LMS Merlin CoL o .
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viezbe Samostalni i grupni rad,
6. | Pojam, znacaj i vrste revizije U4 I8, VIezbe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin . L )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
7. | Nacela, objekt i predmet revizije U4 I8, MISZDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin . o )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
8. | Metode revizije U5 I€, V|EzDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
9. | Revizijski standardi i proces revizije U5 I, VISZDS, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
L - . o Samostalni i grupni rad,
10. .Ko'rng)lelnranjmsastavljanje revizorskog U6 Predavanje, VJezbe,. aktivna rasprava, kolokvij,
izvjeStaja rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
Tjedan Tema Broj sati
broj P V | S
1. Znacaj financijskog izvjeStavanja, vaze¢i zakoni i standardi 2 2 0
2. Bilanca — priznavanje i evidentiranje stavki imovine, kapitala i obveza 2 2 |0
" 3. Racun dobiti i gubitka — priznavanije i evidentiranje prihoda i rashoda 2 2 0
Tjedni — S
4, Metode sastavljanja novéanog toka 2 2 0
raspored — . . —— —————
T o IzvjeStaj o promjenama kapitala, bilieSke uz financijske izvjestaje 2 2 0
kolegija . T —
6. Pojam, znaCaj i vrste revizije 2 2 0
7. Nacela, objekt i predmet revizije 2 2 0
8. Metode revizije 2 2 0
9. Revizijski standardi i proces revizije 2 2 0
10. | Kompletiranje i sastavljanije revizorskog izvieStaja 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 | O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

predavanja

[ seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

O ostalo

samostalni zadaci
O multimedija i mreza
[ laboratorij

I mentorski rad

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | OO | Eksperimentalni rad O

Pismeni ispit Usmeni ispit Esej 0O | Istrazivanje O

Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat 0O | Prakti¢ni rad O

Portfolio O O | O
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OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja Sati optere¢enja | Udio u ECTS bodovima | Udio u ocjeni (%)

Pohadanje nastave U1-1U6 40 1,4 0

Rad na viezbama U1-1U6 40 1,3 27

Aktivna rasprava U1-1U6 30 1 27

Kolokvij 1i2 [U1-1U6 40 1,3 46

Ispit (za studente koji ne kolokviraju) U1-1U6 (40) (1,3) (46)
Ukupno 150 5 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveuilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sliedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Zager, K. et al. (2016). Ratunovodstvo 1 — raunovodstvo za neradunovode. Zagreb : 5
Hrvatska zajednica radunovoda i financijskih djelatnika
Sever Mali§, S., Tudek, B., Zager, L. (2016). Revizija — nacela, standardi, postupci, 9

Zagreb : Hrvatska zajednica ra¢unovoda i financijskih djelatnika

Dopunska literatura

Gulin D. et al. (2018.) Racunovodstvo Il — evidentiranje poslovnih procesa. Zagreb: Hrvatska zajednica radunovoda i
financijskih djelatnika

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavlienih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

2026-3 Stranica 18 od 28




Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Makroekonomija otvorenog gospodarstva - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa S T .

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Begi¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselégr?jfeilczfun(}enata Predavanja VjeibSe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za kriticku analizu i primjenu slozZenijih makroekonomskih modela u kontekstu otvorenog
gospodarstva, s naglaskom na analizu bilance placanja, utjecaja promjene deviznih teCajeva na ravnotezu gospodarstva te

mehanizme cijena i dohodovne prilagodbe.

Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis)

Ishod ucenja
kolegija (oznaka)

Ishod ucenja studijskog

programa (oznaka)

Kriticki analizirati determinante deviznog teCaja na temelju modela za

. . . . U1 IUSP1, IUSP2, IUSP6
procjenu njegova utjecaja na nacionalnu konkurentnost.
Evaluirati primjenjivost teorije pariteta kupovne moci i pariteta kamatnih U2 IUSP1. IUSP7. IUSP8
stopa u objadnjenju medunarodnih makroekonomskih odnosa ' ’
Samostalno interpretirati relevantne ekonomske modele u kontekstu razlicitih U3 IUSP11
rezima deviznih te€ajeva
Analizirati ucinke integracije na autonomiju nacionalne fiskalne i monetarne
oolitike (U4 IUSP7, IUSP8
Kriti¢ki evaluirati ekonomske politike te njihov utjecaj na makroekonomske U5 IUSP7 1USP8
varijable u kontekstu otvorenog gospodarstva '
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
. % NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA
Bi .- , N Predavanje, interaktivna . .
ilanca platanja, devizno trziste i ; . - Kolokviji, seminarski
. S U1, 1U2 prezentacija, studije slu¢aja, AN
odredivanje deviznih te¢ajeva R rad, pisani ispit
diskusija, rad na tekstu
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Predavanje, interaktivna Kolokvij, seminarski
2. | Odredenost deviznog tecaja U1, 1U2 prezentacija, studije slu¢aja, rad pisa,ni ispit
diskusija, rad na tekstu ’
Mehanizam prilagodbe cijena ovisno o Predavanj.e, intergktivna Kolokviji, seminarski
3. A IU3-1U5 prezentacija, studije slu¢aja, O
sustavu deviznih teajeva diskusi rad, pisani ispit
iskusija, rad na tekstu
4 Mehanizam prilagodbe dohodaka u U3-IU5 E::g:r\]/; rgi?;,lgmjfl\;ﬂ%aja, Kolokyiji, §§m[narski
otvorenom gospodarstvu di o rad, pisani ispit
iskusija, rad na tekstu
o . Predavanje, interaktivna . .
5. 'F\)”oalﬁ{f:';fi’l‘;”ggigwore”°g gospodarstvai UBHUS | prezentacia, studie siucala, | Foy ok SSmAK
g diskusija, rad na tekstu P P
Tjedan Tema Broj sati
broj P V S
1. Uvod u osnovne pojmove makroekonomije otvorenog gospodarstva 2 2 0
2. Platna bilanca i devizno trziste 2 2 0
Thedit 3. Odredenost deviznog te€aja: PPP 2 2 0
raspored 4, Makroekonomska politika u otvorenom gospodarstvu | 2 2 0
kolegila & Makroekonomska politika u otvorenom gospodarstvu I 2 2 0
6. Pristup elasti¢nosti analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
7. Apsorpcijski pristup analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
8. Monetarni pristup analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
9. Portfolio model 2 2 0
10. | Zajedni¢ko valutno podrucje 2 2 0
UKUPNO | 20 20 0
predavanja samostalni zadaci
[ seminari i radionice multimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe O laboratorij
[J obrazovanje na daljinu mentorski rad
[ terenska nastava ostalo
Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)
Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat 0O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Yol £ ECTS Udio u ocjeni (%)
opterecenja bodovima

Pohadanie nastave 1U1-1U5 40 14 0

Kolokvij | IU1-1U5 45 15 40

Kolokvij Il IU1-1U5 45 15 40

Seminarski rad 1U1-1U5 20 0,6 20

Ispit (za studente koji ne kolokviraju) 1U1-1U5 (90) 3) (80)
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Ukupno | 150 | 5 | 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeéi nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %

— 30 - postotak uspjeSnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) — postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Pilbeam, K. (2013). International Finance. 4th edition. Palgrave Macmillan. Basingstoke. 1

UK

Krugman, P.R.; Obstfeld, M. i Melitz, M.J.; (2023. International Finance: Theory and

Policy. 12th edition. Pearson Education Limited. 2

Dopunska literatura

Salvatore, D. (2007). International Economics. 9th edition. J. Wiley & Sons. Hoboken. USA.

Krugman, P.R.; Obstfeld, M. i Melitz, M.J. (2023). International Economics: Theory and Policy. 12th edition. Global edition.
Pearson Education Limited.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruzati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Menadzersko racunovodstvo - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa S T .

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Iris LonCar
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E;erelégr?jfeilcgfun(}enata Predavanja ijibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente da samostalno izraduju interne izvjeStaje u skladu sa zahtjevima menadzera.

. e Co , . Ishod uéenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegija (oznaka) programa (oznaka)
Upotrijebiti kategorijalni sustav i raspolozive metode u kreiranju izvjeStaja U1 IUSP2
upravljackog radunovodstva
Prosuditi veze izmedu upravljackog ratunovodstva i ostalih dijelova U2 IUSP16
ratunovodstvenog, ali i neradunovodstvenog informacijskog sustava
Sudjelovati u kreiranju internih raunovodstvenih izvjestaja i informacijskih
tokova, usugladenih s moguénostima upravljatkog racunovodstvenog U3 IUSP9
sustava
Preporuciti optimalnu opciju pri rjeSavanju menadzerskih problema temeljem
interno raspoloZivih radunovodstvenih podataka U4 IUSP2, IUSP10
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
, ISHODI | NASTAVNE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA METODE METODE VREDNOVANJA
KOLEGIJA
Pismeni ispit, zadatci
Pojam i uloga menadZerskog ratunovodstva IlU1,1U2 | Predavanja, vjezbe izvedbe (ad-hoc testovi),
rasprave
Predavanja, viezbe, prakticni | Pismeni ispit, rieSavanje
2. | TroSkovi u internom obracunu U1, 1U3 | rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
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Izrada financiiskoa diiela poslovnod plana Predavanja, viezbe, prakticni | Pismeni ispit, rieSavanje
3. " ISkog diela p g plana, U1, 1U3 | rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
nov€anog proracuna i kapitalnog proraduna .
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
R . T Predavanja, vjezbe, prakti€ni | Pismeni ispit, rjeSavanje
4. O@redwanje ekgtgrmh : tr.ansferm.h ciena U1, 1U3, rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
racunovodstveni i porezni aspekti U4 . - .
zadataka, analiza slu€ajeva | (ad-hoc testovi), rasprave
Instrumenti i metode strateSkog U1, U3, Predgvgnja, yjezbe, praktlp ni-| Pismeni ispit flesavanje
5. . . rad, rieSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
menadzerskog radunovodstva U4 )
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
Povezivanje menadzerskih potreba i procesa Predavanja, vjezbe, Pismeni ispit, rieSavanje
. o o U1,102, | .2 "~ . .
6. | menadzerskog odluivanja s moguénostima U4 rieSavanje problemskih problema, zadatci izvedbe
menadZerskog raunovodstva zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
Tjedan Tema Broj sati
broj PV ]S
1. Pojam, mjesto, uloga, sadrzaj i funkcije menadZerskog raCunovodstva 21210
2 Klasifikacije i raCunovodstveno pracenje troSkova 21210
3 TroSkovi u internom obracunu, metode alokacije opcih troSkova proizvodnje 21210
Sustav standardnih troSkova i podrucje njegove upotrebe, klasi¢ni i suvremeni
o 4, . ” . 21210
Tjedni koncepti obraduna trodkova
raspored 5 Procesi planiranja i kontrole, izrada financijskog dijela poslovnog plana 21210
kolegija 6 Upravljanje novéanim tokovima, izrada novéanog proracuna i objavljivanje informacija 21210
0 slobodnom novéanom toku
7 Pojam i metode odredivanja eksternih i transfernih cijena: porezni aspeki i 21210
' raCunovodstveni uinci
8. StrateSko radunovodstvo: instrumenti i metode 21210
. Kapitalni proraun i metode izrade budZeta 21210
10. | Veza izmedu informacija menadzerskog raCunovodstva i procesa menadzerskog odluéivania | 2 | 2 | O
UKUPNO | 20 20| O
predavanja samostalni zadaci
[ seminari i radionice [0 multimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe [ laboratorij
obrazovanje na daljinu O mentorski rad
[ terenska nastava [ ostalo

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | OO | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | IstraZivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakticni rad
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Udio u ECTS Udio u

Obveze studenata Ishod uéenja | Sati opterecenja : e
bodovima ocjeni (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U4 40 1,3 0

Testovi na predavanjima 1U1-1U4 30 1 15
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Rad na viezbama 1U1-1U4 20 0,7 15
Kolokvij 1 1U1-1U4 30 1 35
Kolokvij 2 1U1-1U4 30 1 35
Pisani ispit (za studente koji ne poloze kolokvije) 1U1-1U4 (60) (2) (70)
Ukupno 150 5 100

Uspjeh studenta na ispitu izraZava se na sljedeci nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 88 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 75 do 87 %

— 3 0© - postotak uspjeSnosti od 62 do 74 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 61 %

— 1 (F) — postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Gulin, D. et al. (2011). Upravljacko ratunovodstvo. Zagreb: HZRIFD. 5
Broz Tominac, S. et al. (2015). Upravljatko radunovodstvo - studija sluajeva. Zagreb:
HZRIFD. !
Persi¢, M. & Jankovi¢, S. (2006). Menadzersko racunovodstvo hotela — izabrana 5
poglavlja. Opatija: FTHM i Zagreb: HZRIFD.

Dopunska literatura

Bhimani, A. et al. (2018). Upravljacko radunovodstvo i raéunovodstvo troSkova, Zagreb: MATE.

Gulin, D. et al. (2004). Poslovno planiranje, kontrola i analiza. Zagreb: HZRIFD.

Belak, V. (1995). MenadZersko radunovodstvo. Zagreb: RRIF-plus.

Belak, V. (2014). Analiza poslovne uspjeSnosti. Zagreb: RRIF-plus.

Garrison, R. H. & Noreen, E. W. (2003). Managerial Accounting. 10th Edition. Boston: McGraw-Hill Irwin.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vije$tina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveudiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno praenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studiima i studiranju na Sveuéilistu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno ¢e biti objasnjene na uvodnom predavanju.

Da bi ispunili svoje obveze i ostvarili prolaznu ocjenu, redoviti studenti moraju aktivno prisustvovati nastavi te prikupiti
minimalno 50% ukupnog broja bodova temeljem svi planiranih aktivnosti. Obveze izvanrednih studenata razlikuju se od obveza
redovitih studenata u tome $to izvanredni studenti nisu obavezni prisustvovati nastavi. No, njima se takoder odobrava
polaganje putem kolokvija te za ostvarenje prolazne ocjene moraju prikupiti iskljucivo po 50% bodova na svakom kolokviju.
Studenti koji na ovaj nacin ne ostvare pozitivnu ocjenu, imaju obvezu pristupiti ispitu koji se organizira u definiranim terminima
ispitnih rokova. Ispit se provodi u pisanom obliku, a da bi se kolegij smatrao poloZenim studenti moraju prikupiti minimalno
50% bodova od ukupno predvidenih bodova koje nosi pisani ispit. Svi studenti koji nisu zadovoljni ostvarenim rezultatom
temeljem prikupljenih bodova tijekom semestra, imaju moguénost izlaska na ispit 0 ¢emu moraju pravovremeno obavijestiti
nositeljicu kolegija.

Svi studenti moraju izvrsiti prijavu preko Studomata Sto je preduvjet izlaska na pisani ispit, kao i unosa ostvarene ocjene u
sustav.
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Medunarodno pregovaranje - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O Izborni
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Katija Vojvodi¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja V?eibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj je kolegija upoznati studente s glavnim odrednicama, strategijama i taktikama poslovnog pregovaranja te specificnostima

pregovaranja u razli¢itim dijelovima svijeta.

Otekivani ishodi ugenja kolegila (opis) e
kolegija (oznaka) programa (oznaka)
Objasniti temeljne pojmove, strategije i taktike poslovnog pregovaranja s U1 IUSP1
naglaskom na medunarodni kontekst.
Obrazloziti ulogu kulture i komunikacije u medunarodnim poslovnim
pregovorima i utjecaj kulturnih razlika na ishod pregovora. U2 USF2, IUSP11
Analizirati kljucne specifi¢nosti pregovaranja u razlicitim dijelovima svijeta U3 IUSP11
ukljuCuju Europu, Sjevernu i Juznu Ameriku, Aziju i Australiju.
Procijeniti utjecaj razli¢itih pristupa medunarodnom poslovnom pregovaranju U4 IUSP3. USP11
na poslovnu suradnju. '
Primijeniti odgovarajuce pregovaracke strategije i taktike u simulacijama U5 IUSP1. IUSP3
medunarodnih poslovnih situacija. ’
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
> x NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA
Temeljni pojmovi u poslovnom pregovaranju U1 Predavanje, rasprava Kolokv.ij,.ak.tivnost na
' ' nastavi, ispit
2. | Strategije i taktike pregovaranja. U1 Predavanje, rasprava Kolokv‘u,.ak.twnost u
nastavi, ispit

2026-3

Stranica 25 od 28




SveuciliSte u Dubrovniku
Ekonomski fakultet

Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12

3. | SpecifiCnosti medunarodnog poslovnog pregovaranja. U3 Predavanje, rasprava 52'8?:\\;;1’i:;itt'vn08t na
4. | Kultura i medunarodno poslovno pregovaranje. U2 Predgvanjfz, rasprava, Kolokv.u,.ak.tlvnost na
studije slu€aja nastavi, ispit
5. | Komuniciranje i medunarodno poslovno pregovaranje. U2 Predavanje, rasprava E:L?:\\:;J’i:;ttwnw na
6. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Europi. IU3-1U5 Prevda.lvanJe, stuque Kolokvij, prezentacija
slu€aja, simulacije samostalnog zadatka
7 Medunarodno poslovno pregovaranje u Sjevernoj U3-1U5 Predavanje, rasprava, | Kolokvij, aktivnost u
" | Americi. studije slucaja nastavi, ispit
8. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Juznoj Americi. IU3-1U5 Pred"avanjtva, rasprava, Kolokv.u,.akltwnost u
studije slu€aja nastavi, ispit
9. | Medunarodno poslovno pregovaranje i Africi. IU3-1U5 Pred”avanjtva, rasprava, Kolokv.u,.akltwnost u
studije slu€aja nastavi, ispit
10| Medunarodno poslovno pregovaranje u Aziji i Australiji. IU3-1U5 Pre'dgvan.Je, stut}ue Kolokvij, prezentacija
slu€aja, simulacije samostalnog zadatka
Tjedan Tema Broj sati
broj PV ]S
1. Temeljni pojmovi u poslovnom pregovaranju. 21210
2. Strategije i taktike pregovaranja. 21210
Tiedni 3. Specificnosti medunarodnog poslovnog pregovaranja. 21210
J 4, Kultura i medunarodno poslovno pregovaranie. 21210
raspored — . . -
kolegija oL Komuniciranje i medunarodno poslqvno pregovaranje. Prvi kolokvij. 21210
6. Medunarodno poslovno pregovaranje u Europi. 21210
7. Medunarodno poslovno pregovaranje u Sjevernoj Americi. 21210
8. Medunarodno poslovno pregovaranje u Juznoj Americi. 21210
9. Medunarodno poslovno pregovaranje i Africi. 21210
10. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Aziji i Australiji. Drugi kolokvij. 21210
UKUPNO | 20 [ 20| O

predavanja

Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe

[ seminari i radionice

obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij

1 mentorski rad

[ ostalo

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | [0 | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O
OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU
Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
Obveze studenata Ishod ucenja | Sati opterecenja Lelow FTCTS Uele li ocjen!
bodovima (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U5 40 1,3 0
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Aktivnost u nastavi 1U1-1U5 15 05 5
Samostalni zadaci - simulacije 1U3-1U5 25 0,8 25
Prvi kolokvij 1U1-1U3 35 1,2 35
Drugi kolokvij 1U3-1U5 35 1,2 35
Ispit (za studente koji ne poloZe kolokvije) 1U1-1U5 (70) 2,4) (70)
Ukupno 150 5 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeéi nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjesnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Tomasevi¢ Lisanin, M., Kadi¢-Maglajli¢, S., Draskovi¢, N. (2019). Principi prodaje i 3
pregovaranja. Zagreb: Ekonomski fakultet Zagreb.
Ghauri, P. N., Ott, U. F., Rammal, H. G. (2020). International Business Negotiations. 4

Cheltenham: Edward Elgar Publishing.

Dopunska literatura

Katz, L. (2011). Negotiating International Business. Charleston: Booksurge Publishing.

Garten, F. (2015). The International Manager: A Guide for Communicating, Cooperating and Negotiating with worldwide
Colleagues. New York: CRC Press.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Studenti koji ne poloze oba kolokvija pristupaju pisanom ispitu.
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JEZIK IZVODENJA NASTAVE

Hrvatski; engleski

MJESTA IZVODENJA NASTAVE

Ekonomski fakultet, Lapadska obala Nojka Marinoviéa 7, Dubrovnik.

POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVOPENJA NASTAVE

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

ISPITNI ROKOVI
(za cijelu akademsku godinu)

ZimsKi ispitni rokovi

Datum " Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Ljetni ispitni rokovi

Datum  Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Jesenski ispitni rokovi

Datum  Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Izvanredni ispitni rokovi

Datum | Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

OSTALE VAZNE OBAVIJESTI O IZVODENJU NASTAVE

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjestine pouCavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit ¢e se
provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane nacine a sukladno aktima
Sveucilista u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopazanje, analize i korekcije.
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Diplomski studij: Ekonomija - izvodi se za Double degree studente

l. godina studija

Ljetni semestar (Il. sem.)

Br. Nastavnik Kolegij P+V+S ECTS
OBVEZNI KOLEGHJ
1. prof. dr. sc. Neboj$a Stojgic Primijenjena makroekonomija - ENG 20+0+0 7
dr. sc. Ante Zdilar, v. asist. 0+20+0
2. | prof. dr. sc. Perica Vojini¢ Primijenjena mikroekonomija - ENG 20+20+0 7
3. Kvantitati tod | 20+20+0 6
prof. dr. sc. TonCi Svilokos var1.| @ |Yne melode posiovnod
odlucivanja - ENG
IZBORNI KOLEGIJ
4. izv. prof. dr. sc. Zorica Krielj Strategijski menadzment - ENG 20+0+0 6
Dorotea Markasovi¢, mag. oec., asist. 0+20+0
5. izv. prof. dr. sc. Iris Loncar Financijsko izvjeStavanje i revizija - 20+0+0 5
dr. sc. Mario Bili¢ ENG 0+20+0
6. | izv. prof. dr. sc. Marija BecCi¢ Makroekonomija otvorenog 20+20+0 5
gospodarstva - ENG
7. izv. prof. dr. sc. Iris LonCar Menadzersko raCunovodstvo - ENG 20+20+0 5
8. | prof. dr. sc. Katija Vojvodi¢ Medunarodno pregovaranje — ENG 20+20+0 5
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2.2. Opis kolegija )
OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Primijenjena makroekonomija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa P T :

SveuciliSni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 7
Status kolegija Obvezni [zborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Neboj$a Stojéi¢
Suradnik na kolegiju dr. sc. Ante Zdilar, v. asist.
Bodovna vrijednost i ECTS kpeﬁcijent . . 7 —
hatin izvodenja nastave optere:cenj'a studenata Predavanja Viezbe Seminari
Broj sati (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija Primijenjena makroekonomija je omoguciti studentima razumijevanje suvremenih makroekonomskih pristupa i
njihovih implikacija za oblikovanje ekonomske politike u uvjetima globalizacije, financijskin nestabilnosti i institucionalnih
ograniCenja. Poseban naglasak stavlja se na analizu u¢inaka monetarne i fiskalne politike te interpretaciju makroekonomskih

fenomena kroz prizmu razli€itih teorijskih Skola i empirijskih nalaza.

Ocekivani ishodi u¢enja kolegija (opis) E1eleE] ] U EC
kolegija (0znaka) programa (oznaka)
Objasniti glavne teorijske pristupe suvremenoj makroekonomiji i njihov U1 IUSP6
utjecaj na oblikovanje ekonomske politike.
Procijeniti ucinke monetarne i fiskalne politike na gospodarsku stabilnost, U2 IUSP2
inflaciju i javni dug.
Interpretirati izazove globalizacije i njihove u€inke na autonomiju nacionalne U3 IUSP11
ekonomske politike.
||:rl'ilzl'glljenltl makroekonomske teorije na analizu financijskih nestabilnosti i U4 IUSP14
Analizirati vremensku nekonzistentnost i institucionalne pretpostavke U5 IUSP8
vodenja javne politike.
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
> X NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA

Neoklasi¢na makroekonomija: racionalna Kratki test. akiivnost u

oCekivanja, Lucasova ponuda, irelevantnost U1 Predavanje, rasprava nastavi uémeni ispit

politike ’
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9 Vremenska nekonzistentnost i kritika aktivne U5 Predavanje, analiza Kratki test, kviz, usmeni
" | politike sluCajeva ispit
3 Neokeynesijanski modeli: krutost cijena, U1 Predavanje, analiza Prezentacija i
" | Phillipsova krivulja, ciljanje inflacije podataka interpretacija
4 Monetarna politika: neovisnost sredisnje U2 Predavanje, usporedba | Vjezba: Evaluacija
" | banke, nominalna sidra, ciljanje inflacije metodologija zemalja prema indeksima
5 Fislgglna politika: pravila, fiskalna stabilnost, U2 Studile slucaja, viezbe Analiza trgovinskih
odrzivost duga podataka
6 Globalizacija: trilema ekonomske politike, U3 Predavanje, analiza Esej: Tehnoloska
" | politiCka trilema znanstvenih ¢lanaka struktura i konkurentnost
7 Financijske nestabilnost; Minsky, balon trzista, U4 Predavanje, SWOT G
: . rupna rasprava
poluge analiza
8. | Financijski akcelerator i realni sektor U4 Prevdgvanje, analiza Projektna viezba
sluCajeva
9 Evaluacija javnih politika u globalnom U5 Predavanje, rad u Prezentacija odabranog
" | kontekstu parovima sektora ili regije
10 Komparativna analiza politika u EU i svijetu; U5 Predavanje, zakljuéna | ZavrSno izlaganje i
| zavr$no ponavljanje diskusija provjera znanja
Tjedan Tema Broj sati
broj P V | S
1 Neoklasiéna makroekonomija: racionalna oCekivanja, Lucasova ponuda, 2 2 0
' irelevantnost politike
2. Vremenska nekonzistentnost i kritika aktivne politike 2 2 0
Tjedni 3. Neokeynesijanski modeli: krutost cijena, Phillipsova krivulja, ciljanje inflacije 2 2 |0
raspored 4, Monetarna politika: neovisnost srediSnje banke, nominalna sidra, ciljanje inflacije 2 2 0
kolegija 5. Fiskalna politika: pravila, fiskalna stabilnost, odrzivost duga 2 2 0
6. Globalizacija: trilema ekonomske politike, politicka trilema 2 2 0
7. Financijske nestabilnost; Minsky, balon trzita, poluge 2 2 0
8. Financijski akcelerator i realni sektor 2 2 0
9. Evaluacija javnih politika u globalnom kontekstu 2 2 0
10. | Komparativna analiza politika u EU i svijetu; zavrdno ponavljanje 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 | O

predavanja samostalni zadaci

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

[ seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

[ laboratorij
O mentorski rad
[ ostalo

multimedija i mreza

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit O | Usmeni ispit Esej strazivanje O
Projekt Kontinuirana provjera znanja O | Referat 0O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O | O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
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Obveze studenata Ishod ucenja Sati optereéenja | Udio u ECTS bodovima | Udio u ocjeni (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U5 40 1,3 0

Aktivnost u nastavi 1U1-1U5 15 05 10

Esej IU1, U3, 1U4 40 1,3 20

Projekt U2, 1U4, IU5 70 24 40

Usmena prezentacija projekta U2, 1U3, U5 45 1,5 30
Ukupno 210 7 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveuilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sliedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Blanchard, O., Amighini, A., Giavazzi, F. (2021). Macroeconomics: A European

Perspective. Pearson 2

Romer, D. (2019) Advanced Macroeconomics, 5th edition. McGraw Hill

Kydland, F., Prescott, E. (1977). Rules rather than discretion: The inconsistency of

optimal plans, Journal of Political Economy, 85, 1977, p.p. 473-491. Dostupno online

Mishkin, F. (2000). What should central banks do?, Review, Federal Reserve Bank of

St.Louis, 82, 2000, p.p. 1-13. Dostupno online

Minsky, H., (1993) The financial instability hypothesis, Handbook of radical political
economy, Edward Elgar,

Dostupno online

Dopunska literatura

Bernanke, B., Gertler, M., Gilchrist, S. (1996). The financial accelerator and the flight to quality, The Review of Economics and
Statistics, p.p. 1-15.

Akerlof, G., Dickens, W., Perry, G. (2000). Near-rational wage and price setting and the long-run Phillips curve, Brookings
Papers on Economic Activity,

Feldstein, M. (2009). Rethinking the role of fiscal policy, American Economic Review, 99, p.p. 556-559.

Mankiw, N., Weinzierl, M., Yagan, D. (2009). Optimal taxation in theory and practice, Harvard Business School Working Paper,
p.p. 9-140.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju
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Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Primijenjena mikroekonomija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 7
Status kolegija Obvezni Izborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Perica Vojini¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja VjeYibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu mikroekonomskih teorija i analitickih alata u analizi ponaSanja potro$aca i
poduze¢a te trzisnih struktura s naglaskom na razumijevanje stvamih gospodarskih pojava i donoSenje informiranih

ekonomskih odluka.

Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis)

Ishod ucenja
kolegija (oznaka)

Ishod ucenja studijskog
programa (oznaka)

Analizirati pona$anije potro3aca i poduzeca u razliéitim trzidnim

- . . U1 IUSP1, IUSP2, IUSP6, IUSP9
strukturama primjenom mikroekonomskih modela.
Procijeniti uCinke razli¢itih strategija odredivanja cijena u kontekstu U2 IUSP1. 1USP2. 1USP6. IUSP9
konkurencije i oligopola koristeci teoriju igara. ’ ’ '
Interpretirati ulogu drzave u ispravljanju trzinih neuspjeha i
promoviranju ekonomske efikasnosti i pravednosti. 3 IUSP1, 1USP2, 1USPS, IUSP9
Primijeniti koncepte rizika i neizvjesnosti u procjeni ekonomskih
odluka potro$aca i proizvodaca. U4 IUSP1, IUSF2, USPG, IUSPS
Usporgd|t| ucinke razli¢itih oblika trziSnih struktura na efikasnost i U5 IUSP1, IUSP2, 1USPS, IUSP9
raspodjelu resursa.
Kreirati argumentiranu mikroekonomsku analizu stvarnog trziSnog U6 IUSP1, 1USP2, IUSPS, IUSP9

problema uz odgovarajuce teorijske alate i empirijske podatke.

Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA | NASTATNE
KOLEGNA

METODE VREDNOVANJA
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IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12

Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
1. | Menadzerske teorije poduzeca IU1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
[zravno poucavanije, [zvedbeni zadaci, pisane
2. | Teorije pona$anja potroSaca IU1-1U6 samostalno uéenje, uCenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
3. | TrziSne strukture — SavrSena konkurencija 1U1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
4. | Monopol i regulacija monopola IU1-1U6 samostalno uéenje, uCenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Izravno poucavanije, Izvedbeni zadaci, pisane
5. | Oligopol i teorija igara IU1-1U6 samostalno uCenje, uenje | provjere znanja, usmeni
otkrivanjem, rasprave ispit
Strategiie odredivania ci it |zravno poucavanije, [zvedbeni zadaci, pisane
6. i rategije odredivania ciiena U raziicitim IU1-1U6 samostalno u€enje, u€enje | provjere znanja, usmeni
rzidnim strukturama - R
otkrivanjem, rasprave ispit
Tjedan Tema Broj sati
broj P V S
1. Teorije poduzeéa 2 2 0
2. Pona$anje potroSaca 2 2 0
Tiedni 3. Trzidne strukture: potpuna konkurencija, monopol i ograniena konkurencija 2 2 0
4, Teorija igara u analizi oligopola 2 2 0
raspored . P
kolegija 5. Strateguf: odredlvanjg cijena . 2 2 0
6. Ekonomija blagostanja i Pareto efikasnost 2 2 0
7. Trziste Cinitelja proizvodnje 2 2 0
8. TrziSne nesavrdenosti i mjere korekcije 2 2 0
9. Rizik i neizvjesnost u ekonomskoj analizi 2 2 0
10. | Angaziranost drZave u suvremenim gospodarstvima. 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 0

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

predavanja

I seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

1 laboratorij

[ ostalo

O mentorski rad

samostalni zadaci
multimedija i mreza

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
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Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Ll 1 ECTS Jele lj ocjen
opterecenja bodovima (%)
Pohadanie nastave U1-1U6 40 1,4 0
Samostalna analiza i prezentacija studije sluCaja U1-1U6 30 1 20
Kolokvij 1 U1-1U6 70 23 40
Kolokvij 2 U1-1U6 70 2,3 40
Ispit (za studente koji ne kolokviraju) U1-1U6 (140) (4,6) (80)
Ukupno 210 7 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 90 do 100 %

— 4 (B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %

(B)
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1(F) - postotak uspje$nosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Beni¢, D. (2012). Mikroekonomija - menadzerski pristup. Zagreb: Skolska knjiga. 21

Salvatore, D. (2015). Managerial Economics — Principles and Worldwide Applications. 7
Oxford University Press. New York.

Dopunska literatura

Carlton, D., Perloff, J. (2005). Modern Industrial Organization. Pearson. Boston.

Pepall, L., Richards, D., Norman, G. (2005). Industrial Organization — Contemporary Theoryand Practice. Thomson. Mason.

Prager, J. (1993). Applied Microeconomics. Irwin. Boston.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vije$tina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveudiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studijima i studiranju na Sveucilistu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno e biti objadnjene na uvodnom predavanju. Uvjet izlaska na prvi kolokvij
je aktivna prisutnost na predavanjima i viezbama do datuma kolokvija. Uvjet za izlazak na drugi kolokvij je aktivna prisutnost
na predavanjima i vjiezbama do datuma drugog kolokvija, te ostvareno vise od 50% bodova na prvom kolokviju. Takoder,
studenti trebaju obraditi i prezentirati vlastito istrazivanje kojim ¢e povezati mikroekonomsku teoriju i studiju slu€aja iz stvarnog
ekonomskog okruZenja.
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Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Kvantitativne metode poslovnog odlu€ivanja - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 6
Status kolegija Obvezni Izborni O
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Ton¢i Svilokos
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja V?eibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za primjenu kvantitativnih metoda u analizi i rieSavanju poslovnih problema i dono3enju odluka.

T , . Ishod u¢enja Ishod u¢enja studijsko
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegiia (ozn ; ka) programzjal (oznajka) 9
Analizirati poslovne probleme radi identifikacije optimalne strategije U1 IUSP3
odlucivanja.

Kriticki evaluirati rezultate linearnih i transportnih modela uz primjenu analize U2 IUSP3
osjetljivosti.
Formulirati kompleksne probleme linearnog programiranja i transporta u oblik U3 IUSP5
prikladan za radunalnu obradu.
Primijeniti napredne funkcionalnosti softverskih alata kao $to su QM for U4 IUSP5
Windows i Excel u rieSavanju realnih poslovnih problema.
Procijeniti prikladnost razli¢itih kvantitativnih metoda za dono3enje poslovnih
odluka U5 IUSP9
Kreirati modele odlucivanja koriste¢i analiticko hijerarhijski proces (AHP) u U6 IUSPY
slozenim poslovnim scenarijima.
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
> ISHODI UCENJA | NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA KOLEGWA | METODE VREDNOVANJA
:ng)d u kvarjtitativnu anglizu, model U1, 1U5 Predavanja, studile slutaja 1 kolokvij, pismeni
roSkova, prihoda i dobiti ispit
Linearno programiranje: standardni problemi, U1-1U3 Predavanja, interaktivne 1. kolokvij, pismeni
dual, graficka metoda, analiza osjetljivosti radionice ispit
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Sveudiliste u Dubrovniku

Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12

Upotreba softvera QM for Windows u LZ rada modevzla korak po L .
3. | rjeSavanju sloZenijih problema linearnog U2, IU4 .orvak na racunally,. 1 KOIOkV”’ pismen
programirania rieSavanje prakticnih . ispit
zadataka u QM for Windows
4 Transportni problem i metode optimizacije U2-1U4 Predavanja, interaktivne 2. kolokvij, pismeni
" | (MODI, Stepping stone) vjezbe ispit
5 Upotreba softvera QM for Windows u U4 Racunalne viezbe, vodeni 2. kolokvij, pismeni
" | rieSavanju sloZenijih problema transporta praktiCni rad ispit
6. | Uvod u Analiicko hijerarhiski proces (AHP) 1US, U6 \F/’jreeidbaevama' interaktivne i‘p‘i‘t"mk"”’ pismeni
7 Upotreba Excela u rieSavanju sloZenijih AHP U6 Racunalne viezbe, vodeni 2. kolokvij, pismeni
" | modela praktiéni rad ispit
Tjedan Broj sati
broj Jzie PV ]S
1. Uvod u kvantitativne metode, model troSkova, prihoda i dobiti 21210
9 Uvod u linearno programiranje - osnove teorije, znacenje parametara, varijabli i 21210
relacija, standarni problem maksimuma, minimuma, dual
3. Grafitka metoda rjeSavanja problema linearnog programiranja 21210
4 Analiza osjetljivosti i interpretacija rjeSenja dobivenog pomocu softverskog paketa QM 219 0
for Windows
Tiedni Primjenva Iinearnqgvprogrgmiranja u marketingg financijama i operacijskom .
raspored 5. lrmwﬁnftli(zpjentu - rjeSavanje problema uz pomo¢ softverskog paketa QM for Windows; 21210
. . kolokvij
kolegija 6 Transportni problem opéenito, trasportni problem kao problem LP, pronalaZenje 21210
' pocetnog rjeSenja u problemu transporta
7 Optimiziranje pogetnog rieSenja u problemu transporta, problem degeneracije - 21210
' rieSavanje problema uz pomo¢ softverskog paketa QM for Windows
8 gpotqeba AHP metode viekriterijainog odluivanja - rjeSavanje problema uz pomo¢ 21210
xcela
9 Upotreba AHP metode viSekriterijalnog odluivanja - rjeSavanje problema uz pomo¢ s 210
' Excela
10. | Ponavljanje, Il. kolokvij 21210
UKUPNO | 20 [ 20| O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij

I mentorski rad

[ ostalo

predavanja

I seminari i radionice
vjezbe

obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU
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Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Udio u FTCTS Udio lj ocjen
opterecenja bodovima (%)
Pohadanje predavanja 1U1-1U6 20 0,7 0
Pohadanje vjezbi 1U1-1U6 20 0,7 0
Kolokvij 1 1U1-1U3 70 2,3 50
Kolokvij 2 1U4-1U6 70 2,3 50
Pismeni ispit (za studente koji ne poloze kolokvije) 1U1-1U6 (140) (4,6) (100)
Ukupno 180 6 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %
— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %
— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %
— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %
LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij

Naslov Broj primjeraka | Broj studenata

Anderson, R. D., Sweeney, J., D., Williams, A. T., Camm, D. J., Martin, K. (2015). An
Introduction to Management Science: Quantitative Approaches to Decision Making 14th
Edition. South-western cengage learning.

Pavlovi¢, I. (2005). Kvantitativni modeli i metode u poslovnom odlucivanju. Ekonomski
fakultet Sveucilista u Mostaru.

Dopunska literatura

Taylor, B. (2018). Introduction to Management Science (What's New in Operations Management) 13th Edition, Pearson.

Camm, J., Cochran, J., Fry, M., Ohlmann J., Anderson, D. (2022) An Introduction to Management Science: Quantitative
Approaches to Decision Making 16th Edition South-western cengage leamning.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveudiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavlienih zadataka predvidenih studijskim programom pruZati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno praenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Studenti koji ne poloze kolegij kroz kolokvije, pristupaju pismenom dijelu ispita kroz redovite ispitne rokove. Ispit se polaze na
racunalu.
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Sveuciliste u Dubrovniku
Ekonomski fakultet Obrazac
Lapadska obala Nojka Marinovi¢a 7, 20000 Dubrovnik,
tel: 020 445 901; 020 445 909; 020 445 910, e-mail: ekonomija@unidu.hr
IZVEDBENI PLAN STUDIJA ZA AKADEMSKU 2026./2027. GODINU | F04-12
OPCE INFORMACIJE
Kod
Naziv kolegija Strategijski menadZment - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija
Prijediplomski O | Diplomski Integrirani O

Razina programa Giligni :

- ?geegijcelalfiss?iléki O S O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 6
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Zorica KrZelj
Suradnik na kolegiju Dorotea Markasovi¢, mag. oec., asist.
Bodovna vrijednost i EUTE I'<oe_f el : . 6 —
hadin izvodenja nastave optgrecgnja studenata Predavanja Viezbe Seminari

Broj sati (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za razumijevanje i primjenu koncepata, metoda i alata procesa strategijskog menadzmenta
i donoSenje strateskih odluka u sloZenim i dinamiénim uvjetima okruZenja.

e " , . Ishod uéenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegia (oznaka) programa (oznakal
Objasniti ulogu i utjecaj strateSkog menadZmenta na dugoroéni uspjeh poduzeca U1 IUSP4
Analizirati unutarnje i vanjsko okruzenju poduze¢a U2 IUSP2
Objasniti vrste strategija te njihovu primjenu U3 IUSP2
KritiCki prosuditi strategiju i njezinu u€inkovitost U4 IUSP2
Analizirati konkurentskg prednost organizacije te potencijalne izvore odrzive U5 IUSP3, IUSP12
konkurentske prednosti
Osmisliti strateSki plan organizacije U6 IUSP2
Uvijeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
. ISHODI UCENJA | NASTAVNE METODE

S LORaE KOLEGWA | METODE VREDNOVANJA
Uvod u strategijski menadzment U1 Pred.avanja, Viezbe, K Ol.OkV”" pisant
Merlin ispit, usmeni ispit

Strategija i strateSka analiza odabranog Predavanja, vjezbe, | Kolokviji, pisani
2. : U1-1U3 . o A
poduzeca. Merlin ispit, usmeni ispit
3. | StrateSka analiza okoline U2 Pred.avanja, Viezbe, .KOI.OKV”" pisani
Merlin ispit, usmeni ispit
4. | StrateSka namjera U4 Pred.avanja, Viezbe, .KOl.OkV”" pisant
Merlin ispit, usmeni ispit
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5. | Strateska portfolio analiza U3, 1U4 K’Ared.a"ama' Viezbe, | Kolokvij, pisani
erlin ispit, usmeni ispit
6. | Formuliranje korporativne strategije U3, IU4 I\P/lred.avanja, Viezbe, .KOI.OKV'J" pisani
erlin ispit, usmeni ispit
7. | Formuliranje poslovne i funkcijske strategije U3, IU4 I\P/lred.avanja,VJezbe, .K°|.°kV”" pisant
erlin ispit, usmeni ispit
8. | Implementacija strategije i strateSka kontrola U4, 1U6 ,Ii’Ared.avanJa, Viezbe, K Ol.OkV”" pisant
erlin ispit, usmeni ispit
9. | Resursni pristup strategiji U6 ,E’Ared.avanja, Viezbe, K Ol.OkViji’ pis‘a.ni.
erlin ispit, usmeni ispit
10/ Strategijsko upravljanje projektima U5 I\Pﬂrgﬁ;vama, Viezbe, Eg:(t)kglsjlrnzlrﬁg;mt
Tjedan Broj sati
broj UEliE) PIV]S
Uvod u strategijski menadzment - pojam strategije, strategijskog menadzmenta, procesa
1. strategijskog menadzmenta, etape procesa strategijskog menadzmenta, razvoj | 2 | 2 |0
strategijskog menadzmenta.
9 Strategija i strateSka analiza - primjeri strateSke analize okruZzenja na primjeru konkretnog 21210
' poduzeéa
3 StrateSka analiza okruZenja - pojam okruzenja, vanjsko i unutarnje okruzenje (EFE i IFE 21210
) matrica, Porterov model pet konkurentskih snaga, SWOT i PESTLEE analiza)
Tjedni 4 Stratleéka namje!'a - pojam vizije, misije, ciljeva, strategije, konkretni primjeri strateSke 21210
raspored namiere poduzega. . ‘ .
koleai 5. StrateSka portfolio analiza — BCG matrica (primjeri) 21210
gija - . - — - =~
Formuliranje korporativne strategije - vrste korporacijskih strategija poduzeca: glavna
6. strategija i poslovni portfolio (BCG, GE i ADL matrica), primjeri konkretnih poduze¢ai | 2 | 2 |0
korporacijskih strategija.
Formuliranje poslovne i funkcijske strategije - Pojam poslovne strategije, Porterove
7. generiCke poslovne strategije, funkcionalne strategije. Primjeri primjene strategija | 2 | 2 |0
poduzeca iz poslovne prakse
8 Implementacija strategije i strateSka kontrola - pojam i nacini implementacije strategije u 21210
' poduzeéima
9. Resursni pristup oblikovanju strategije poduze¢a — VRIO pristup 2 1210
10. | Strategijsko upravijanje projektima 21210
UKUPNO | 20| 20 | O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij
mentorski rad

[ ostalo

predavanja

[ seminari i radionice
viezbe

obrazovanje na daljinu
terenska nastava

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | O | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat Prakti¢ni rad
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Portfolio O | = =] I=

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

_ . . Udio u ECTS | Udio u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja | Sati opterecenja bodovima (%)
Pohadanje nastave [U1-1U6 40 1,3 0
Rad na viezbama U1-1U6 40 1,3 20
Kolokvij 1 lU1-IU6 40 1,3 25
Kolokvij 2 lU1-IU6 40 1,3 25
Usmeni ispit lU1-IU6 20 0,8 30
Pismeni ispit (za studente koji ne poloze putem U1-1U6 (80) (2,6) (50)
kolokvija) '

Ukupno 180 6 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Buble, M. (ur). (2005). StrateSki menadzment. Zagreb: Sinergija. 10
Vrdoljak Raguz, 1., Jelenc, L., Podrug, N. (2013). Izvori konkurentske prednosti u XXI. 7
Stoljeéu. Dubrovnik: Sveuiliste u Dubrovniku.

Dopunska literatura

Hitt, M. A,, Ireland R. D., Hoskisson, R. E. (2010). Strategic Management: Competitiveness and Globalization, Concepts,
Cengage Learning.

Wheelen, T. L., Hunger, J.D. (2010). Essentials of Strategic Management. Fifth Edition. Pearson Prentice Hall.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studijima i studiranju na SveuiliStu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno ¢e biti objaSnjene na uvodnom predavanju.

Da bi ispunili svoje obveze, redoviti studenti moraju aktivno prisustvovati nastavi te do kraja semestra prikupiti minimalno 20%
bodova od ukupnog broja bodova na vjezbama. Obveze izvanrednih studenata razlikuju se od obveza redovitih studenata u
tome $to izvanredni studenti nisu obvezni prisustvovati predavanjima. Studenti koji ne ispune propisane obveze gube pravo
polaganja ispita.

Prikupljenih minimalno 50% bodova tijekom kontinuiranog vrednovanja oslobada studenta pisanog dijela ispita koji se
organizira u terminu ispitnog roka i to uz prijavu na Studomatu. Klasi€nom ispitu pristupaju studenti koji su ispunili svoje obveze,
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ali su tijekom kontinuiranog vrednovanja prikupili manje od 50% bodova. Ispit se organizira u terminu ispitnog roka uz prijavu
na Studomatu. Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela ispita. Da bi polozio pisani dio ispita, student mora prikupiti
minimalno 50% bodova. Studenti pristupaju usmenom dijelu ispita ako su oslobodeni pisanog dijela ispita na temelju bodova
prikupljenih tijekom kontinuiranog vrednovanja ili su na pisanom dijelu ispita prikupili minimalno 50% bodova. Da bi polozio
usmeni dio ispita, student mora prikupiti minimalno 50% bodova. Studenti koji ne poloze usmeni dio ispita moraju ponovo izaci
na pisani dio ispita.
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Financijsko izvjeStavanije i revizija - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o :

Sveucili$ni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Iris Lonar
Suradnik na kolegiju dr. sc. Mario Bili¢
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselégr?jfeilczfun(}enata Predavanja ijibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je upoznati studente s temeljnim financijskim izvjeStajima, vrstama revizije kao i zakonskom regulativom kojom je
regulirano financijsko izvjeStavanje i revizija.

. e Co . . Ishod ucenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegija (0znaka) programa (oznaka)
Opisati zakonsku regulativu i vaze¢e standarde u raunovodstvu U1 IUSP4
Klasificirati temeljne financijske izvjeStaje U2 IUSP4
Kriticki prosudivati ispravnost i kvalitetu temeljnih financijskih izvjeStaja U3 IUSP4
Objasniti razliku izmedu vrsta revizije U4 IUSP1
Protumaciti faze i postupke obavljanja revizije U5 IUSP4
Komentirati razli¢ite vrste revizorskih izvjeStaja U6 IUSP4
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
2 ISHODI UCENJA | NASTAVNE
SADRZAJ KOLEGIJA KOLEGIJA METODE METODE VREDNOVANJA
Znacaj financijskog izvjeStavanja, vazeti Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
;L . U1 . aktivna rasprava, kolokviji,
zakoni i standardi rasprava, LMS Merlin N . ;
ispit pismeni i usmeni
Bilanca - priznavanije i evidentiranje Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
2. s G U2 . aktivna rasprava, kolokviji,
stavki imovine, kapitala i obveza rasprava, LMS Merlin oo . .
ispit pismeni i usmeni
Racun dobiti i gubitka — priznavanje i Predavanje, vjezbe, Samostalm | grupni rad,
3. P . U2 . aktivna rasprava, kolokviji,
evidentiranje prihoda i rashoda rasprava, LMS Merlin . . )
ispit pismeni i usmeni
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Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
4. | Metode sastavljanja nov€anog toka U2 I€, V|ezDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
o . . - o Samostalni i grupni rad,
5 IZVJflestaJ(.).promJgnvam.a kapitala, biljeske U3 Predavanje, VJezbe,. aktivna rasprava, kolokvil,
uz financijske izvjestaje rasprava, LMS Merlin CoL o .
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viezbe Samostalni i grupni rad,
6. | Pojam, znagaj i vrste revizije U4 I8, VIezbe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin . L )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
7. | Nacela, objekt i predmet revizije U4 I8, MSZDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin . o )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
8. | Metode revizije U5 I€, V|EzDe, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
Predavanie. viesbe Samostalni i grupni rad,
9. | Revizijski standardi i proces revizije U5 I, VISZDS, aktivna rasprava, kolokviji,
rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
o - . o Samostalni i grupni rad,
10. .Ko'rng)lelnranjmsastavljanje revizorskog U6 Predavanje, VJezbe,. aktivna rasprava, kolokvij,
izvjeStaja rasprava, LMS Merlin Co o )
ispit pismeni i usmeni
Tjedan Tema Broj sati
broj P V | S
1. Znacaj financijskog izvjeStavanja, vaze¢i zakoni i standardi 2 2 0
2. Bilanca — priznavanje i evidentiranje stavki imovine, kapitala i obveza 2 2 |0
" 3. Racun dobiti i gubitka — priznavanije i evidentiranje prihoda i rashoda 2 2 0
Tjedni — S
4, Metode sastavljanja novéanog toka 2 2 0
raspored — . . —— —————
T o IzvjeStaj o promjenama kapitala, biljeSke uz financijske izvjestaje 2 2 0
kolegija . T —
6. Pojam, znaCaj i vrste revizije 2 2 0
7. Nacela, objekt i predmet revizije 2 2 0
8. Metode revizije 2 2 0
9. Revizijski standardi i proces revizije 2 2 0
10. | Kompletiranije i sastavljanije revizorskog izvieStaja 2 2 0
UKUPNO | 20 | 20 | O

Vrste izvodenja nastave (staviti X)

predavanja

[ seminari i radionice
vjezbe

[ obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

O ostalo

samostalni zadaci
O multimedija i mreza
[ laboratorij

I mentorski rad

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | [0 | Eksperimentalni rad O

Pismeni ispit Usmeni ispit Esej 0O | Istrazivanje O

Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat 0O | Prakti¢ni rad O

Portfolio O O | O
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OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja Sati optere¢enja | Udio u ECTS bodovima | Udio u ocjeni (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U6 40 1,4 0

Rad na viezbama U1-1U6 40 1,3 27

Aktivna rasprava U1-1U6 30 1 27

Kolokvij 1i2 [U1-1U6 40 1,3 46

Ispit (za studente koji ne kolokviraju) U1-1U6 (40) (1,3) (46)
Ukupno 150 5 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveuilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeci nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjesnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Zager, K. et al. (2016). Ratunovodstvo 1 — raunovodstvo za neradunovode. Zagreb : 5
Hrvatska zajednica radunovoda i financijskih djelatnika
Sever Mali§, S., Tudek, B., Zager, L. (2016). Revizija — nacela, standardi, postupci, 9

Zagreb : Hrvatska zajednica ra¢unovoda i financijskih djelatnika

Dopunska literatura

Gulin D. et al. (2018.) Racunovodstvo Il — evidentiranje poslovnih procesa. Zagreb: Hrvatska zajednica radunovoda i
financijskih djelatnika

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavlienih zadataka predvidenih studijskim programom pruZzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Makroekonomija otvorenog gospodarstva - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa S T .

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Marija Begi¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselégr?jfeilczfun(}enata Predavanja VjeibSe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za kriticku analizu i primjenu slozenijih makroekonomskih modela u kontekstu otvorenog
gospodarstva, s naglaskom na analizu bilance pla¢anja, utjecaja promjene deviznih teCajeva na ravnotezu gospodarstva te

mehanizme cijena i dohodovne prilagodbe.

Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis)

Ishod ucenja
kolegija (oznaka)

Ishod ucenja studijskog

programa (oznaka)

Kriticki analizirati determinante deviznog teCaja na temelju modela za

. . . . U1 IUSP1, IUSP2, IUSP6
procjenu njegova utjecaja na nacionalnu konkurentnost.
Evaluirati primjenjivost teorije pariteta kupovne moci i pariteta kamatnih U2 IUSP1. IUSP7. IUSP8
stopa u objadnjenju medunarodnih makroekonomskih odnosa ' ’
Samostalno interpretirati relevantne ekonomske modele u kontekstu razlicitih U3 IUSP11
rezima deviznih te€ajeva
Analizirati ucinke integracije na autonomiju nacionalne fiskalne i monetarne
oolitike (U4 IUSP7, IUSP8
Kriti¢ki evaluirati ekonomske politike te njihov utjecaj na makroekonomske U5 IUSP7. 1USP8
varijable u kontekstu otvorenog gospodarstva '
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvijeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
. % NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA
Bi .- , N Predavanje, interaktivna . .
ilanca platanja, devizno trziste i ; . - Kolokviji, seminarski
. S U1, 1U2 prezentacija, studije slu¢aja, AN
odredivanje deviznih te¢ajeva R rad, pisani ispit
diskusija, rad na tekstu
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Predavanje, interaktivna Kolokvij, seminarski
2. | Odredenost deviznog tecaja U1, 1U2 prezentacija, studije slu¢aja, rad pisa,ni ispit
diskusija, rad na tekstu ’
Mehanizam prilagodbe cijena ovisno o Predavanj.e, intergktivna Kolokviji, seminarski
3. A IU3-1U5 prezentacija, studije slu¢aja, O
sustavu deviznih teajeva diskusi rad, pisani ispit
iskusija, rad na tekstu
4 Mehanizam prilagodbe dohodaka u U3-IU5 E::g:r\]/; rgi?;,lgmjfl\;ﬂ%aja, Kolokyiji, §§m[narski
otvorenom gospodarstvu di o rad, pisani ispit
iskusija, rad na tekstu
o . Predavanje, interaktivna . .
5. 'F\)”oalﬁ{f:';fi’l‘;”ggigwore”°g gospodarstvai UBHUS | prezentacia, studie siucala, | Foy ok SSmAr
g diskusija, rad na tekstu P P
Tjedan Tema Broj sati
broj P V S
1. Uvod u osnovne pojmove makroekonomije otvorenog gospodarstva 2 2 0
2. Platna bilanca i devizno trziste 2 2 0
Thedit 3. Odredenost deviznog te€aja: PPP 2 2 0
raspored 4, Makroekonomska politika u otvorenom gospodarstvu | 2 2 0
kolegila & Makroekonomska politika u otvorenom gospodarstvu I 2 2 0
6. Pristup elasti¢nosti analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
7. Apsorpcijski pristup analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
8. Monetarni pristup analizi ravnoteZe platne bilance 2 2 0
9. Portfolio model 2 2 0
10. | Zajedni¢ko valutno podrucje 2 2 0
UKUPNO | 20 20 0
predavanja samostalni zadaci
[ seminari i radionice multimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe O laboratorij
[J obrazovanje na daljinu mentorski rad
[ terenska nastava ostalo
Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)
Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarski rad Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat 0O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Obveze studenata Ishod ucenja Sap . Yol £ ECTS Udio u ocjeni (%)
opterecenja bodovima

Pohadanie nastave 1U1-1U5 40 14 0

Kolokvij | IU1-1U5 45 15 40

Kolokvij Il IU1-1U5 45 15 40

Seminarski rad 1U1-1U5 20 0,6 20

Ispit (za studente koji ne kolokviraju) 1U1-1U5 (90) 3) (80)
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Ukupno | 150 | 5 | 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeéi nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %

— 3 0© - postotak uspjeSnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) — postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA
Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Pilbeam, K. (2013). International Finance. 4th edition. Palgrave Macmillan. Basingstoke. 1

UK

Krugman, P.R.; Obstfeld, M. i Melitz, M.J.; (2023. International Finance: Theory and

Policy. 12th edition. Pearson Education Limited. 2

Dopunska literatura

Salvatore, D. (2007). International Economics. 9th edition. J. Wiley & Sons. Hoboken. USA.

Krugman, P.R.; Obstfeld, M. i Melitz, M.J. (2023). International Economics: Theory and Policy. 12th edition. Global edition.
Pearson Education Limited.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruzati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno praenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Menadzersko racunovodstvo - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa S T .

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O [zborni
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Iris LonCar
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E;erelégr?jfeilcgfun(}enata Predavanja ijibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sal (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente da samostalno izraduju interne izvjeStaje u skladu sa zahtjevima menadzera.

. e Co , . Ishod uéenja Ishod ucenja studijskog
Ocekivani ishodi ucenja kolegija (opis) kolegija (oznaka) programa (oznaka)
Upotrijebiti kategorijalni sustav i raspolozive metode u kreiranju izvjeStaja U1 IUSP2
upravljackog radunovodstva
Prosuditi veze izmedu upravljackog ratunovodstva i ostalih dijelova U2 IUSP16
ratunovodstvenog, ali i neradunovodstvenog informacijskog sustava
Sudjelovati u kreiranju internih raunovodstvenih izvjestaja i informacijskih
tokova, usugladenih s moguénostima upravljatkog racunovodstvenog U3 IUSP9
sustava
Preporuciti optimalnu opciju pri rjeSavanju menadzerskih problema temeljem
interno raspoloZivih radunovodstvenih podataka U4 IUSP2, IUSP10
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.

KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
, ISHODI | NASTAVNE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA METODE METODE VREDNOVANJA
KOLEGIJA
Pismeni ispit, zadatci
Pojam i uloga menadZerskog ratunovodstva IlU1,1U2 | Predavanja, vjezbe izvedbe (ad-hoc testovi),
rasprave
Predavanja, viezbe, prakticni | Pismeni ispit, rieSavanje
2. | TroSkovi u internom obracunu U1, 1U3 | rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
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Izrada financiiskoa diiela poslovnod plana Predavanja, viezbe, prakticni | Pismeni ispit, rieSavanje
3. " ISkog diela p g plana, U1, 1U3 | rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
nov€anog proracuna i kapitalnog proraduna )
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
R . T Predavanja, vjezbe, prakti¢ni | Pismeni ispit, rjeSavanje
4. O@redwanje ekgtgrmh : tr.ansferm.h ciena U1, 1U3, rad, rjeSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
racunovodstveni i porezni aspekti U4 . - .
zadataka, analiza slu€ajeva | (ad-hoc testovi), rasprave
Instrumenti i metode strateSkog U1, U3, Predgvgnja, yjezbe, praktlp ni-| Pismeni ispit flesavanje
5. . . rad, rieSavanje problemskih | problema, zadatci izvedbe
menadzerskog radunovodstva U4 )
zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
Povezivanje menadzerskih potreba i procesa Predavanja, vjezbe, Pismeni ispit, rieSavanje
. o o U1,102, | .2 "~ . .
6. | menadzerskog odlu¢ivanja s moguénostima U4 rieSavanje problemskih problema, zadatci izvedbe
menadZerskog raunovodstva zadataka (ad-hoc testovi), rasprave
Tjedan Tema Broj sati
broj PV ]S
1. Pojam, mjesto, uloga, sadrzaj i funkcije menadZerskog raunovodstva 21210
2 Klasifikacije i raCunovodstveno pracenje troSkova 21210
3 TroSkovi u internom obracunu, metode alokacije opcih troSkova proizvodnje 21210
Sustav standardnih troSkova i podrucje njegove upotrebe, klasi¢ni i suvremeni
o 4, . ” . 21210
Tjedni koncepti obraduna trodkova
raspored 5 Procesi planiranja i kontrole, izrada financijskog dijela poslovnog plana 21210
kolegija 6 Upravljanje nov€anim tokovima, izrada nov€anog proracuna i objavljivanje informacija 21210
0 slobodnom novéanom toku
7 Pojam i metode odredivanja eksternih i transfernih cijena: porezni aspeki i 21210
' raCunovodstveni uinci
8. StrateSko radunovodstvo: instrumenti i metode 21210
. Kapitalni proraun i metode izrade budZeta 21210
10. | Veza izmedu informacija menadzerskog raCunovodstva i procesa menadzerskog odluéivania | 2 | 2 | O
UKUPNO | 20 20| O
predavanja samostalni zadaci
[ seminari i radionice [0 multimedija i mreza
Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe [ laboratorij
obrazovanje na daljinu O mentorski rad
[ terenska nastava [ ostalo

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | OO | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | IstraZivanje O
Projekt O | Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakticni rad
Portfolio O O O O

OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU

Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni

Udio u ECTS Udio u

Obveze studenata Ishod uéenja | Sati opterecenja : e
bodovima ocjeni (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U4 40 1,3 0

Testovi na predavanjima 1U1-1U4 30 1 15
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Rad na viezbama 1U1-1U4 20 0,7 15
Kolokvij 1 1U1-1U4 30 1 35
Kolokvij 2 1U1-1U4 30 1 35
Pisani ispit (za studente koji ne poloze kolokvije) 1U1-1U4 (60) (2) (70)
Ukupno 150 5 100

Uspjeh studenta na ispitu izraZava se na sljedeci nacin:

— 5 (A) - postotak uspjenosti od 88 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 75 do 87 %

— 3 0© - postotak uspjeSnosti od 62 do 74 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 61 %

— 1 (F) — postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Gulin, D. et al. (2011). Upravljacko ratunovodstvo. Zagreb: HZRIFD. 5
Broz Tominac, S. et al. (2015). Upravljatko radunovodstvo - studija sluajeva. Zagreb:
HZRIFD. !
Persi¢, M. & Jankovi¢, S. (2006). Menadzersko racunovodstvo hotela - izabrana 5
poglavlja. Opatija: FTHM i Zagreb: HZRIFD.

Dopunska literatura

Bhimani, A. et al. (2018). Upravljacko raéunovodstvo i raéunovodstvo troSkova, Zagreb: MATE.

Gulin, D. et al. (2004). Poslovno planiranje, kontrola i analiza. Zagreb: HZRIFD.

Belak, V. (1995). MenadZersko radunovodstvo. Zagreb: RRIF-plus.

Belak, V. (2014). Analiza poslovne uspjeSnosti. Zagreb: RRIF-plus.

Garrison, R. H. & Noreen, E. W. (2003). Managerial Accounting. 10th Edition. Boston: McGraw-Hill Irwin.

Nacini praéenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenije kvalitete programa, nastavnog procesa i ste€enih znanja, vijestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim nacinima sukladno aktima SveudiliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruzati povratne informacije
o uspjeSnosti njihove realizacije, grupno i/ili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno praenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Obveze redovitih studenata su propisane Pravilnikom o studiima i studiranju na Sveuéilistu u Dubrovniku, studijskim
programom i izvedbenim planom nastave, a detaljno ¢e biti objasnjene na uvodnom predavanju.

Da bi ispunili svoje obveze i ostvarili prolaznu ocjenu, redoviti studenti moraju aktivno prisustvovati nastavi te prikupiti
minimalno 50% ukupnog broja bodova temeljem svi planiranih aktivnosti. Obveze izvanrednih studenata razlikuju se od obveza
redovitih studenata u tome $to izvanredni studenti nisu obavezni prisustvovati nastavi. No, njima se takoder odobrava
polaganje putem kolokvija te za ostvarenje prolazne ocjene moraju prikupiti iskljucivo po 50% bodova na svakom kolokviju.
Studenti koji na ovaj nacin ne ostvare pozitivnu ocjenu, imaju obvezu pristupiti ispitu koji se organizira u definiranim terminima
ispitnih rokova. Ispit se provodi u pisanom obliku, a da bi se kolegij smatrao poloZenim studenti moraju prikupiti minimalno
50% bodova od ukupno predvidenih bodova koje nosi pisani ispit. Svi studenti koji nisu zadovoljni ostvarenim rezultatom
temeljem prikupljenih bodova tijekom semestra, imaju moguénost izlaska na ispit o ¢emu moraju pravovremeno obavijestiti
nositeljicu kolegija.

Svi studenti moraju izvrsiti prijavu preko Studomata Sto je preduvjet izlaska na pisani ispit, kao i unosa ostvarene ocjene u
sustav.
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OPCE INFORMACIJE

Kod
Naziv kolegija Medunarodno pregovaranje - ENG
Studijski program Ekonomija
Modul studija Ekonomija

: Prijediplomski O Diplomski Integrirani O
Razina programa — o -

Sveucilidni specijalisticki O Doktorski O
Godina studija 1.
Semestar 2.
Broj ECTS bodova 5
Status kolegija Obvezni O Izborni
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Katija Vojvodi¢
Suradnik na kolegiju
Bogo\{na vrije@nost i E{ilrselég;gczteun(}enata Predavanja V?eibe Seminari
nacin izvodenja nastave Broj sat (P+V+S) 20 20 0
OPIS KOLEGIJA

Ciljevi kolegija

Cilj je kolegija upoznati studente s glavnim odrednicama, strategijama i taktikama poslovnog pregovaranja te specificnostima

pregovaranja u razliéitim dijelovima svijeta.

Otekivani ishodi ugenja kolegila (opis) e
kolegija (0znaka) programa (oznaka)
Objasniti temeljne pojmove, strategije i taktike poslovnog pregovaranja s U1 IUSP1
naglaskom na medunarodni kontekst.
Obrazloziti ulogu kulture i komunikacije u medunarodnim poslovnim
pregovorima i utjecaj kulturnih razlika na ishod pregovora. U2 USF2, IUSP11
Analizirati kljucne specifi¢nosti pregovaranja u razlicitim dijelovima svijeta U3 IUSP11
ukljuCuju Europu, Sjevernu i Juznu Ameriku, Aziju i Australiju.
Procijeniti utjecaj razli¢itih pristupa medunarodnom poslovnom pregovaranju U4 IUSP3. USP11
na poslovnu suradnju. '
Primijeniti odgovarajuce pregovaracke strategije i taktike u simulacijama U5 IUSP1. IUSP3
medunarodnih poslovnih situacija. ’
Uvjeti za upis kolegija
Nema uvjeta za upis kolegija.
KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE
ISHODI
> x NASTAVNE METODE
SADRZAJ KOLEGIJA UCENJA
KOLEGIJA METODE VREDNOVANJA
Temeljni pojmovi u poslovnom pregovaranju U1 Predavanje, rasprava Kolokv.ij,.ak.tivnost na
' ' nastavi, ispit
2. | Strategije i taktike pregovaranja. U1 Predavanje, rasprava Kolokv‘u,.ak.twnost u
nastavi, ispit
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3. | SpecifiCnosti medunarodnog poslovnog pregovaranja. U3 Predavanje, rasprava 52'8?:\\;;1’i:;itt'vn08t na
4. | Kultura i medunarodno poslovno pregovaranje. U2 Predgvanjfz, rasprava, Kolokv.u,.ak.tlvnost na
studije slu€aja nastavi, ispit
5. | Komuniciranje i medunarodno poslovno pregovaranje. U2 Predavanje, rasprava E:L?:\\:;J’i:;ttwnw na
6. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Europi. IU3-1U5 Prevda.lvanJe, stuque Kolokvij, prezentacija
slu€aja, simulacije samostalnog zadatka
7 Medunarodno poslovno pregovaranje u Sjevernoj U3-1U5 Predavanje, rasprava, | Kolokvij, aktivnost u
" | Americi. studije slucaja nastavi, ispit
8. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Juznoj Americi. IU3-1U5 Pred"avanjtva, rasprava, Kolokv.u,.akltwnost u
studije slu€aja nastavi, ispit
9. | Medunarodno poslovno pregovaranje i Africi. IU3-1U5 Pred”avanjtva, rasprava, Kolokv.u,.akltwnost u
studije slu€aja nastavi, ispit
10| Medunarodno poslovno pregovaranje u Aziji i Australiji. IU3-1U5 Pre'dgvan.Je, stut}ue Kolokvij, prezentacija
slu€aja, simulacije samostalnog zadatka
Tjedan Tema Broj sati
broj PV ]S
1. Temeljni pojmovi u poslovnom pregovaranju. 21210
2. Strategije i taktike pregovaranja. 21210
Tiedni 3. Specificnosti medunarodnog poslovnog pregovaranja. 21210
J 4, Kultura i medunarodno poslovno pregovaranie. 21210
raspored — . . -
kolegija oL Komuniciranje i medunarodno poslqvno pregovaranje. Prvi kolokvij. 21210
6. Medunarodno poslovno pregovaranje u Europi. 21210
7. Medunarodno poslovno pregovaranje u Sjevernoj Americi. 21210
8. Medunarodno poslovno pregovaranje u Juznoj Americi. 21210
9. Medunarodno poslovno pregovaranje i Africi. 21210
10. | Medunarodno poslovno pregovaranje u Aziji i Australiji. Drugi kolokvij. 21210
UKUPNO | 20 [ 20| O

predavanja

Vrste izvodenja nastave (staviti X) vjezbe

[ seminari i radionice

obrazovanje na daljinu
[ terenska nastava

samostalni zadaci
multimedija i mreza
1 laboratorij

1 mentorski rad

[ ostalo

Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje nastave Aktivnost u nastavi Seminarskirad | [0 | Eksperimentalni rad O
Pismeni ispit Usmeni ispit O | Esej O | Istrazivanje O
Projekt Kontinuirana provjera znanja Referat O | Prakti¢ni rad O
Portfolio O O O O
OCJENJIVANJE | VREDNOVANJE RADA STUDENATA TIJEKOM NASTAVE | NA ZAVRSNOM ISPITU
Alokacija ECTS bodova i udjela u ocjeni
Obveze studenata Ishod ucenja | Sati opterecenja Lelow FTCTS Uele li ocjen!
bodovima (%)

Pohadanje nastave 1U1-1U5 40 1,3 0
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Aktivnost u nastavi 1U1-1U5 15 05 5
Samostalni zadaci - simulacije 1U3-1U5 25 0,8 25
Prvi kolokvij 1U1-1U3 35 1,2 35
Drugi kolokvij 1U3-1U5 35 1,2 35
Ispit (za studente koji ne poloZe kolokvije) 1U1-1U5 (70) 2,4) (70)
Ukupno 150 5 100

Prema Pravilniku o studijima i studiranju Sveucilista u Dubrovniku uspjeh studenta na ispitu i drugim provjerama znanja
izrazava se na sljedeéi nacin:
— 5(A) - postotak uspjesnosti od 90 do 100 %

— 4(B) - postotak uspjeSnosti od 80 do 89 %

— 3(C) - postotak uspjesnosti od 65 do 79 %

— 2 (D) - postotak uspjeSnosti od 50 do 64 %

— 1 (F) - postotak uspjeSnosti od 0 do 49 %

LITERATURA

Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na predvideni broj studenata upisan na kolegij
Naslov Broj primjeraka | Broj studenata
Tomasevi¢ Lisanin, M., Kadi¢-Maglajli¢, S., Draskovi¢, N. (2019). Principi prodaje i 3
pregovaranja. Zagreb: Ekonomski fakultet Zagreb.
Ghauri, P. N., Ott, U. F., Rammal, H. G. (2020). International Business Negotiations. 4

Cheltenham: Edward Elgar Publishing.

Dopunska literatura

Katz, L. (2011). Negotiating International Business. Charleston: Booksurge Publishing.

Garten, F. (2015). The International Manager: A Guide for Communicating, Cooperating and Negotiating with worldwide
Colleagues. New York: CRC Press.

Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjiecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Pracenje kvalitete programa, nastavnog procesa i ste¢enih znanja, vjestina i kompetencija provodit ¢e se pisanim evaluacijama
temeljenim na upitnicima te na drugim standardiziranim naginima sukladno aktima SveuciliSta u Dubrovniku (studentska anketa
o kvaliteti nastavnih aktivnosti, istorazinsko vrednovanje nastavnika, samoanaliza nastavnika i dr.) uskladenim sa Standardima
i smjernicama za osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja te zahtjevima norme 1SO 9001.

Tijekom semestra ¢e se studentima nakon obavljenih zadataka predvidenih studijskim programom pruzati povratne informacije
o uspjesnosti njihove realizacije, grupno ifili individualno, a na razini sastavnice provodit ¢e se sustavno pracenje studentske
prolaznosti.

Dodatne informacije o kolegiju

Studenti koji ne poloze oba kolokvija pristupaju pisanom ispitu.
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JEZIK IZVODENJA NASTAVE

Hrvatski; engleski

MJESTA IZVODENJA NASTAVE

Ekonomski fakultet, Lapadska obala Nojka Marinoviéa 7, Dubrovnik.

POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVOPENJA NASTAVE

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

ISPITNI ROKOVI
(za cijelu akademsku godinu)

ZimsKi ispitni rokovi

Datum " Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Ljetni ispitni rokovi

Datum  Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Jesenski ispitni rokovi

Datum  Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

Izvanredni ispitni rokovi

Datum | Kolegij | Nastavnik

https://www.unidu.hr/ekonomski-fakultet-repozitorij/

OSTALE VAZNE OBAVIJESTI O IZVODENJU NASTAVE

Kvaliteta programa, nastavnog procesa, vjestine pouCavanja i razine usvojenosti gradiva ustanovit ¢e se
provedbom pismene evaluacije temeljeno na upitnicima te na druge standardizirane nacine a sukladno aktima
Sveucilista u Dubrovniku. Evaluacija kolega iz struke. Samoopazanje, analize i korekcije.
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