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Broj: 1689/22
U Dubrovniku, 2. studenog 2022.

9. ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA ZA ODLAZAK NA MOBILNOST

Utvrduje se rang lista kandidata odabranih za aktivnost mobilnosti u svrhu osposobljavanja

kako slijedi:
e Broj dana koji
cese
IME | PREZIME Institucija domacin anancirati | Ukupan broj
(ukljuéujuéi 2 bodova
dana za
putovanje)
. Mato Brautovié Charles University, Republika Celka [ 7
" | Rade Gari¢ J University of Bergen, Norvegka ] 11

Ova odluka stupa na snagu danom donogenja.

ObrazloZenje:

Povjerenstvo za Postupak odabira kandidata za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja
Sveutilista u Dubrovniky te dolaznu mobilnost Pozvanog osoblja iz inozemnih tvrtki po
raspisanom NatjeCaju za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja Sveudilitta u
Dubrovniku te dolazny mobilnost pozvanog osoblja iz inozemnih tvrtki yu okviru Erasmus+
Programa za 2020.g., Kljuéne aktivnosti 1 y podrucju visokog obrazovanja: Mobilnost
studenata i osoblja unutar programskih zemalja, projekt broj: 2020—1-HROI-KA103—077376, u
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razdoblju od 16. listopada do 1. studenog 2022.g. zaprimilo je dvije (2) Prijave za aktivnost
osposobljavanija na inozemnoj instituciji.
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osoblje koje se prijavijuje za aktivnost Poducavanja ili kombinirany aktivnost poducavanja |
osposobljavanja!);

5. Uloga domacina gostuju¢em (ne)nastavnom osoblju kroz program ERASMUS+ y prethodnoj
akademskoyj godini - po 1 bod za svakog Bostujuceg ¢lana 0soblja;

6. Status zaposlenika koji se prijavljuje na natjecaj: zaposlenik Sveudilidta y Dubrovniku
temeljem Ugovora o rady — 5 bodova, vanjski suradnik - 0 bodova.

*Pri ocjenjivanju kvalitete plana rada &anova nastavnog osoblja koji se prijavijuju za kombinirany aktivnost
poducavanja i Osposobljavanja ili za aktivnost Osposobljavanja prednost ée se davati prijavama koje ukljucuju
aktivnosti tijekom kojih ée modi razvijati svoje pedagogke vjestine i vjestine Pisanja/stvaranja kurikuluma.

Kandidati ée o rezultatima natjecaja biti obavijedteni putem e-maila i putem slusbene web
stranice Sveu¢iliéta y Dubrovniku www.unidu.hr.

Uputa o pravu na prigovor:

Dubrovnika 41, 20 000 Dubrovnik.
Predsjednica Povjerenstva

izv.prof.dr.sc. Marijana Pecarevié, v.r.

Prilozi:

- Tablica 1 - Broj odobrenih dana za financiranje i iznos financijske potpore



