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U Dubrovniku, 2. studenoga 2026.

Povjerenstvo za postupak odabira kandidata za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja
Sveucilita u Dubrovniku te dolaznu mobilnost pozvanog osoblja iz inozemnih
poduzeca/znanstvenih institucija (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) nakon provedenog
postupka po Natjecaju za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja Sveuéilidta u
Dubrovniku te dolaznu mobilnost pozvanog osoblja iz inozemnih poduzeéa/znanstvenih
institucija u okviru Erasmus+ programa za 2026.g., Kljuéne aktivnosti 1 u podruéju visokog
obrazovanja: Mobilnost studenata i osoblja unutar programskih zemalja, projekt broj: 2026-
1-HRO1-KA131-HED-000448578 (u daljnjem tekstu: Natjecaj), donijelo je

3. ODLUKU O ODABIRU KANDIDATA ZA ODLAZAK NA MOBILNOST

l.
Utvrduje se rang lista kandidata odabranih za aktivnost mobilnosti u svrhu osposobljavanja

kako slijedi:

lznos

IME | PREZIME Institucija domacin iikipatibroj .| - Heslisllens

g financijske

potpore (EUR)
1. Monika Cverlin 891,00
Aristotle University of Thessaloniki, Gréka 13

2. Ivana Hladilo 891,00

Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje:

Povjerenstvo za postupak odabira kandidata za mobilnost nastavnog i nenastavnog osoblja
SveuciliSta u Dubrovniku po raspisanom Natjecaju za mobilnost nastavnog i nenastavnog
osoblja Sveucilista u Dubrovniku te dolaznu mobilnost pozvanog osoblja iz inozemnih
poduzeéa/znanstvenih institucija u okviru Erasmus+ programa za 2026.g., Klju¢ne aktivnosti
1 u podrugju visokog obrazovanja: Mobilnost studenata i osoblja unutar programskih
zemalja, projekt broj: 2026-1-HR01-KA131-HED-000448578, u razdoblju od 16. listopada do 1.
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studenoga 2026. zaprimilo je dvije (2) prijave za aktivnosti mobilnosti u svrhu
osposobljavanja.

Povjerenstvo je utvrdilo da obje zaprimljene prijave udovoljavaju uvjetima Natjedaja i
odobravaju se za dodjeljivanje Erasmus+ financijske potpore za boravak na inozemnoj

instituciji. Sukladno raspoloZivim financijskim sredstvima kandidatkinjama se odobrava
traZeni broj dana na inozemnoj ustanovi.

Kriteriji za odabir kandidata sa Sveu¢ilidta u Dubrovniku bili su:

1. Kompletna dokumentacija zatraiena Natjedajem - nepotpune prijave se nece
razmatrati! Dokumentaciju je potrebno dostaviti barem 30 dana prije datuma
pocetka mobilnosti.

2. Mobilnost na partnersku instituciju unutar EUNICoast alijanse — 15 bodova;

3. Kvaliteta i sadrZaj Teaching/Training Mobility Agreement-a ocjenjuje se na slijedeci
nadin:

* Opravdanost svrhe mobilnosti uzimajuci u obzir radno mjesto kandidata (Overall
Objectives of the Mobility), 0 — 2 boda,

* Dodatni u€inak mobilnosti u skladu sa strate3kim razvojnim smjernicama Sveudiliéta
(Added Value of the mobility in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved), 0 -2 boda,

* Plan nastave/program rada (Content of teaching programme/Activities to be carried
Out) mora biti napisan za svaki dan aktivnosti, 0 — 2 boda,

* Ocekivani u€inci mobilnosti na daljnji rad kandidata na Sveutilistu (Expected
Outcomes and impact, e.g. on the professional development of staff member and
on both institutions), 0 — 2 boda,

4. Broj mobilnosti u sklopu programa Erasmus (LLP i Erasmus+): prva mobilnost - 10
bodova;

5. Status zaposlenika koji se prijavljuje na natjetaj: zaposlenik Sveudili$ta u Dubrovniku
temeljem Ugovora o radu — 5 bodova, vanjski suradnik — 0 bodova.

Kriteriji za odabir inozemnih struénjaka su:

1. Kompletna dokumentacija zatraZzena Natje¢ajem — nepotpune prijave se nece
razmatrati!

2. Kvaliteta i sadrZaj Teaching Mobility Agreement-a (duZina boravka u skladu s
opsegom aktivnosti koje ¢e se provesti, korist za sastavnicu domacina na Sveudilistu) —
od 1 do 5 bodova. Minimalni broj bodova za kvalitetu Mobility Agreementa za
odobrenje mobilnosti je 2 boda.



Kandidat ¢e o rezultatima natje¢aja biti obavijesten putem e-maila i putem sluzbene web
stranice Sveucilista u Dubrovniku www.unidu.hr.

Uputa o pravu na prigovor:

Protiv ove Odluke moze se uloZiti prigovor Povjerenstvu u roku od 8 dana od dana objave
rezultata na mreZnim stranicama Sveutilidta u Dubrovniku. Prigovor se podnosi u pisanom
obliku, preporu¢enom po3tom ili osobno uruéuje u rektorat Sveuciliéta u Dubrovniku na
adresi: Branitelja Dubrovnika 41, 20000 Dubrovnik. Svi kandidati prijavljeni na Natjecaj imaju
pravo uvida u dokumentaciju na temelju koje je obavljeno rangiranje kandidata u Odjelu za
medunarodnu suradnju i mobilnost Sveuili$ta u Dubrovniku na adresi Branitelja Dubrovnika
41, 20 000 Dubrovnik.

0 Brautovic

Prilozi:

= Tablica 1 - 1znos financijske potpora



